


























4و 1 منجلس التواب 





معالي رئيس مجلس : إقتراح الشيخ عبد زملائي الافاضل قبل أن أرفع الجلسة 
ا يصادف يوم الجمعة ا//ا/995١‏ ذكرى وفاة 


فهناك واجب على أعضاء امجلس الكريم في 
زيارة المقابر الملكية لوضع أكليل من" الزهور 
وقراءة الفاتمة على روح المغفور له الملك طلال . 
أرجو من زملائنا التواجد سباح يرم الجمعة 
الساعة 5١رة‏ للتوجه للمقابر الملكية . شكراً 
لكم وأرفع الجلسة . 


إقتراح الشيخ سليمان السعد بأن يكون 
الاجر كامل سواء في المستشفيات أو معه تقرير 
طبي » من مع هذا الاقتراح ؟ تعد الاصوات . 
السيد الامين العام : ”١5“‏ من “6” . 
' مالي رئيس الجلس : ”وه؟” من 
؛ من مع قرار اللجنة القانولية ؟ أغلبية . 


5 التهت الجلسة م 
أمين عام مجلس الأمة رئيس مجلس النواب 
حكسسم سر المهددس سعد هايل السرور 
منظم الضبط غسان فرج 
ةا 














وسرالللاكت 


محضر الجلسة التاسعة 


من الدورة الاستنائية الأولى للدورة العادية الثالية مجلس الامة الثاني عشر » 
المدعقدة في أ/ صفر/ ١:١5‏ هجربة الموافق 9 / /ا / ١996‏ ميلادية . 


( العده 89 ) اتدل 


. جدول الاعمال ٠‏ . 
٠ 0‏ الصفحة 


. تلاوة ممحضر الجلسة السابقة‎ - ١ 
٠ ؟ - تلاوة الاجازات والاعتذارات‎ 
٠ طلب معذرة مقدم من سعادة السيد محمد امخيطي‎ 2.١ 

. طلب معذرة مقدم من سعادة النائب ألد كتور أحمد الكوفحي ٠‏ 
طلب معذرة مقدم من سعادة السسيد عبد الرحيم العكور . 
طلب معذرة مقدم من سعادة السيد سايمان السعد ا 
طلب عذرة مقهم من سعادة السيد ضيف الله الومني ٠‏ 
5, طلب معطرة مقلم من سعادة السبيد احمل الكساسية ٠‏ 

لا. طلب معذرة مقدم من سعادة السيد جميل الحشوش . 
الم. طلب معذرة مقدم مين معالي: السيد عبد :الكرم الكباريتي ٠‏ 


5 
.* 



































؟ جدول الاعمال 





“ع - الردود على الأسثلة : 

/ ١ / كتاب معالي وزير الصناعة والتجارة رقم ( 445 ) تاريخ م‎ - ١ 
المقدم من سعادة النائب السيد‎ ) 1١7 ( »ء جراباً على السؤال رقم‎ 6 
فواز الزعبي.‎ 

؟ - كتاب معالي وزير النقل رقم ( 568 ) تاريخ ١١‏ / ؟ / 1198 »؛ جواباً 
على السؤال رقم ( 6؟١‏ ) المقدم من سعادة النائب السيد أحمد 
الكساسبة , 

/ "5 / "1 كتاب معالي وزير الطاقة والثروة المعدنية رقم ( 5145 ) تاريخ‎ - ٠١ 
وا » جواباً على السؤالين رقم ( » 8" ) المقدمين من سعادة‎ 
النائب السيد ضيف الله المومني وسعادة النائب المهئدس حماد ابو‎ 
. جاموس‎ 

4 - قرارات اللجان : - 

أ - قرار اللجنة الادارية رقم ( ١‏ ) تاريخ 5؟ / ” / ١9946‏ ؛ والمتضمن بعض 
الاقتراحات برغبة , 

ب - .استكمال البحث في قرار اللجنة القانونية رقم ( ١‏ ) تاريخ ١١‏ / ” / 
6 ؛ والمتضمن مشروغ قانون العمل لسنة ١9957‏ , 
( القرار موزع في الجلسة الثالية ) . 


ه - تعيرن موعد وموضوع الجلسة القادمة , 


. /ا / 1948 م‎ / 1١ عينت مساء يوم الأحد تاريخ‎ ٠ 


15 


محضر الجلسة التاسعة من الدورة الاسثائية الأولى امتعقدة في 4 / /ا / 1598 م ل 


محضر الجلسة 

في تمام الساعة الخامسة من مساة يوم 
الاحد الموافق ؟ / لا / 19940 ميلادي » عقد 
مجلس النواب جلسته التاسعة من الدورة 
الاستثنائية الاولى للدورة العادية الثانية برئاسة 
معالي المهددس سعد هايل السرور أمين عام 
مجلس الأمة السيد حكم خير . 

وتغيب باجازة من الأعضاء السادة : لا 
أحد . 

وتغيب معذرة من الأعضاء السادة : 
محمد الحنيطي , د . احمل الكوفحي » عبد 
الرحيم عكور ؛ سليمان السعد » ضيف الله 
المومي , أحمد الكساسبة » جميل الحشوش » 
عبد الكريم الكباريتي ؛ د . محمد الحاج . 
خالد عبد النبي ) د. فرح الريضي » ابراهيم 
شحدة » د . بسام العموش , عبد الله 


| سيادة الشريف زيد بن شاكر ؛ رئيس‎ - ١ 


الوزراء ووزير الدفاع . 
؟ - معالي السيد عبد الرؤوف الروابدة : 
نائب رئيس الوزراء وزير التربية والتعامم , 


- معالي اللدكتور خالد الكركي : لالب 


رئيس الوزراء ووزير الاعلام . ٠‏ 


5 معالي الذكتور غوض. خليفات : ولا 


الشباب' . 





ه - فعالي السيد باسل جردالة ؛ وزير 
المالية , 

* - معالي السيد جمال الصرايرة : وزير 
البريد والاتصلات : 

٠‏ - معالي الهندس سمير قعوار : وزير 
النقل , 

- معالي السيد جمال الخريشا : وزير 
الدولة . 

8 - معالي المهددس علي ابو الراغب وزار 
الصناعة والتجارة 8 

٠١‏ - معالي الدكتور صالح ارشيدات : وزير 
المياه والري ٠‏ 

١‏ - معالي الدكتور عارف البطاينة : وزير 
الصحة . 

: معالي الدكتور عبد السلام. العبادي‎ - ١ 
. وزير الأوقاف والشؤون والمقدساث الاسلامية‎ 
: معالي الدكتورة ريما خلف الهنيدي‎ - ٠ 
ْ . وزير التخطيط‎ 
هد معالي الينيد. عادل القضاه : وزير‎ 
0 . الدموين‎ 

: معالي المهندس منصور بن طريف‎ - ٠6 
فعالي الدكتور رائب السعود : وزير‎ - 
التعليم العالي . لاا‎ 


٠ العدل‎ 


1 - مالي السيد ههام القل : وللد ١,‏ . 


٠ 3 1 / 
١ أ‎ 
1 0 
| 54 
3 4 ١ 
002 2 
/ 0 




















- معالي الدكتور عبد الجيد العزام : وزير 
الدولة للشؤون البرلانية 5 

١‏ - معالي الدكتور نادر ابو الشعر : وزير 
العمل , 

"٠‏ - معالي السيد نادر الظهيرات : وزير 
الشؤون البلدية والقروية والبيكة . 


١؟‏ - معالي المهددس سمير الحباشية : وزير 


الثقانة , 

١‏ - معالي الدكتور محمد ابو عليم : وزير 
الدولة , 

برف - معالي السيد طه الهباهبة : وزير 
الدولة . 

4 ؟ - معالي الدكتور محي الدين توق : وزير 
التدمية الادارية , 

6 - معالي السيد عبد الاله الخطيب : وزير 
السياخة والأثار , 

5" - معالي السيدة سلوى المصري : وزيرة 
التدمية الاجتماعية , 


وحضر من الامانة العامة : 
١‏ - السيد نذير عطيات . 
٠‏ 1ن السيد علي الحشيان , 
* - السيد محمد الرديني . . 
:4 ل السيد فسان النجداري , 
5 . :- فاح الجلبمة 9 








معالي رئيس مجلس : 
يسم الله الرحمن الرحيم 
الدصاب قالوني اعلن بدء الجلسة » 
السيد الأمين العام جدول الأعمال . 
السيد الامين العام : 


بسم الله الرحمن الرحهم 
١‏ - تلاوة محضر الجلسة السابقة , 
معالي رئيس مجلس : هل يوافق المجلس 
الكريم على اعفاء السيد الامين العام من 
تلاوته ؟ 
الجميع : يعفى , 
السيد الأمين العام : 
؟ - تلاوة الاجازات والاعتذارات : 
١‏ - طلب معذرة : مقدم من سعادة 
الشيخ عبد الرحيم عكور انحترم , 
؟. > طلب معذرة مقدم من سعادة 
النائب احمد الكوفحي المحتزم . 








م - طلب معذرة مقدم من سعادة 
النائب احمد الكساسبة الترم , 

م طلب معذرة مقدم سس معالي 
النائب عبد الكريم الكباريتي 
احترم 5 

ه - طلب معذرة مقدم من سعادة 
النائب جميل الحشوش الحترم , 

5 - طلب معذرة مقدم من سعادة 
ألنائب ضيف الله المومني الحترم , 

با - طلب معذرة مقدم من سعادة 
النائب محمد الحنيطي الترم . 

م - طلب معذرة مقدم من سعادة 
الائب سليمان السعد ترم , 

معالي رئيس المجلس : هل يرافق المجلس 

الكريم ؟ 3 
الجميع : موافقة . 
معالي رئيس الجلس : البدد الذي :يليه , 
السيد الامين العام : 

'#- الردود على الأسيلة 

١‏ - كتاب معالي وزير الصباعة والتجارة رقم 

4450 ) تاريخ 1/4 / ه133 


جواباً على السؤال رقم ( 119 ) للقدم . 


من سعادة النائب السيد فواز الرعبي ٠‏ 
المملكة الاردلية الهااشمية - 
مجلس الوا ١‏ 
الرقكم : "8 / 15 / 0053/1514 
التاريخ " / ١‏ / 1998 م: 


ا 
ظ 


محضر الجلسة التاسعة من الدورة الاستغائية الأولى المعقدة في 4 / ل / 1458 م 0 


معالي وزير الصناعة والتجارة 
ابعث لمعاليكم صورة عن السؤال رقم 
١١‏ ) تاريخ 58 / 117 / 11954 » القدم 
من سعادة النائب السيد فواز الرعبي : 
ارجو الاطلاع والاجابة عليه طسمن المدة 
القانولية . 
واقبلوا الاحترام »»» 
رئيس مجلس النواب 
نسخة إلى سعادة النائب فواز الزعبي 
نسخة إلى سجل الأسثلة 
بسم الله الرحمن الرحيم 
المملكة الاردنية الهاشمية 
مجلس النواب | 
التاريخ : 8؟ / 1994/11 م 
معالي رئيس مجلس اللواب 
الموضوع : الأسدلة 
أرجو التكرم بتوجية السؤال التالي إلى 


معالي وزير التجارة ' والصداعة .. للاجابة عنة 
. خلال المدة المحددة في النظام الداخلي ٠".‏ 
. لص السؤال : أرجو ترويدي باسم امددوب 
( لللحق ) العجاري لدا الجمهورية التونسية مع 


تاريخ تعييئه' في وزارة الدجارة والصداعة 





. والتاريخ اللي باشر عمله فيه :مع مؤهلاته : 


العلمية ٠,‏ وشكراً ,' 1 
وتفضلوا بقبول فائق الاحترام 
ا ا ا النائب ' 


فواز الرعي 1 




































9 مجلس النواب 





بسم الله الرحمن الرحيم 
المملكة الأردنية الهاشمية 
وزارة الصداعة والتجارة 
الرقم : 445/15/15 
التاريخ : /ا / م / 15416ا هم 
الموافق : 8 / لا / 19968 م 
معالي رئيس مجلس النواب الاكرم 
ارجو أن أشير إلى كتاب معاليكم المتعلق 
بالسؤال رقم ( ١١1‏ ) تاريخ 58 / ١١‏ / 
55 المقدم من سعادة اللائب السيد فواز 
ارجو أن أعلم معاليكم ما يلي : - 
لا يوجد مندوب أو ملحق تجاري من 
موظفي وزارة الصناعة والتجارة في تولس . 
كما أله وفي صْوه محدودية الموارد لا 
يوجد لي لدى الوزارة حالياً بايفاد ملحق تجاري 
إلى الجمهورية التونسية خاصة وان هناك مركراً 
تابعا مؤسسة تدمية الصادرات والمراكر التسجارية 
الاردنية. يندم الخدمات التصديرية للصناعات 
الاردنية ويتابع تطشيل البروتوكولات والصفقات 
الدجارية ؛ علماً بأن مؤسسة تنمية الصادرات 


تساهم الحكومة من خلال وزارة الصتاعة 


والتعجارة بفلث رأسمالها , 
. تفضلوا بقبول فائق الاحترام 
وزير الصداعة والتجارة 
الدكتورة ريما علف الهيدي 








معالي رئيس الجلس : 
الرعبي . 


السيد فواز الرعبي : شكرا معالي 


الرئيس . اكتفي بالرد . 


معالي رئيس الجلس : شكراً لك » البدد 
الذي يايه . 


السيد الامين العام : 


- كتاب معالي وزير النقل رقم ( 558 ) 
تاريخ 1١‏ / ؟ / 19946 ء جراباً على 
السؤال رقم ( 5؟١‏ ) المقدم من سعادة 
النائب السيد الحمد الكساسبة , 

بسم الله الرحمن الرحيم 
المملكة الأردلية الهاشمية 
مجلس اللواب 
الرقم: " /5١4/1١/وم١‏ 
التاريخ ١ / ١6‏ / 56ؤوام 
معالي وزير البقل 

ابعث لعاليكم صورة عن السؤال رقم 

١115‏ ) تاريخ ١ / ١‏ / 1966 » المقدم من 
سعادة النائب السيد احمد الكساسية , 

رجاء الاطلاع والاجابة عليه ضمن المدة 
القانونية , 

واقبلوا الاحترام 2 0 
م . سعد هايل السرور 
رئيس مجلس: النواب 


لسخة / إلى سعادة الناقب أحمد الكسابسية : 


| نسخة / إلى سجل الاسكلة . 


الاستاذ فواز 





م 


محضر الجلسة التاسعة من الدورة الاستغائية الأولى المعقدة في 94 / /! / 1546 م 0 


بسم الله الرحمن الرحيم 
المملكة الأردنية الهاشمية 
مجلس النواب 
الموافق : /1١ / ١‏ 1998م 
معالي رئيس مجلس الواب 
ا موضوع : الأسعلة . 
رقم السؤال ان 
أرجو التكرم بتوجيه السؤال التالي إلى 

معالي وزير التقل ؛ للاجابة عنه خلال المدة 

المحددة في النظام الداخحلي 

نص السؤال : 

١‏ - أرجو ترويدي بعدد الأيام التي تقاضى 
عنها مدير عام مؤسسة الموانىء مياومات 
ومقدار م تقاضاه 2( وعدد السفرات 
الخارجية والداخلية والمهمات . 


در الاحازه ان رلته ار ك حفر 
فيها وبدلات المكاناة التي تقاضاها منها . 


ٍ. خلال العامين الماضيين ٠‏ 
وتفضلوا بقبول فائق الاحترام 0 


النائب 
أحمد الكساسبة .| 
بسم الله الرحمن الرحيم 
لمملكة الارذلية الهاشمية".. 
وزارة اقل . ش 


الرقم : ا 





التاريخ : ١١‏ / ؟ / 1558م 


معالي رئيس مجلس النواب 


أشير إلى كتابكم رقم 8 / 54/15 / 
9 تاريخ ١ / ١4‏ / 1990 ومرفقه السؤال 
رقم ( 115 ) تاريخ 8 / ١‏ / 9و١‏ المقدم 
من سعادة النائب السيد احمد الكساسبة حول 
قيمة مياومات مدير عام مؤسسة الموالىء وعدد 
السفرات الخارجية والداخلية والمهمات وكذلك 
مجالس الادارة التي يرأسها أو هو عضو فيها . 


أرجو أن ابين تاليا تفاصيل المياومات 
الخارجية ونوع للهمات التي مثل المجالس بها . 


ليان الجهة الفيمة 

,١‏ حضور اجتماعات الولايات المتحدءة 16م دينار 
البيئة واللفاوضات . 

؟. حضور اجتماعات مرا ٠١8‏ ديار 
-إبنة البيئة البحرية 
للموالىء 2 المنظمة 
البحرية الدولية ) ٠‏ 

+. اجتماعات اتحاد القاهفرة ‏ 4ءه ديار 
الموالىء العربية ٠8‏ 

؛ , اجتماعات أكاديمية الاسكندرية 9" ديار 
التقل البحري . ٠‏ ب 

ه , إجتماعات اللجنة الاسكددرية 88" دينار 

الاره دلية المصر ية 
للشل البحري . ميت 

0< المجموع” 20 8008 ديار 


١‏ . -اعاد مذير عام مؤسسة المواتىء ' شيكا 


امريكياتقيمة 06 ) دولا نكي 
إي ما يعادل ( 7578 ) ديبار وحمب 


الملكرة امرفقة قيمة ما ديع له .لقاء 00 


مشاهنعه في الور . 7٠.‏ 


























. حصل مدير عام الموانىء على منحة من 
السوق المشتركة واليابان لمشروع 
مكافحة تلوث النفط في خليج العقبة 
بقيمة تعادل ثمانية ملايين دولار حصة 
المملكة منها تقارب ( 4/ ) من ذلك 
المبلغ : 

. حصل مدير عام الموانىء على ارباح 
اضافية للاردن بقيمة مليون دولار من 
لجسر العربي سجل له شكر بها في 
كتاب شركة الخطوط البحرية الوطنية 
( المرفق ) . 

4 . ساهم في ازدياد ارباح المؤسسة من 
الجسر العربي بقيمة ماثة وخمسون الف 
دولار سنويا تدفع لتحسين المندمة في 
اليناء وذلك حسب قرارات اللجنة 
الاردلية المصرية للتقل البحري والتي 
يترأس فيها الجانب الاردئي وان عوائد 
فروقات رسوم البواخر من شركة الجسر 
العربي والحققة بقرارات اللجية تقدر بما 
يزيد عن مخمسماية الف دولار سنويا . 


أن كافة المهماث التي قام بها مدير عام 


مؤسسة الموائىء كانت رسمية وحصلت على . 


الموائقات المطلوبة بالشكل الرسمي وكانت 
ذات مردود أيجابي للمؤسسة والمملكة » ومن 


,للحية ' اخرى يشارك مدير عام الموانىء في 


عضوية مجلس ادارة الخطوط البحرية 0 
للوحدة لتظيم النقل البري مندوبا عن المؤسسة 


وفي عضوية بشركة .الجسر العزبي مندوبا عن 
.. شركة الخطوط البحرية الوطنية . 


علماً بأن مدير عام المؤسسة لا يتقاضى 
مساعي واجور عمل امافي اسوة بزملائه في 
المؤسسة والذين يتقاضون دمل مساعي 5 


واقبلوا فائق الاحترام . 
سمير قعوار 
وزير النقل 
نسخة / ععلوفة مدير عام مؤسسة الموانىء : 
يسم الله الرحمن الرحيم 
شركة الخطوط البحرية الوطنية 
المساهمة المحدودة 
عمان 
الرقم : 0 / ٠١١1/1١‏ 
التاريخ : "51 / 5 / 1994 م 
عطوفة الدكتور دريد محاسنة الاكرم 
مدير عام مؤسسة الموالىء . 
نحية طيبة وبعد » 
يسرني أن اتقدم باسمي وباسم اعضاء 
مجلس الادارة ومدير - شركة الخطوط 
البحرية' الوطنية الاردني بعظيم الشكر وبالغ 
التقدير لدعمكم المتواصل لشركة الخطوط 
البحرية وللعاملون بها وتقديم التسهيلات 
القصوى لبواخر الشركة .وأنشطتها في ميناء 


ا 
أعمالها خلال عام 1441 . 


وأعص بالذكر جهودك اللخاصة والني 


اسهد سو هيو ودب ومع ودو ووو عد لوي عواووا00 لاوط رامعا رتوو تورجب عمد عسوو سسموي ب محم حم حو سحوحيو حص مص لسعم للد 2 


محضر الجلسة التاسعة من الدورة الاستمائية الأولى المعقدة في ؟ / لا / 1456 م 4 





أثمرت عن زيادة حصة الشركة من أرباح 
شركة الجسر العربي للملاحة لعام 1991 من 
مليوني دولار أمريكي إلى ثلاثة ملايين دولار مما 
عرز الموقف المالي للشركة . 

آملا أن تستمر جهودك اللنيرة في خدمة 
الاردن وش ركتكم الوطنية . 

وتفضلوا بقبول فائق الاحترام »»» 

الدكتور فوتي خميس 
رئيس مجلس الادارة 
مؤسسسة الموالىم 
العقبة 

من المدير العام 

إلى المدير المالي 

ارجو العمل على صرف الشيك المرفق 
بقيمة 9851لا" ١‏ دولار والمعئون باسمي 
و لتسجيله لحساب المؤسسة » حيث قدم لي 
بدل سفري إلى أمربكا لأعطاء محاضرة في 
مؤتمر فولبرايت من مؤسسة فولبرايت ولا كنت 
قد حصلت على تلكرة ولفقات سفر من 
الدولة بباء على موافقة الرئاسة فالني احول هذا 
الشيك للمؤسسة حسب الأصول . 


معالي رئيس الجلس : الاستاذ احمد 


الكساسبة » غائب . الببد الذي يليه , 
السيد الامين العام ل 

م٠‏ - كتاب معالي وزير الطاقة والقروة المعدلية 
رقم ( 7545 )تاريخ 515 / 05/ 
هوو١ ٠‏ جراباً. على:'السؤالين “رقم 


.| الول 1:8 لمقدمين من سعادة‎ ٠ 


النائب السيد ضيف الله المومني وسعادة 
النائب المهددس حماد أبو جاموس . 
يسم الله الرحمن الرحهم 
المملكة الاردنية الهاشمية 
مجلس النراب 
الرقم : " / 88/11/15 
التاريخ : /ا / ١‏ / 1596 م 
معالي وزبر الطاقة والثروة المعدنية 
أبعث لمعاليكم صورة عن السؤال رقم 
1١5‏ ) تاريخ 55 / 1994/15 المقدم من 
سعادة النائب السيد ضيف الله المومني 1 
ارجو الاطلاع لطي 
القالونية , 
واقبلوا الأحعرام )»ة 
م . سعد هايل السرور 
رئيس مجلس النراب 
لسخة الى سعادة النائب ضيف الله الموملي . 
نسخة الى سجل الاسثلة , 
. بسم الله الرحمن الرحهم ' 
المملكة .الاردلية الهاشمية 
مجلس اللواب 
معالي رئيس مجلس النؤاب ٠‏ 
ال الموضوع ؛ الاسثلة 
ع 66 5 رقم السؤال :؟ 


. أرجو التكرم بتوخيه :سوال الدالي: 0 0 
٠‏ معالي وزيز الطاقة. والثروة. لمجدلية. للاجابة ا 


30 









































حلال المدة المحددة في النظام الداخلي . 
نص السؤال : هناك عدة تجمعات سكانية بدون 
كهرباء على طريق عنجرة راجب شمال عرجان 
( عرجان الجديدة ) , 
هل في الخطة لهذا العام انارة هاتين 
المنطقتين على حساب ( فلس الريف ) ومتى 
سيكون ذلك . مع اطيب المحيات . 
وتفضلوا بقبول فائق الاحترام 
أللائب 
ضيف الله المومني 
يسم الله الرحمن الرحيم 
المملكة الاردنية الهاشمية 
مجلس النواب 
الرقم: " / 1٠5/1١5‏ /5م” 
التاريخ : 7 / ؟ / 1998 م 
معالي وزاد الطافة والثروة المعدلية 
ابعث لعاليكم صورة عن السؤال رقم 
١1١9 (‏ ) تاريخ ؛ / ؟ / 19910 المقدم من 
سعادة البائب ا مهيدس جماد ابو جاموس 5 
رجاء الاطلاع والاجابة عليه ضمن المدة 
القانونية . 
: واقبلوا الاحترام , 
م . سعد هايل السرور 
رئيس مجلس النواب 
نسخة / إلى :سعادة الدائب حماد:ابو.جاموس , 


2 «التشخة | إلل جل الاسيلة :* © . 





بسم الله الرحمن الرحيم 
المملكة الاردنية الهاشمية 
مجلس النراب 
التاريخ : 8؟ / ١‏ / 1998م 


معالي رئيس مجلس النواب 
الموضوع : الاسثلة 
ارجو التكرم بتوجيه السؤال التالي إلى 
معالي وزير الطاقة والثروة المعدنية . للاجابة عنه 
خلال المدة المحددة في النظام الداخلي . 
نص السؤال : لاذا لا يتم ايصال التيار 
الكهربائي إلى منطقة وادي العش علما بأن 
المنطقة تكثر فيها مزارع الدواجن واللفضار 
والفواكه أي ان المنعلقة بحاجة ماسة جدا 
للكهرباء والذي يثير الاستغراب » ان مصدم 
السلفوكيماويات الذي يبعد عن المنطقة فقط 
٠‏ مثر » يصل اليه التيار الكهربائي وان 
سكان تلك المطقة يطالبون بترصيل التيار 
الكهربائي اسوة بالمصئع المذكور . 
وتفضلوا بقبول فائق الاحترام 
النائب 
حماد ابو جاموس 


بسم الله الرحمن الرحيم 
وزارة الطاقة والئروة المعدنية 
الرقم : 5 /” / /1١‏ 15145 
التاريخ : ؟ا1/"/هةةا١‏ 5 
معالي رئيس مجلس التواب : 
مجلس النواب 
المرضوع : الاسئلة رقم ( ١١5‏ ) و(4"١)‏ 
إشارة إلى كتاب معاليكم رقم * / /١١‏ 


١١8١ / 5‏ تاريخ 5 / 5 / 90ؤ١ا‏ 
بخصوص الموضوع أعلاه . 


ج - شمال بلدة عرجان : يوجد 


محضر الجلسة التاسعة من الدورة الاستثائية الأولى المعقدة في ؟ / لا / 1958 م لل 



















ارجو معاليكم التطلف بالعلم أن : 
سؤال الدائب ضيف الله المومني رقم 
)٠١(‏ المتعلق بايصال التيار الكهربائي 
لعدة تجمعات سكائية واقعة على طريق 
عنجرة - راجب وشمال بلدة عرجان . 
من المعلومات المتوفرة لدينا لتيجة 
الدراسات الميدانية تبين أن هبالك 
التجمعات التالية : - 25300 00 
أ - خلة وردة : تقع على طريق 
عدجرة - راجب ويوجد فيها ١١‏ 
منرلا وينطبق عليها قرار مجلس 
الوزراء الخخل بتاريخ 5١‏ / 4 / 
6 وسيتم تفيل كهربتها 
خلال العام 01995. 

ب - كعب الول : تقع الى الجنوب 
من راجب وفيها ٠١‏ منرلا وهي 
تنفيل كهربتها خلال النصف 
الثائي من العام المحالي ١598‏ أو 
مطلع القادم ٠1955‏ , 
















1 تجمعات سكانية واقعة ضمن 7 

. .. أحواض وهو مهرمة.وقابلا وأبو. . 
"٠‏ : الشوك وتهد على مسافة 4 كم 
"وسنيدم دراسة شمولها في مراخل 

قادمة للمشروع أذ: ان معدل 
تكلفة المبرل الواحد في هذه 

|| المواقع يزيد عن ا ديئار. 
١‏ شرل ارس 00030 






















؟ - سؤال سعادة النائب حماد ابو جاموس 
رقم ( 178 ) المتعلق بايصال التيار 
الكهربائي لوادي العش حيث يوجد فيه 
٠‏ منزلا وهي مدرجة ضمن المواقع 
التي سيتم تنفيل كهربتها خلال النصف 
الثاني من العام الحالي 1495 او مطلع 
العام القادم 5 . - 
وتفضلوا معاليكم بقبول قائق الاحترام »» 
وزير الطاقة والثروة امعدنية 
سميح طالب دروزة 
نسخة : مدير مشروح كهربة الريف 
معالي رئيس الجلس : الرملاء المومبي 
وابو جاموس » تحبوا تكتفوا بالاجابة أو كل 
واحد عنده اجابة ؟ 
تكتفوا » حسناً الببد الذي يليه . 
السيد الامين العام : 


.؛ - قرارات اللجان :- 


أ - قرار اللجنة الآدارية رقم ( ١‏ ) 
تاريخ 5١‏ / 5 / 6ؤذا 2 
والمكضمن بعض الاقتراحات 

برغبة , 

أي رئيس المجلس : السبد رئيس 

1 .  .,. اللجلة‎ 

السيد محمد غودة نجادات رئيس 

اللجنة الادارية : 

قراررقم75)11 7 7 
٠‏ اجتمعث' أللجنة الادارفة مجلس النواب 


بنصابها القانوني بتاريخ 5؟ .1١/‏ 1 كل : 
برئاسة : بعادة" النائب. ' السيدا ممحملا ٠‏ عودة 1 


5 2 


ٍ 
1 
١ 
1 
3 
1 


































1١‏ مجلس النواب 








نجادات رئيس اللجنة وحضور مقررها سعادة 

النائب احمد الكساسبة » وحضر الاجتماع 

أصحاب للعالي والسعادة الأعضاء السادة نادر 

الظهيرات » طلال عبيدات » ابراهيم سمارة » 

فياض جرار خخالد العتجارمة 7 
ونظرت اللجنة بالاقتراحاث برغبة الال 

إليها من المجلس الكريم وقررت ما بلي : - 

/ 7 / 4 الاقتراح برغبة رقم (18) تاريخ‎ - ١ 
والمقدم من سعادة النائب السيد‎ 6 
فواز الزغبي بشأن فتح مكتب للاعلام‎ 
, في لواء الرمنا‎ 
ترى اللجنة عدم جواز النظر وحفل‎ ( 
) الاتتراج‎ 
, معالي رئيس المجلس : موافقة‎ 
: السيد رئيس اللجمة‎ 

/ الاقتراح برغبة رقم (/) تاريخ 4 / ؟‎ - ١ 
والقدم من سعادة النائب السيد‎ 6 
بدر الرياطي » بشأن فتح محكمة‎ 
, اسعياف في محافظة العقبة‎ 
ترى اللجنة جواز النظر واحالته إلى‎ ( 
. ) معالي وزير العدل‎ 
معالي رئيس امجلس : قرار اللجنة جواز‎ 

. النظر وأحالته إلى معالي وزير العدل » الاستاذ 

: . عبد الكرم الدغمي‎ ٠ 
السيد عم 3 الدخمي : شكرا‎ 

سي الرئيس . 

2 د ل ألا نت ضد المت 9 


اسعناف ريد ان تعمل » يعني في دول العالم 
التي تتكون من ( ١١‏ ) ولاية تجد فيها محكمة 
استعناف واحدة أو اثنتين . 

نحن الآن في الأردن عندنا محكمتين 
اسئناف في عمان وفي اربد وفي واحدة مقرر 
في معان ومجمد العمل فيها لأند لا يوجد 
امكانيات في وزارة العدل » يعني يا ريت 
نطلب من الحكومة تفتح في البداية محكمة 
معان ومن ثم نطلب انشاء واحدة في العقبة » 
انا ارى حفظ الاقتراح شكراً . 

معالي رئيس المجلس : 
الرياطي صاحب الاقتراح . 

السيد بدر الرياطي : يا سيدي المإلوب 
هو محكمة اسعناف معان ؛ فتحها في العقبة 
وذلك لعدة اسباب منها أن العقبة تستقطب أو 
تستهري القضاه يعني كثير من الهواه لو طلب 
مدهم الاقامة في معان وان كان في ذلك ترفيع 
لهم يرفضون ذلك . 

ثالياً : القضايا الموجودة في العقبة تعادل 
مجموع القضايا الموجودة في بقية محافظات 
الجبوب لهذا طابنا فتح نفس الحكمة في 
العقبة . 

معالي رئيس المجلس : على اي حال 
اخوالنا قرار اللجنة جواز النظر . واحالته لمعالي 
وزير العدل ؛ مطروح للمجلس الكريم . 
موافقة , البيد الذي يليه , 


السيد رئيس ال اللخنة : 


الاستاذ بدر 









رم 1١‏ | 
محضر الجلسة التاسعة من الدورة الاستغائية الأولى المعقدة في 4 / ٠‏ / 19460 م ف 3 ' 
ام والمقدم من سعادة النائب السيد حماد السيد ذيب أليس : 0 
م لاك ا ليد ااه 
--00 نيف 9 شكراً معالي الرئيس . 4 0 
الاتوستراد ٠.‏ 3 
( ترى اللجنة جواز النظر واحالته الى تقدمت بهذا الاقتراح بتاريخ + / ١‏ / كر 
الحكومة ) . 40و اي أثناء الدورة العادية الثانية لهذا : 
95 الجاس الكريم ومن الاسباب التي دفعتني لأن 
معا ل : موافقة . 1 
لي رئيس مجاس 6 اتقدم بهذا الاقتراح هي رفع الكثمر بال المعاناة 
السيد رئيس اللجدة : عن القطاع التجاري واخخص بالذكر تجار المواد 


4 - الاقتراح برغبة رقم (1/7) تاريخ 6 / ؟ / 
6و١‏ والمقدم من سعادة النائب السيد 
ذيب أليس » بشأن أن يحول موظفي 
ألفعة الرابعة العاملون في مؤسسات 


.الدولة من كادر مؤسسات الضمان © 


الاجدماعي إلى نظام المقدمة المدلية . 


( ترى اللجئة عدم جواز النظر وحفظ | 


معالي رئيس املس 1 
للمجلس الكريم ؟ موافقة . 


قرار اللجنة 


م- ا 
١‏ 40 والقدم من سعادة آلنائب السيه ‏ 


ذيبن أنيس » بشأن أن تحدد الجهة ' 


: الرسمية ".التي . لها حق أمراقبة المواد 
العموينية في السوق وحق اتلافها . 


( تري اللجنة عدم جواز انظر وحفظ. 


٠ ) الاقتراح‎ 


معالي ريس افلس , 
الكرم . «الإمقاذ ذيب أ 


الصحة كذلك ومديرية التموين هي الاخرى 


ف فين 


العموينية حيث يعاني تجار المواد التموينية من 
كثرة الغرامات والخالفات بسبب كثرة الجهات 
ذات الاختصاص في المراقبة والحالفة وفرض 
الغرامات على هؤلاء التجار البلدية صاحبة 
اختصاص ولها الحق بالمراقبة والمعاقبة ومديرية 


لها الحن في الخالفات والمراقبة وكل جهة من 
هله الجهات لها شروطها ومطالبها من التاجر 
وألتاجر وحده يتحمل التكاليف » ومن اسباب 
قتراحي هذا ما حدث كذلك في مديئة الزرقاء 
قبل اشهر حيث أقدم مسؤولون الصحة في 
بلدية الررقاء على اتلاف ( 11 ) طن من مادة 
الاجبان والزيتوث في غير الدوام الرسمي وكان 
الوقت ليلا وبعد إتلاف هذه الاطنان نقلت 1 
منها عينات الى مختبرات الجمعية العلمية 01 
للفحص ؛: وبعد الفحص الخبري تبين ان 1 
الكنيات التي اتلفت كانت ضَالحة لهذه 

الاسباب وغيرها فألي ازخو الزملاء الكرام 

لمؤافقة على اقتزاحي هذا: وهو: الطلب من 

الحكومة الموقرة أن تقوم بتجديلة : ألجهة الرسمية : 
لمسؤولة والني. يح لها ' الراقهة: 00 1 
وشكراً . : 




















مطروح للمجلس الكريم . 
من مع قرار اللجنة الادارية ؟ 


السيد الامين العام : ها من 5١‏ . 


معالي رئيس المجلس : ه” من 0١‏ . 
ويثبت قرار اللجنة الادارية , الببد الذي يليه . 


السيد رئيس اللجية : 

0 5 - الاقتراح برغبة رقم (7) تاريخ 4 / ؟ / 
65 والمقدم من سعادة النائب 
الدكتور محمد الحاج » بشأن الفصل 
بين الجدسين في مدرسة حي وادي 
القطار الأساسية المختلطة . 

( ترى اللنجنة جواز النظر واحالته إلى 
معالي نائب رئيس الوزراء وزير التربية 


0 فلم 


٠‏ ل معالي رئيس الجلس : قرار اللجبة 
01 الادارية مطروح على الجلس الكرم . 

: موافقة 1 

8 : السيد رئيس اللجدة : 







/ا - الاقتراح برغبة رقم(71) تاريخ 7 / ؟ / 
١448‏ والمقدم من سعادة النائب السيد 
خليل حدادين » يخصرص أعادة العلاوة 
لحملة الدكتوراه كما كانت في النظام 
رقم 2" ) لسنة لالا9١‏ , 
. ( ترى اللجدة جواز النظر واحالته إلى 
الحكرمة ) , : 
.معالي رئيس المجلس.: موافقة .' 
٠‏ . :اليد رئيس اللجنة : 




















َك 8 0 جل اراح برغية رقم والع تاريخ 6/1 | *. 


معالي رس الس : موافقة : 


١ 1‏ والمقدم من معالي الدائب السيد 
عبد الكريم الدغمي » ببخصوص انشاء 
مركز صحي في كل من قرية ” حميد 
والكرم ” وقرية الدقمسة / محافظة 
المفرق . 

( ترى اللجنة جواز النظر واحالته إلى 
معالي وزير الصحة 4 

الاقتراح برغبة رقم (لالا) تاريخ /ا / 7 / 
11 واللقدم من سعادة البائب السيد 
ذيب أليس » بخصوص فتح قسم 
لأمراض القلب في مستشفى الزرقاء 
الحكومي : 

( ترى اللجبة جواز النغلر واحالته إلى 
معالي وزير الصحة ) . 

معالي رئيس المجلس : موائقة . 

السيد رئيس اللجدة : 

الاقتراح برغبة رقم (4/) تاريخ 7 / ؟ / 
دل والمقدم من سعادة النائب 
الدكتور أحمد القضاه » بخصوص 
بناء مدرسة أساسية في بلدة راس 
( ترى اللجنة جواز النظر واحالته إلى 
معالي نائب رئيس الوزراء وزير التربية 


والتعليم ) . 


محضر الجلسة التاسعة من الدورة الاستنائية الأولى الممعقدة في ؟ / لا / 1948 م َل 


السيد رئيس اللجنة : 


/ تاريخ 7 / ؟‎ )8١( الاقتراح برغبة رقم‎ -١ 


1١ 


1١6‏ والمقدم من سعادة النائب 
الدكتور أحمد القضاه » بخصوص 
أحداث مكتب بريد متكامل في كل من 
باعون واوصرة وراجب . 

( ترى اللجئة جواز النظر واحالته إلى 
معالي وزير البريد والاتصالات ) . 
معالي رئيس المجلس : موافقة , 

السيد رئيس اللجدة : 


الاقتراح برغبة رقم (81) تاريخ 7 / ؟ / 
هوا والمقدم من سعادة النائب الدكثور 
احمد القضاه ؛ بشأن احداث مقسم في كل 
من باعون واوصرة ٠‏ 


( ترى اللجنة جواز النظر واحالته إلى معالي | 


وزير البريد والاتصالات ) ٠‏ 


معالي رئيس المجلس : موافقة . 
السيد رئيس اللحنة : 


ا الاقعراح برخبة رقم ( 85 ) تاريخ ١١‏ / 





؟ / 4و١‏ وللقدم. من سعاذة-الدائب 
السيد ضيف الله المومبي ؛ بشأن توسيع 


. الشارع الذي يصل الوهادلة في عجلوث‎ ٠ 


ببلدة السايخات / الغور . 
2 ترئ اللعجئة جواز النظر واحلتة إن 


معالي وزير الأشفال العامة والاسكان ) : 





4- الاقتراح برغبة رقم ( 81 ) تاريخ ١5‏ / 
؟ / 1446 والمقدم من معالي النائب 
الدكتور عبد الرزاق طبيشات ؛ بشأن 
فتح صف أول ثالوي للذكور وصف 
اول ثانوي للأناث في بلدة المغير 
محافظة اربد . 
( ترى اللجئة جواز النظر واحالته إلى 
معالي نائب رئيس الوزراء وزير التربوة 
والتعليم ) . 
معالي رئيس أنجلس ؛ موافقة . 
السيد رئيس اللجلة : 

مك الاقتراح برغبة رقم ( 84 ) تاريخ ١4‏ / 
؟ / ١9946‏ والمقدم من معالي: الدائب 

. الدكتور عبد الرزاق طبيشاث » بشأن 

تطوير الخدمة الهائفية في قرى تقبل » 
وفوعرة » وحور في محافظة اربد , 

١ .‏ ترى اللجدة جواز النظر واحالته إلى 
معالي وزير البريد والاتصالات ) ٠.‏ 
السيد رئيس اللجنة ::: 

/ ١6 الاقتراح برغبة رقئ( 0 ) تاريخ‎ -1١ 

اا /. ١99٠‏ والمقدم من معالي النائب 
اللدكثور غبد الرزاق طبيشاث.) بشأن 


لطر الخدم الاقية في يلاله / 1 


محافظة اربد , 
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( ترى اللجنة جواز النظر واحالته إلى 
معالي رئيس افلس 6 موافقة . 
السيد رئيس اللجنة : 
١١‏ - الاقتراح برغبة رقم ( 86 ) تاريخ ١١‏ / 
5 / 1540 والمقدم من سعادة النائب 
الدكتور أحمد: الكونحي ٠‏ بشأن 
تصديف كل العاملين في أجهرة 
٠‏ المحكومة من يحملون الثانوية العامة 
: فأكثر وتحويل العاملين بالمياومة إلى 
ش المقطوع . 
( ترى اللجدة جواز النظر واحالته إلى 
الحكرمة ) . 
معالي رئيس الس : موافقة . 
اليد رئيس اللجنة : 
- الاقتراح برغبة رقم ( /9م ) تاريخ ١1‏ / 
الدكتور أحمد الكرنحي » بشأن ايجاد 
حلول مشكلة البطالة في محافظة أريد . 
( ترى اللجدة عدم جواز النظر وحفظ 
الأقتراح ) ٠.‏ 
معالي رئيس مجلس ؛ موائقة . 
م السيد رئيس اللجمة : 
أت الاقتراح برغبة رقم (م ) تاريخ ١1١‏ / 
١ 4 / 5 0‏ والمقدم من سعادة اليائب 
٠...‏ ::. الذكتون أخمد الكودخي ٠»‏ بشأن فيح 
00 2 0 2 5 : 5 8 3 





















كلية للشريعة الاسلامية في جامعة العلوم 
والتكنولوجيا واضافة التخصص الشرعي 
في مرحلة التعليم الثانوي . 

( ترى اللجنة عدم جواز النظر وحفظ 
الاقعراح . 

معالي رئيس المجلس : الاستاذ عبد العزير 


السيد عبد العريز جبر : 
بسم الله الرحمن الرحهم 


كلية للشريعة في جامعة العلوم والتكنولوجيا مع 
ان الجامعة الاردلية فيها كلية شريعة وايضاً 
جامعة اليرموك فيها كلية شريعة » وما دام 
طلابنا يقبلون على هذا النوع من الدراسة وهذه 
البلد الحقيقة هي بلد عربي مسلم فأنا اعتقد ان 
هذا غير مبرر الا اذا كان انخوائنا في اللجنة 
الادارية ييررون ذلك اريد ان اسمع من رئيس 
اللجئة اذا سبحت , 

السيد رئيس اللجبة : يا سيدي في قسم 
لدراسة الشريعة الاسلامية في بجامعة اليرموك 
وايضأ في جامعة متكاملة في المفرق وكم 
المسافة بين الموقعين . تعتقد أن الموجوه - 
والحمد لله - يفي بالغرض .. 

معالي رئيس هلس : معالي وزير التعايم 
الغالي .0 ' 0 
٠‏ علي وزين اللي اللي د شكرا» 


ْ نقد ان هناك سيب آخر غير السبون الرجيهين 








الذين تحدث علهما سعادة رئيس اللجنة وهو ان 
هذه الجامعة الحقيقة كل الكليات الموجودة به 
علمية ولا يوجد فيه اي كلية ادبية ؛ اعتقد أن 
هذا هو المبرر الرئيسي لهذا الموضوع وشكراً . 
فغالي رئيس قلي يه 
للمجلس الكريم . موافقة . 
السيد رئيس اللجنة : 











0 الاقتراح برغبة رقم ( 85 ) تاريخ ١1‏ / 
١9946 / 5‏ والمقدم من سعادة النائب 
السيد أنور الحديد ؛ بشأن انشاء مدرسة 
في الجويدة الشرقية / محافظة العاصمة . 









( ترى اللجنة جواز النظر واحالته إلى 
معالي نائب رئيس الوزراه وزير التربية 
التعليم ) . 

معالي رئيس المجلس : موائقة . 
السيد رئيس اللجنة : 

ا الاقتراح برغبة رقم ( ٠‏ ) تاريخ "1 / 
/ ه94١‏ والمقدم من سعادة النائئب 
السبيد أثور الحنايد » بشأن تغيير شبكة 
للياه في بلدة القويسمة / محافظة 
ان 
( ترى اللجنة جواز النظر واحالته إلى 
معالي وزير اللياه والري ) ٠‏ , 
معالي 0 5 


ل الاقراح برغبة رقم( 100 
ا كم من بسعادة الاي أ 
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السيد أنور الحديد » بشأن ربط الأحياء 
المتبقية من بلدة القويسمة بشبكة المجاري 
ذات الإنسياب باتجاه عمان . 
( ترى اللجنة جواز النظر واحالته إلى 
معالي وزير المياه وألري ) . 
معالي رئيس هلس : موافقة . 
السيد رئيس اللجدة : 

؟- الاقتراح برغبة رقم ( ١‏ ) تاريخ 1٠‏ / 
11/5 والمقدم من سعادة الدائب 
السبد أنور الحديد » بشأن إلشاء نفق 
على شارع اليرموك عمان . 
( ترى اللجنة جواز النظر واحالته إلى 
الحكرمة ) . 
معالي رئيس امجلس : موافقة . 
السيد رئيس اللجنة : 


ش ؟- الاقتراح برغبة رقم ( 11 ) تاريخ 11 / 


15 'وللقدم من سعادة النائب 
الدكتور محمد عويضة » بشأن احداث 
وحدة .طوارىء واسعاف في .للركر 
( ترى اللجنة جواز النظر واحالته إلى 
معالي وزير الصحة ) , 


عرس : 


وتوسيل اللجنة" الل 8 بالموافقة 
ش 3 على قرارها . 1 1 
اللجنة الاقارية. 


.لين فر 1 
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.معالي رئيس المجلس : موافقة . نقطة 
النظام الشيخ عبد المنعم 5 

السيد عبد لمعم أبو زلط': 

بسم الله الرحمن الرحيم 

تقدمت بسؤال منذ الثامن عشر من شهر 
15) 14944 إلى الحكومة ولم يأتني الجواب 
حتى الآن , 

معالي رئيس المجلس : ارجو. ان تكتب 
لي يا شيخ خخطي حتى نؤكد على الجهة التي 
بعثنا لها السؤال لسرعة الاجابة . 

السيد عبد المنعم ابو زلط : معاليك 
اخبرتني بكتاب بأنك رفعته إلى الحكومة . 

معالي رئيس المجلس : لغايات التأكد 
ارجو ان تكتب لي خخطي حتى اتابع الموضوع . 

زملائي الافاضل قبل ان دسل في البند 
الاخير تلقيث في الاسبوع الماضي طلب من 
عدد من الزملاء ارجى ان اقرأ العهلب لغاية 
مناقشة تتعلق بموضوع الحريات العامة , 

معالي الاح .رئيس مجلس إلتواب الحترم 

موطبوع نقررات العامة مع عن 5-7 
والقدير . 

. موقع من ارم ان التالية أسمائهم : 

اه العموش » توجان فيصل » أحمد 
الكسباسبة ؛ حمرة منصور » محمد عريضة » 
غبد البزير جبر.» ذيب غيد الله عبد الرحيم 


1 عكون” » عبد الحافظ الشخانية : 6 عبد “الله 


وشكراً . 


العكايلة » طلال عبيدات » سليماتن السعد » 
طاهر اللصري . 

عملاً بالنظام الداخلي اطرح هذا 
الموضوع للمجلس الكريم لاستنتاج الرأي 
ولمجلس هو صاحب القرار في موضوع 
المناقشة 2 وكما هر متصورص في النفلام ان 
رغب امجلس في المناقشة فيحدد موعد خعلال 
عشرة ايام للمناقشة . الدكتور همام سعيد . 

الدكتور همام سعيك : 


بسم الله الرحمن الرحيم 

معالي الرئيس لقد جاء موضوع الحريات 
العامة على -جدول اعمال الدورة الاسئنائية نما 
يعني ذلك ان بحث هذا الموضوع في هذه 
الدورة من الأمور الواردة ولا شلك اننا نعاني في 
هذه القضية من مشكلات كثيرة -حدثت في 
الاشهر الأخيرة » ولذلك ارى أن هذا الموضوع 
يستتحق الببحث فعلاً وتخصيص ججلسة لمناقشته 


معالي رئيس انملس 
الرحيمي . 
السيد 3 ارسي . : شكرأ معالي 


: الاستاذ مفلح 


الرئيس . 


معالي الرئيس با أننا في دورة اسطنائية 


١‏ ولم يرد هذا البيد تحت جدول اعمال .الدورة 
الاستعائية فأئني اقتراح تحويل هذا الطلب إلى 


جنة الحريات العامة وحقوق المواطنون لاستدعاء 


السؤولين اوبات نهم في موضوع الحريات 
العامة » 0 ان 


0 : 
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معالي رئيس المجلس : الدكتور هاشم 
الدباس , 

الدكتور هاشم الدباس : شكراً معالي 
الرئيس . 


كي نستطيع ابداء الرأي في موضوع 
المناقشة يجب أن لعرف ما هي المواضيع 
المطروحة على البحث . شكرأ سيدي الرئيس . 


معالي رئيس انجلس : الزملاء انا قرأت .. 


تماما النص الذي ورد لي من الزملاء » هذا ما 
ورد لي من الزملاء . الدكتور عويضة وهو احد 
الموقعين على طلب المناقشة ممكن يفيدنا في هذا 
ا موضوع تفضل دكتور عويضة . 

الدكتور محمد غويضة : 

بسم الله الرحمن الرحيم 

شكراً معالي الرئيس . 

الحقيقة هدالك مجموعة من العجاوزات 
في موضوع الحريات العامة » كتبنا وراجعدا 
كثيراً أ بخصوصها لكننا كنا نتلقى دائماً كلاماً 
شفوياً جيداً لكبنا لم نكن نرى التطبيق العملي 
لذلك والدورة الاستثبائية من جملة الموضوعات 
الي صدرث الارادة الملكية بعقدها لها موضوع 
الحرياتٍ العامة » من ابرز هله المرضوعات 


السنين هم وابنالهم واحفادهم نري عماية 


نسي ارات ايحهم »وري خملة ل :. 


لينض جوازاتهم من خنمس سدوات لسين ١‏ | 


هباك مواطئين اردليين يحملون الجدسية 


الاردنية 3 


معالمي رئيس اتجلس : دكتور اذا 
سمحت نحن نناقش الآن موضوع المذكرة 
التي هي تتعلق بالحريات العامة » عند ديد 
موعد المداقشة يمكن ان تتحدث في أي موضوع 
يراه الزملاء اعضاء المجلس ؛ لكن هناك سؤال 
من الدكتور الدباس في أن العنوان واسع ما هي 
لمواضيع الني يقصد بها الزملاء » عداوين 
مواضيع أذا كان لديك اي عناوين يمكن 
تذكرها الموشوع الأول سحب الجوازات من 
خمسة الى ستتين وموضوع حرمان بعض 
ألمواطدين الاردليين من جوازات سفرهم , 

الموضوع الثاني موضوع الاعتقالات » 
هناك العشرات بل الكات من حالات الاعتقال 
وتجري بالنظام وقد راجعنا معاليكم اكثر من 
مرة وتعلمون ؛ لريد أن نطلع على الاسبن التي 
تدم على اساسها ) ؛ في عملية اعتقال الآن يعتقل 
المواطن بدون فضية قطائية أو غيره ٠‏ . 

معالي رئيس المجلس : اذا كان المجلشس 
حدد موعد للمناقشة يمكن في أثناء موعد 
تحديد للمناقشة نح مواضيع تعلق بالحريات 
العامة ترهب في طررحها المذكرة لني هي 


ا تحيل. عد البعائفة: .بهاذ بخمرة 
موضوع جوازات السفر » ؛ هالك إلعديد من ١‏ طابت تحديل. مو. : 3 


المواطنين الموجودين داخعل الاردن: وامتمدمين | . 
بالجسية الاردنية وبجواز السفر. 5 .عشرات . 


ملصون ٠‏ : 
: السيل” حجمرة ننصور - 5 إن أذكر 


الاعزة الرملاء أن: هلا المرضوم كان اعد : 
ا[ الموضنوعات الني الزرت الاغلبية ابياية تضتمييها. 3 
1 5 الجدول الرلق, بالا إدة 1 مز و : 3 











































يخفى على معاليكم وعلى المجلس الكريم ان من 
أكثر القضايا الخلافية بين السلطتين التشريعية 


والتنفيدية هي قضية الحريات العامة » ولا يخفى 
أيضاً ان لدى لجبنة الحريات العامة وحوق 
المواطئين رصيداً ضخماً من الشكاوى 
والملاكرات والاستدعاءات لكل هذه 
الاعمارات إنني أدعو الاخوى الزملاء ان 
يكونوا مع احدى الآليات الهامة لمناقشة هله 
القضية الهامة وهي عقد مداقشة خلال الفترة 
المحددة وشكراً 5 

معالي رئيس املس : شكراً لك » 
الاستاذ حماد ابو جاموس 

السيد حماد ابو جاموس ؛ شكراً 
سيدي الرئيس |, 

1 نحن مع بحث موضوع الحريات العامة 
بحنأ دقيقاً وموثقاً وارى ان تحال إلى لجئة 
الحريات العامة للتصر المواضيع المطلوب بحفها 
وتوثيقها توثيقاً جيداً ودقيقاً نم عرضها على هلا 
المجلس ليصار إلى تحديد موعد لبحنه بشكل 
مفصل * شكراً سيدي الرئيس , 

معالي رئيس الجلس : شكراً لك ع 
الاستاذ فواز الرعبي , 1 
ْ ش السيد فواز الرعبي ؛ شكراً 1 

٠. الرئيس‎ 

ا ش هناك فرق بين البحث وامناقشة : ما جام 
في جدؤل الاعمال لم يكن مناقشة: بل كان 
اس بعد ويمكن مويله :إلى بن الحريات العامة 


لانه لا يوجد وقت لناقشة هذا الموضوع هناك 
مواضيع مهمة كثيرة يجب ننجزها في هذه 
الدورة ومطلوب منا إنجازها وشكراً . 

معالي رئيس المجلس : شكراً » السيد 
رئيس لجنة الحريات العامة الاستاذ محمود 
هويمل .. 


السيد محمود هويمل رئيس لجنة 

الحريات العامة وحقوق المواطنين : 
بسم الله الرحمن الرحيم 

شكراً معالي الرئيس . 

أحس اننا في هذا البلد تؤمن بالعمل 
المؤسسي ونسعى جادين لذلك » وهناك جنة 
حريات وحقوق المواطنين لهذا المجلس لذا 
فالحريات العامة موضوع عام ومهم جداً وهل 
هناك مواضيع محددة يود موقعين هذا الطلب 
من مناقشتها » واعلم من المجلس الكريم ان جئة 
الحريات تجتمع ساعة كل يوم احد في كل 
الاسبوع الناقشة كل المواضيع التي تطرح 
عايها » وموقعي الطلب منهم اعضاء في جنة 
الحريات ونبحث المواضيع المطروحة علينا 
بجدية كاملة فعليدا أن نحدد ما نريد وعايه 
أني اطلب رد الطلب وتمويله إلى جنة 
الحريات » لأن جميع المواضيع. المطروحة 
مطروحة على لجنة الحريات وتتخل القرار 
الداسب بها وستعرضها على الجلس الكريم ني 
أقرب وقت بمكن وشكراً . 

معالي رس الهس : الاستاذ .خايل 


حدادين .. 














السيد خليل حدادين : شكراً معالي 
الرئيس . 

تعلم كما قال الزميل حمزة منصور أن 
4١ (‏ ) نابا وقعوا في العريضة التي تضمدت 
جدول اعمال الدورة الاسنائية ومنها هذا 
الموضوع ؛ ونحن نعتقد أن الحريات العامة قد 
ضيق عليها في الفترة الاخيرة ولذلك ولأن 
الحريات العامة ويكفلها الدستور للمواطنين ارى 
ان تبحث تحت هذه القبة ومن العداوين المحددة 
نشعر ان هناك تضبيق عمل ندوات لا يسمح 
بإقامة ندوة او مؤتمر ولذلك فألني اضم صوتي 
لصوت الاخوان الذين وقعوا طلب المناقشة ولو 
لم اكن موقعاً معهم لأنها لم تعرض علي » 
شكرا . 

معالي رئيس الجلس : شكرأ » الاستاذ 
عبد العزير جبر . ش 
السيد عبد العزيز جبر : شكرا معالي 
الرئيس ٠‏ 6م 
الحقيقة ما قاله الاستاة محمود هويمل 
رئيس لجنة الحريات صحيح النا دمع ولتحدث 
في مواضيع الحرياث ؛ لكن الحقيقة هذا 
ا موضوع لا يتعارض مع عرض موضوع 
الحريات كموضوع مدرج على جدول 
الاعمال هذه الدؤرة الاسطائية ختى يشارك 
فيه جميع الرملاء لان من اهم المواضيع التي 
ييحفها هذا الجلس الكريم هي مواضيع الحربات 


وحفوق المواطبين ُ ولذلك أنا لا ارئ 'تعأرطياً 
بين ما قاله اي السنيد: مود زالأعرة اللين ١‏ 


وقعوا علق الغريضة. ودكرا:' 


محضر الجلسة التاسعة من الدورة الاستغالية الأولى التعقدة في ؟ / لا / ١9468‏ م 3" 


معالي رئيس المجلس : شكراً لك » 
الدكتور العكايلة . 


الدكتور عبد الله العكايلة : 


بسم الله الرحمن الرحيم 

شكرأ معالي الرئيس . 

ليسمحوا لي بعض الزملاء ان ابدي 
عجبي واستغرابي تجرد عدم الشعور في 
الضرورة القصوى لعقد مداقشة موضوع 
الخريات العامة » فلا يخفى على اي من 
الرملاء الكرام ما تتعرض له الحريات العامة من 
مضايقات واضحة وملموسة لدى كثير من 
البواب لدى محافظات المملكة » هذا احد 
الموضوعات الاساسية ؛ الاعتقالات غير المبررة 
التي راجعنا فيها دولة الرئيس ووزير الداخاية 
مراراً وتكراراً . 

المواضوع الآخر التضيق على حرية الرأي 
بما يخص الاحراب السياسية بكل نشاطالها . 
الموضوع الآخر الذي هو الآن ملموس ويراه 
كل مواطن الددخعل :في الانخابات البلدية التي 
بدأت الاجهرة تتدخحل تدخعلاً مباشراً فيها . 


: الحاجة إلى هذا اللوضوع ملحة وماسة 


وأكثر اسعغراني ياتي على 'لسان راس اللجنة 


را 
بالذات ٠»‏ هذا الطلب لا فرق" بين" البحنك” 
والمماقشة كما اشار السيد فواز الرعتي. ابحت 20 
0 5 
الرئيس ٠‏ ا 0 




























































يف مجلس التواب 





معالي رئيس امجلس : شكراً لك » 
زملائي دعوني اوضح ان المناقشة حق لاني 
٠١ (‏ ) زملاء ان يطابوا مذاكرة أو مناقشة في 
أي موضوع من المواضيع وعندما يتقدم ( ٠١‏ ) 
زملاء على الاقل لمناقشة اي موضوع يطرح هذا 
الموضوع للمجلس الكريم » وصاحب القرار هر 
المجلس ؛ ان رغب تعديد موعد للمناقشة او 
احالة الى لجنة او برد المناقشة فصاحب القرار 
المجلس ؛ دعونا لناقش هله القنضية والمجلس 
يخل قراره ورأيه في الموضوع المطروح بين يديه 
الاستاذ عبد الرؤوف الروابدة . 

معال لالب رئيس الوزراء وزير التربية 
والتعليم : شكراً سيدي الرئيس . 

الحكومة لا تحب التدحل بالصيغة التي 
يختارها هل] المجلس لبحث الموضوع » ولكن 
زميلاً كرماً استغرب من أن البعض يعترض على 
الآلية ولم يستغرب أن يلقي التهم جزافاً ني 
موضوع ساعن كأما هو يستبق النتائج وبضع 
البرير لها كائنة ما تكون لحن لقول كحكوبة 
ان كل الامحلاقيات وكل الاسس القانونية 
ارس في .الانتخابات القانولية وهناك اسلوب 
للاعتراض واسلوب للشكوى للمحاكم على 
أي أجراء او تصرف أما ان تستبق النقاش لالقاء 
القهم حتى توزع على مواطينا قبل ( 84 ) 
ساعة من أجراء الالتيخابات فهر امر يسمح لنا 


الزميل, الكرم ان تقول اله مسبتغرب » شكراً 
سيدي الرئيس , 


( , معالي 5 126 لك‎ ٠ 


ش. 0 اللسور , 


الدكتور عبد الله الدسور : سيد 
الرئيس اولاً القضية بسيطة لأبعد الحدود . 


السؤال الاول هل طلب المجموعة المكونة 
من اكثر من ( ٠‏ ) اعضاء دستورية ام لا ؟ 

الارادة الملكية تتحدث عن ببحث قضايا 
حريات المواطنين » فلذلك الطلب دستوري ولا 
مراء في هذا الآن الآلية عندنا طريقتين لا اما 
يبحثها مجلس مباشرة يا اما تذهب الى لجنة 
الحريات العامة » لا يوجد احتمال ثالث » اذا 
شاء المجلس وهذه ارادته يعم تحديد الموعد الآن 
وتفتح المناقشة لكن بالاستماع إلى ما تفضلت 
به سيدي الرئيس الرغبة التي وقعها الزملاء لا 
يوجد بها أدراجا للمواضيع وتفقيط وتحديد لها 
في فقط مناقشة الحريات العامة , 


انا اشارك الزميل رئيس اللجدة بأن توجه 

هله العريضة إلى جنة الحريات العامة وحقوق 
المواطنين لدراسة ما يشكوا مده الزملاء والعودة 
إلى انجلس وليس الى تجميدها في اللجئة على 
الاطلاق ؛ الرميل محمود هويمل لم يطلب رد 
الوضوع يعني تعود بتقرير من لهنة الحريات 
العامة اله شكى الينا الزملاء المواضيع كذا في 
الجوازات مواضيع كذا كما تفضل الاخ في 
الاعتقالات موضوع كذا في الاجتماعات 
العامة مرضوع كلا في الصععانة. كله يفقط 
وتدرسه اللجدة دراسة صحيحة و: تأني أليبا » اما 
كل واحد يأتي وبؤلف شيء الذي بريد ان 
يقوله في المجلس صعب عايبا الموائقة أو 


: الاععراف .ولالك أؤيد محمود هزمل في إسنادٍ 
هله اللهمة الهم :ولكن امطاوا جوز لي 


محضر الجلسة التاسعة من الدورة الاستثائية الأولى المنعقدة في 4 / لا / 116948 م ايف 





التوفيق للا قال رد لم يقصد رد بمعنى منع الرد 
اعادتها للدراسة وانا اؤيده . 


معالي٠‏ رئيس الس : الشيخ حمزة 
منصيور نقطة نظام ٠.‏ 

السيد حمزة منصور : شكراً معالي 
الرئيس . 


نقملة النظام المادة ( ٠١٠‏ ) من النظام 
الداخلي التي تحدد طريقة التعامل مع طلب 
المناقشة النص هنا واضح يقول ويحدد امجلس 
ميعاداً لذلك بحيث لا يتجاوز عشرة ايام الا اذا 
رأى اعتبار الموضوع غير صالح للمناقشة فنحن 
أمام خيارين » اما أن الموضوع صالح للمناقشة 
وانا اراه كذلك بل اعتقد جازماً ذلك واهيب 
بالزملاء ان يتعاملوا بالجدية التي يستحقها وأما 
ان تقرر الأغلبية النيابية ان موضوع الحريات 
العامة غير صالح للمناقشة » واعتب على بعض 
زملائي . 
. . معالي رئيس امجلس : شيخ حمرة الت 
السيد حمزة منصور : أنا ما زلت في 
ننطة النظام: وانا على استعداد ان اتراجع ان 


قلت غير ذلك » الذين قالوا ان الموضوع غير 
محدد . لجنة الحريات العامة حيدما شكلت" 


ٍ شكلت : استناداً .الى مهام محندة وبالتالي 
| 00 موضوح الحريات العامة موضوع محدد واصيح 
0 واضح: لدى المجلس الكرم' .ماذا . تعني قضية 
الحربات العامة وشكراً .: 1 
1 معالي رئيس افليس : شكراً إلك. » 
الاسياذ. حبد الهادي الجالي . 


السيد عبد الهادي امجالي : شكراً 
معالي الرئيس , 

يظن البعض أن هناك غالبية لا تريد 
المناقشة لكن أنا اريد أن اسأل ماذا سيخرج من 
الناقشة ؟؟ لا شيء + نخطابات يرد عليها 
خطابات والحكومة ترد وينتهي الموضوع . 

اذا اردنا فعلاً دراسة هذا الموضوع 
وهناك اثباتات او ادلة عند الطالبين عند المناقشة 
اعتقد ان المكان الوحيد لدراسة ذلك ومناقشته 
هو من خلال اللجنة التي تدرس ذلك وتكتب 
تقرير وتوصي إلى هذا المجلس الذي يناقش تقرير 
لجنة ويدخل قرارات يكون لها معنى ودلالة 
ونتائج اذا ثبت من تجاوز او غيره شكراً معالي 
الرئيس . 

اصرات : نثني على ذلك 

معالي رئيس الجلس : شكرا لك » 
زملائنا لدي العديد من الرملاء طالبين الكلام 
لكن القضية محصورة بين رأي يقول إن هذه 


: العريضة تقدم او يدفع بها ألى لجبة الحريات 


العامة لبمحدد جنة الحريات العامة المواضيع التي 


1 برغب او مثار التقاش والتي يرغب الزملاء 
نقاشها في مجلس ثم تعود القطنية برميها الى 


المجلس لغايات المناقشة نع هيكاية يمكن أن 


تكون وضعتها لجنة الحريات ألعامة” ) » والرأي 
الآخر الذي يطالب: .بالمناقشة لمبأشرة' في هلا 
| المجلس على: ما.هو بين 
ا لرأون دعونا نري رأي مجلس .في أن يفطتل بو 0 
هلين الموقفين أوننتهي من هله القضية. اذا بلم . : 

: يكن ا 3 جديدة ليدبلا ا 7 71 


بين ايذين' لعله “ها في غير 
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معالي رئيس اللجبة القانونية . الاستاذ عبد 
الكريم الدغمي : 
السيد عبد الكريم الدغمي رئيس 
اللجدة القالونية : شكرا معالي الرئيس . 
انا اريد أن اضيف الاقتراح المتعلق 
بتحويل الامر إلى لجنة الحريات العامة -حتى لا 
يبدي الزملاء طالبي المناقشة اي تتخوف من ان 
يدفن هذا الموضموع في جنة الحريات أو يستمر 
طويلاً مع إحترامي للجنة ولا اتهمها بذلك 
ولكن ربما يكون عند البغض سخشية ممن طلبوا 
ذلك ان يطول الموضوع في اللجئة » نحيل 
الأمر الى لجنة الحريات ولعطيها وقناٌ كافياً 
للدراسة لحدده اليوم في هذه الجلسة ثم تقدم 
تقريرها خلال هذه الفترة المحددة بعد ان تكون 
قد درست الموضوع ويأني تقرير الللجئة الى هذا 
امجلس ثم يناقش بهذا انجلس ويستطيع كل 
نائب أن يناقش ما شاء عندئلٍ » فخلال العشر 
أيام التي مؤلف النظام الداخحلي في المناقشة 
ياريت لو كسب هله العشرة ايام في أحالته 
للجنة » نعطيها عشر ايام ثم نتظر التقرير من 
خلال هذه الايام العشرة وارى أن هذا الاقتراح 
هو أقتراح: توفيقي بين طلب ذلك وبين من 
طلب: شيا آخر » شكراً معالي الرئيس . 
.. معالي رئيس امجلس : شكراً لك » 


ش الاسبتاذ عبد الباقي جمو . 


السيد عبد البالي. جمو : : الواقع ما 
او ل 


00 الدوزة» د 
0 0 عدي رهبي ا شكراً.: . 


معالي رئيس المجلس : شكراً لك » 
السيدة توجان فيصل : 

السيدة توجان فيصل : الحقيقة اللجان 
التي نحن ملزمين بالسير خلالها في الموضوع 
هي الاربعة الدائمة المنصوص عليها بالنظام 
الداخلي تشكيل اي لجان أخرى هو الاحساس 
بحاجة معينة وهذه اللجان للفروض من يدخخل 
فيها ان يكون الاكثر احساساً بالحاجة » يعني 
من يريد أن يدخحل في -لجنة التربية والتعليم 
يجب ان يكون الأكثر احساساً بالحاجة فيدخحل 
ليثير قضايا التربية والتعايم -لبدة احريات العامة 
يبدو ان هناك فارق بين احساس اعضاء هله 
اللجئة بالحاجة لبحث الحريات العامة وبتدهور 
وضع الحريات العامة وما بين عدد آخر في 
المجلس الذين طلبوا النقاش الآن فالذدي اقوله 
لجنة الحريات أحدى الوسائل لتحقيق هذه 
المداقشة ممكن أن تضع لديها واذا كانت تجتمع 
كل احد معناه لديها الكثير فلماذا لم تحيله علينا 
حتى الآن ؛ تستطيع ان تضع وتقدم لنا تقريرها 
والابواب التي عرضت عليها وما تراه “منه 
للبحث » عندما يأتينا نحن هدا قد تكون فعلاً 


كما وضح الآن اولويات او قد لا تكون. 


اولوياتنا فلكل نائب ان يتقدم بالموضوع 
الضاف ما لم يرد في قائمة اللجنة يضيفه 


ويقول خارج عما تم من اللنجنة هذه المواضيع 


التي نريد أن نبحفها كي لا تصبح اللجان المؤقنة. 


. مقئنة لعملنا وضاغطة على حرية حق:النائب . 


ْ معالي رئيس الجلس : شكراء النعاذ 
بس حدادين مقرر تلية الخزيات ١ ٠‏ 0 








رر سس س وسسوسوسما 100 





السيد بسام حدادين مقرر لنة 
الحريات : شكراً سهدي الرئيس . 

سيدي كما تعلم ويعلم الزملاء ان جنة 
الحريات فعلت فقط مدل بداية الدورة الاستشائية 
لأسباب تنظيمية وهي تجتمع من ذلك التاريخ 
دورياً وبمشاركة كافة اعضائها بكل تلاوينهم 
السياسية وهي تناقش القضايا تباعاً بما يتعلق 
بكل العداوين العي طرحت ولم تطرح 
بخصوص موضوع الحريات العامة ونحن 
متفقون فيما بيننا أن تعلم المجلس بتصورنا 
وملاحظاتنا واستشعاراتنا حول مجموع القضايا 
التي ناقشناها ومجموع الاجراءات والقرارات 
التي اتخدناها سواء باستدعاء معالي وزير 
الداعلية والاسعماع الى الكثير من الملاحظات 
التي عند اعضاء اللجنة او في قرارات اخلناها 
من نمط زيارة السجون والاتصال بالمعتقلين 
وسماع ارأئهم والدحقق من التهم المنسوبة لهم 
الى غير ذلك . 

نحن لدينا هذا التوجه كلجدة أن نطلع 
المجلس الكريم على ملاحظاتنا وتصوراتنا وآرائنا 
واقتراحاتنا كي يقوم. امجلس باشتقاق مجموعة 
من القرارات والتوصيات آلتي . يطلب من 
الحكومة الالترام بها . 


انا أرى أن: هناك توجه مردوج داخخل. / 


مجلس آنا لا اريد أن نصوت مناقشة أو لا 


مناقشة ونظلبالطابق ونخسر فكرة فعح املف |" 


و انا من حيث حيث المبذا مع المناقشة اذا طرح 


.الوضوع لنضريت , انأ سأصوت مع المناقشة | 
عمد اينمأ الى إن الفت لظرهم ا 


محضر الجلسة التاسعة من الدورة الاستننائية الأولى امتعقدة في 4 / / / 14468 م " 





الى الخيار الثاني وهو خخيار ايضا جيد ويمكن من 
خلاله ان يفتتح هذا الملف وان تتبادل الآراء 
ونخرج بالتوصيات المطلوبة » شكراً . 

معالي رئيس الجلس : شكراً لك » 
واضحة الاقتراحات ولا اعتقد ان هناك خيار 
ارج الخياراث التي طرحت من قبل الزملاء . 

هناك احعمالية رد المناقشة وعدم الاقرار 
بأن هذا الموضع فيه ما يستتحق للمناقشة » الرأي 
الثاني وهو تمويل هذا للطلب الى لجنة الحريات 
العامة لوضع هيكلية النقاش ثم العودة الى 
المجلس واقترح المجلس الزميل عبد الكرم 
الدغمي أن تكون ضمن فترة محددة 
الموضوع بالمجلس » وهناك تحديد موعد ليوم 
المناقشة العامة ميل الآن » دعونا نطرح هله 
الاقتراحات تباعاً ولخرج بقرار للمجلس الكريم 
حول هله القضية ٠.‏ 

لعل الاقتراح الابعد وهو رد المداقشة . 

سن مع رد المناقشة ؟ 

ضح أن الجميع يرغب بالنفاش , 

من 'مع تحويلها بداية للجنة الحريات 

العامة لوطع الاطار ثم العودة للمجلس ؟ , 


الاكثرية ؛ السهد رئيس ومقرر جه 
الحريات العامة اذن تذهب بهله الم كرة إلى 
جلة الحريات العامة للتحدث مع الرملاء طالبين 


المناقشة" وحدذ اولويات النقاش ل تغود ألى 0 


الس مواضيع. لحددة. :النبي يستدعي | النقاش 


يها ُناقشة:ضامة. :في هلس ا 7 
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وهناك اقتراح من السيد رئيس اللجنة 
الفاتونية بأن تكون خلال فترة محددة التي 
يمكن أن تقوم بها لجنة الحريات العامة بهذه 
المهمة » كم من الوقت يستدعي هذا العمل في 
لجنة الحريات العامة الزميل عبد الكريم الدغمي 
اقترح عشرة أيام يمكن عشرة أيام السيد رئيس 
اللجئة ومقررها ؟ 

السيد رئيس اللجدة : انا ارى اسبوعين . 

معالي رئيس الجلس : اسبرعين » اذن 
لننظر تقرير من لجدة الحريات العامة خلال فترة 
أسبوعين . الاستاذ حمرة منصور طلب لقطة 
لظام , 

السيد حمزة منصور : شكراً معالي 
الرئيس . 

اود ان 1 ان هذا مجلس الذي 
احترمه واقدره خرج عن نظامه الداخلي ووجه 
امناقشة الى غير وججهتها الحقيقية وشكراً , 

معالي رئيس مجلس ؛ شكراً لك » 
الاستاذ حمزة اود فقط ان اقول أن هداك سابقة 
في هذا امجلس لطلب مناقشة وحول لاحدى 
اللجان وكان هناك تقربياً أجماع في المجلس 
الكريم في تحويل هله المناقشة الى احدى 
اللجان ثم جرت الماقشة بعد أن أتانا تقرير 


. اللجنة العامة هله واحدة , 


لاني - هياك سابقة اخخرى ايضاً حول 


الل الماقطبة العامة الى احذى اللحجان ولغاية 
1 إلآن ميل الدورة العادية السابقة وليست الدورة . 
00 0 الما ايان الي ل الآن فقط 


أردت أن اقول ان هناك سوابق قام بها هذا 

مجلس وشكراً . السيد الامون العام البند الذي 

يليه , 
السيد الامين العام : 

ب - استكمال البحث في قرار اللجدة 
القانونية رقم ( ١‏ ) تاريخ ١١‏ / 5 / 
65 »2 والمتضمن مشروع قانون 
العمل لسنة 1997 , 
( القرار موزع في الجلسة الثانية ) . 
معالي رئيس المجلس : سعادة مقرر 

اللجدة القانونية , 
السيد حاتم الغزاوي مقرر اللجدة 

القالولية : 

بسع الله الرحمن ن الرحيم 


المادة كما وردت في المشروع 
ألادة 7ا؟ - 


أ - لكل عامل الحق في اجازة مدتها اربعة 
غشر يوناً في السئة مدفوعة الأجزا في 
أي من الحالات التالية :ب 

١‏ - اذا التحق بدورة للثقافة العمالية 
معتمدة من الوزارة بناءء على 
ترشيح صاحب العمل أو مدير 
المؤسسة بالتدسيق بع النقابة 
المعنية , 

- لإداء فريضة المج ويشترط لمبح 

هله الاجازة ان يكون العامل قد 
عمل مدة حمس سنئوات 
معواضلة علي" ا الدى 


7> - _ _  / _ _-_-_-_-_-_-_---- لس‎ 
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صاحب العمل . ولا تعطى هذه 

الاجازة الا لمرة واحدة خلال مدة 

الخدمة . 

ب - يحق للعامل الحصول على اجازة مدتها 
اربعة اشهر بدون اجر اذا التحق للدراسة 
في جامعة او معهد أو كلية معترف بها 
بصورة رسمية . 

قرار اللجدة القالونية 

المادة 1" موافقة بعد اعادة ترقيمها لتصبح برقم 
(١‏ 50 ) وإجراء التعديل التالي على 
الفقرة ب : 

ب - شطب حرف ( الباء ) الوارد في كلمة 
( بدون ) لتصبح ( دون ) ٠‏ 
معالي ريس الس : قرار اللجدة 

الفانونية مطروح للمجلس الكريم . الدكتور 

مصطفى شنيكات . 
الدكتور مصطفى شيكات : شكراً 

معالي الرئيس . 
الحقيقة عندي اعتراض على . الفقرة 

( ب ) يحق للعامل الحصول على اجازة 

مدتها اربعة شهور بدو أجر اذا الدحق للدراسة 

في جامعة .. 1 
معاي رئيس المجلس : دكتور اذا 


سمحت دعنا في الفقرة (:] ) لعجر الفقرة. , 


(]) ثم ننتقل الى (ب ) 


تريد , 





معالي رئيس المجلس : في شيء على 
النئرة ( أ ) ؟ 

الدكتور مصطفى شيكات : لا . 

معالي رئيس المجلس : ساحفظ حقك 
للفقرة ( ب ) موافقة الفقرة ( أ ) ؟ الاستاذ 
ذيب أنيس . 

السيد ذيب اليس : 

تموفلة المي الخيم 

اقترح ان تجري تعديلات على المادة 
( 77 ) وهي (1) أن تكون كالتالي : - 

لكل عامل الحق في الاجازات مدفوعة 
الاجر في الحالات التالية :- 
١‏ - اربعة عشر يوماً في السئة اذا التحق 

بدورة للثقافة العمالية إلى آخر الفقزة ٠‏ 
؟ - )1١(‏ يرما بدل () 14 ) يوم لاداء 
فريضة الحج على أن يكون العامل قد 


عمل لدى صاحب العمل ثلاث سئوات 
بدل خمس سئوات ٠‏ 


يعني الفقرة ( ١‏ ) تعديل عليها بدل 
( 14 ) يوم لأداء فريضة الحج » ما بكفي 
لقترح ثلاثة اسابيع ( 5١‏ ) يوم ٠‏ 

. وبدل. ما ينهي العامل: مس سنوات 
متاليات في العمل قليل من الغمال الذي ييعظر 
السبوات في مكان واحد للعمل نابر 0 


تكون فلالة سنوات بدل خمسة و( 11 ) يرم 8 
بدل :14 ) يوم لاداء فريضة الحج ».كما : 
ع رز عد ض له را 11 
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وهي عشرة ايام اجازة عرضية لأمر زواج العامل 
أو وفاة احد اقاربه وشكراً . 
معالي رئيس المجلس : شكراً لك » 
لد كتور عويضة .. 1 
الدكتور محمد عويضة : اثني على 
اقتراح الاح الشيخ ذيب خاصة اله بالنسبة 
للحج ولعله معالي وزير الأوقاف يساعدنا لا 
يمكن أن يتمكن المواطن من الحج بالبر خلال 
اربعة عشر يوماً » علماً بأن الحدود السعودية لا 
تستقبل احداً بعد ١‏ / ذي الحجة » يعني 
مفروض أخر حاج يدخل للحدود السعودية يوم 
٠‏ / ذي القعدة ومفروض يمكث هناك 
1١ (‏ ) إثني عشرة يوم في مكة ويغادر مكة 
مساء اليوم الثاني عشر ؛ صارو ( ١‏ ) يوم . 
فضلاً اله سيصل متعب لا يستطيع ان يباشر 
العمل في اليوم التالي مع قضية الارتباطات 
الاجتماعية وامباركة له بالعيد » لذلك لا يمكن 
عملا بالبر وعملياً معظم -حجاجنا يحجون بالبر 
ونحن لتكلم عن عمال » بالتالي لا بد الحقيقة 
من زيادتها الى ( 5١‏ ) يوم » ثم القضية 
الأحرى الاجازات العرضية الانسان يموت له 
قريب من الاقربين اب اورابن او زوجه .. الخ : 
ماذا يفعل هل ينصور .في مجتمعنا 
ومعروف روابط مجتمعنا وقيمه هل ننصور ان 
يداوم هذا العامل .في هذا اليوم بواذا اخذنا 
. الاجازاث العادية مر معنا مادة أله ينبغي ان 
بأعل سعة ايام. انسان زوجته مثلاً اضطرت 
الولادة يريد ان يوصلها للمستشلى فقط قهل 
يأبجل بست أيام من إجازته لذلك لا بد الحقيقة 


3 من اجازات اطرارية. في .مكل هذه المالات ١‏ ا 









معالي رئيس المجلس : يعني تتوافق مع 
الاستاذ ذيب ؟ 

الدكتور محمد عويضه : نعم أنا اثني 
وابرر شكراأ . 

معالي رئيس الجلس : حسناً » الاستاذ 
حليل حدادين 5 

السيد خليل حدادين : شكراً معالي 
الرئيس . 


اعتقد أن الزملاء يعلموا جميعاً اني مع 
العمال ولكنني ارجو ان انبه الى نقعلة اعتقد 
أنها مهمة في مستقبل اقنصادنا الوطني وخخاصة 
بعد ما تم من اتفاقيات السلام وبالتالي السوق 
الاردي مطلوب منه ان ينافس وان لا ننساق 
الى رفع كلفة الالتاج وبالتالي يؤدي الى عدم 
امنافسة » انا مع زيادة مداخيل العامل والعناية 
الصحية به ورفع مستواه العلمي والثقافي لكن 
ان لا ننساق الى زيادة ايام العطل للعامل التي 
تؤدي إلى تدني الانتاج وبالتالي تخرجنا من 
سوق المنافسة ويصبح سوقنا سهل على 
الاختراق . 
| اعتقد اننا يجب أن نكون واعين حنى لا 
يخترق سوقنا بسهولة شكرا . 
معالي رئيس المجلس : 
معالي رئيس اللجئة القانونية . 
السيد عبد . الكريم المدغمي رئيس 
اللجمة القالولية : شكراً معالي الرئيس . 
الحقيقة انا الكثير ما كنت أود ان اقوله 


شكراً لك » 
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قاله الاستاذ خليل حدادين اخشى من زيادتنا 
من حقوق العامل ان مجعل ارباب العمل 
يحجمون عن العمالة الحلية وبلجأوون إلى 
تشغيل العمالة الوافدة » نحن اقرينا قبل قليل في 
مواد هذا القانون ايجازة سئوية واقرينا اجازات 
مرضية مدفوعة الاجر وبعضها مدفوع نصف 
الاجر وفي هداك أقرينا الاجازة الاسبوعية التي 
هي يوم الجمعة او اي يوم آخر حسب طبيعة 
العمل » وهذه بالاضافة للعطل الرسمية والدينية 
والاعياد والمناسبات القومية والوطنية » كل هذه 
اعطال سيمارسها العامل اثناء عمله » 

اذا اردنا زيادة العطل الى حد المبالغة 
بتقديري سيحجم أصحاب العمل عن تشغيل 
العمال » انا مع زيادة مداخيل العمال ومع 
تحسين أوضاع العمال لكن ارجو ان لا لبالغ في 
ذلك الى درجة أن نحرم هؤلاء من العمل في 
مصائعنا وفي شركاتنا الوطنية ». لذلك ترى 
اللجنة قرار اللجنة والنص كما جاء في المشروع 
هو القرار المناسب + صحيح قد لا تكفي الفترة 
للحج اربعة عشر يوماً ولكن يستطيع العامل 
بقية الايام على حسابه وهله ميزة جديدة 
منحت للعامل في هذا القانون » ارجو ان لقرها 
كما وردت في المشروع وفي قرار اللجنة 
وشكراً. , 


اقتراح نفكافل: دعوتي قرأ الاقتراح الذي تقدم 
فيه الشيخ ذيب أليس » اذا اقبع الزملاء بأله لا 
للغضويت 4: 1 00 


معالئ رئيس الجلس : شكراً لك ؛ لدي ١‏ 





يقترح الشيخ موضوعين » يقترح موضوع 
عشرة ايام اجازة عرضية لأمر زواج العامل أو 
وفاه احد الاقارب » ويقترح أن تكون اجازة 
فريضة الحج ( ١؟‏ ) يوم بدل ( ١4‏ ) يوم 
وتبقى ( ١4‏ ) يوم لموضوع الدورات الثقافية 
والعمالية » وبدل ( ه ) سئوات ( 7 ) سنوات 
للحج . 

هذه لربما تجمل الاقتراحات التي ممكن 
أن تثار . لعلى هذه الاقتراحات المطروحة دعونا 

بداية اطرح الاقتراح بأن يضاف بدد 
ثالث باقتراح ( ٠١‏ ) ايام اجازة عرضية لأمر 
زواج العامل أو وفاه أحد اقاربه © من ممعم هذا 
الاقتراح ؟ 

لم بدجح القرار ٠.‏ 

الدكتور مصطفى شنيكات : 'اقترح 
ابقاء ( * ) ايام في حالة الرواج أو وفاه أحد 
والديه . 1 

معالي رئيس امجلس : بدل ( ٠١‏ ) ايام 
*) ايام شكراً , هناك قتراح آخر أن تكون 
اجازة فريضة الحج ( ١؟‏ ) يوم وكل ثلالة 
سئوات بدل ( ١4‏ ) وخمس سنوات . من مع 
هذا الأقتراح ؟ 2 

السيد الامين العام : ١١‏ من ١ه‏ . 


معالي رئيس الفلش : 16 أمن 1.61 
لم يسجح الاقراح » الإخراح الآخر هو .. 
. ثلاث ايام دل عشر ليام في حالة الرواج أو وفاه .٠‏ 
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أسيد والديه ؛ من مع هذا الاقتراح 5 
لم يفر الاقتراح . 
' اطرح قرار اللجنة القانونية بالموافقة كما 


الفقرة (ب) اول المتحدثين الدكتور 
شنيكات . 

الدكتور مصطفى شنيكات : شكراً 
معالي الرئيس . 

الحقيقة يحق للعامل الحصول على اجازة 
مدتها اربعة شهور بدون اجر » فالاجازة بدون 
اجر لا تشكل مشكلة بحد ذاته بل هي تشجيع 
للعمال على الدرا اسة مع الاحتفاظ بحقية العودة 

يحق للعامل الحصول على اجازة مدتها 
سنتين بدون اجر اذا التحق للدراسة بجامعة او 
معهد » وذلك تشجيعاً للدراسة وهي الاحتفاظ 
بحقهم بالعودة للعمل » لا لكلن صاحب 
العمل بأي شيء . 

معالي رئيس انجلس : اذا تقترح استبدال 
إريعة شهور بسنتون ٠‏ الدكتور طبشات . 


الدكتور عبد اراق طيدات : شكرا . 


معالي الرئيس , 

القيقة. أؤيد -جزئياً. ما قاله الدكتور 
مصطنى. أربعة اشهر اجازة بدراسية . لغايات 
الدراسة بالجامعة باعتقادي لا تفيد شيء ؛ أنا 
:“غدل على أفقراح الدكنور بصطفى أستبدال 


00 أزبعة .اهز بسنة . 








معالي رئيس المجلس : حسناً » الشيخ 
عبد المنعم ابو زنط . 

السيد عبد المنعم ابو زنط : شكراً معالي 
الرئيس . 

الفقرة ر ب ) يحق للعامل الحصول على 
أجازة مدتها اربعة اشهر دون اجر ء فاقترح يحق 
للعامل الحصول على اجازة مدتها اربعة اشهر 
بغير أجر . بغير أجر فيها حس لغوي ادق من 
دون أجر . 

معالي رئيس امجلس : حسناً » الدكتور 
نزيه عمارين , 

الدكتور لزيه عمارين : شكراً معالي 
الرئيس . 

انا اعدل على اقتراح الدكتور طبهشات 
واطلب أن يككون هنا يحق للعامل الحصول على 
اجازة مدتها سنة قابلة لأمجديد . 


معالي رئيس امجلس : معالي رئيس 


أللجنة القانونية . 

السيد رئيس اللجدة الفائونية : شكراً 
معالي الرئيس .2 ٠‏ 

انا ارى ان غيرتنا على العامل نضره اكثر 


يما نفيده الاربعة اشهر هذه فصل دراسي معالي 
الرئيس » نححن اذا قلنا سنة وهو يريد اربعة اشهر 
العامل يتجوز صاخب العمل يقول:لة ظل عاطل 
يدون اجر ؛ مثل ما يصير في الموظفين الذين 
يطلبوا من مجلس الوزراء اجازة. بدون راتب 


مدة سنة يعطيهم مجلس الوزراء ذلك في نظام . 


اللووووال 70 


محضر الجلسة التاسعة من الدورة الاستفائية الأولى النعقدة في ؟ / ٠‏ / 1456 م فنا 








الخدمة المدنية ثم يأتي بعد شهرين ويقول اريد 
أن ارجع » يقولوا له لا انت اخذت أجازه سنة 
اذهب اقضي سنة فهذا عامل بالقطعة ليس مثل 
الموظف هذا عامل بالمياومة هذا عامل 
بالمشاهرة » فتحن دعناأ اربعة اشهر هذا النص 
معقول يا اخخوان » وكل هله الافكار التي 
تفضاتم فيها نوقشت في اللجنة القانونية 
ونضجت نقاشأً ورأينا أن الاربعة اشهر هي فترة 
كافية وهي لمصلحة العامل وليس ضد العامل 
يعني اذا زدنا المدة تحن لفعناه لا تنفعه اذا زدنا 
المدة » دعوه يذهب يأكل خبر احسن له » 
دعوه يذهب جامعة ليس مهم اربعة اشهر اما 
أيضاً تقول له ابقى معطل من اين يريد أن يطعم 
الاولاد » فبحن شايفين هذا النص مناسب 
ولذلك ارجو طرحه للتصويث ٠‏ 

معالي رئيس المجلس : شكراً » الدكتور 
عبد الله التسور . 

الدكتور عبد الله السور : معالي 
الرئيس احمج على الرئاسة الجليلة للمرة الأولى 
بأنها ليست فقط تعطي الللجنة الكلمة تكراراً 
ونحن لحب الاستماع الى عدد كبير جداً 
منهم ولكن تتلقى اقتراحات وتطرحها 
للتصويت ؛ وقد طلب الكلمة الآن ليس بعد 
اي من 'الزملاء الملكورين حتى لا يظن أن 
كلامي موجه اليهم فارجو من الرقاسة الالترام 
بما الترمنا به جميعاً شكراً . 

معالي رئيس المجلس : الالترام بماذا ؟ 





..الدكتور عبد الله السور : عدم اغطاء 
الكلمة :لاعضاء. اللبجنة القالولية. وخاصة طرح , 


التعديلات . 





. بللك العمل » 
ش صوص ارد 


معالي رئيس امجلس : دكتور هذا قرار 
مجلس » ليس هناك نص في النظام الداخلي 
يمنع أعضاء اللجنة وانا اجبرتني ان اتحدث في 
هذا » ليس هناك في النظام الداخخلي ما يلزم 
الرئاسة بمنع اعضاء اللجئة من المناقشة » لكن 
اضم صوتي لصوتك بأن ارجو زملائنا اعضاء 
اللجنة القانولية كونهم وان سبق وناقشوا هذا 
الموضوع بما يكفيه من الوقت ان يكتفوا بما تم 
من النقاش في اللجنة القانونية . تفضل دكتور 
عبد الله ايض نقطة نظام . 

الدكتور عبد الله الدسور : نعم سيدي 
لقطة نظام , 

انا كما تعلم لا اجهل النظام الداخلي 
ليس في نص ولكني اعلم كما بعلم الزملاء ان 
الالترام بهذا مطلق وهر دائم في هلين 
لنجاسين » نخرج عن هذا » ولذلك العرف 
محكم والعادة محكمة وانا أؤيدك في التوجه 
للزملاء بعدم طلب الكلمة . 

معالي رئيس الجلسٍ ؛ شكراً ؛ الاستاذ 
عبد موسى النهار , 
اليد عبد موسى النهار : شكراً معالي 
الرفص ١‏ , 1 

الواقع لا أريد إن ازيد على الموضوع ؛ أنا 
اقترح لموافقة على قرار اللجدة القالونية لأن 
ذلك لا يمكن إن يحجر موقع عامل مهم مدة 
سنة أو سنتين في شركة أو في بحل عمل 
فيعطل ذلك العمل ويحجر له حني يعود ويعجل 


٠. تأيعة اشهر كاية. راتيج‎ ٠ 
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عل بعش ابام ؛ في غير في القر 


” مجلس النواب 


























معالي رئيس امجلس : شكراً » السيد 
خليل حدادين . 

السيد خليل حدادين بعد توضيح 
معالي رئيس اللجنة القانولية والذي وضحه 
اتترح ان تصبح كالتالي على اجازة مدتها 
أقصاها سلة بدون اجر . 


معالي رئيس اجلس 5 حسناً دعولي 
احدد الاقتراحات التي اقترحها الزملاء » معالي 
نائب رئيس الوزراء وزير التربية . 

معالي لائب رئيس الوزراء وزير التربية 
والتعليم : شكراً نيدي الرئيس . 

ارجو أن ينتبه الزملاء ان المادة تبداً 
ب ( يحق ) بمعبى آخر ان هذا الحق ممارسة 
للعامل فأي تمديد له هو بيد العامل وليس لرب 
العمل حق الرفض ٠‏ امنى على اخوائي أن 
يفرقوأ بين أمرين بيدما هو حق ملرم للعامل وهو 
الاربعة اشهر واذا اريد التوسع فهو جوازي 
بالاتفاق إيله وبإن رب العمل » اما ان نرمي 
ورقه آنا قررت اجازة نفسي سدداً لأحكام المادة 
( 17" ) قررت أجازة نفسي لمدة سئة ورب 


الدكتور مصطفى شييكات : هذا لا 
رئيس الوزراء » يحق للعامل بالاتفاق مع رب 
العمل : تعطيه فرصة وليس كل العمال يطلبوا 
دراسة سنتين ظروفهم المعاشية لا تسمح لهم 
يجب أن يكون هداك تشجيع للطبقة العاملة 
لزيادة معلوماتها وثقافتها وبالتالي سنتين وبدون 
أجر لا يعني شيء طلما ممكن ان يكون سنة » 
ستة اشهر ؛ سدة ونصف وبالتالي لا يوجد ضرر 
كبير في وجود هله الدقطة . 

معالي رئيس امجلس : شكراً » هناك 
اقتراح بان تكون الاجازة سنتين » من مع هذا 
الاقتراح ؟ 
ويسم الاقراج. 

هداك اقتراح الاستاذ ليل حدادين بأن 
تكون اقصاها سبة ؛ من مع هذا الاقتراح ؟ 
لم يدجح الاقتراح 


قرار اللجئة القانونية للمجلس الكريم 
مطروح . مرافقة , 









السل يكم ال خيش ومن ليزن عمل المادة ككل ؟ 
خلال هله المدة ارجو ان ننعبه إلى مطلع المادة موافقة , 
اها دحل فتلي رب العمل ليس ل دور كرا : 
وي المادة التي تليها . 
مان رف لل ل نا السيد المقرر : 
الاتتراخ اللي اتترخه الدكتور مصطنى يا | ألادة كما وردت في المشروع 


ْ المادة 14 - للمراة الني تعمل في مؤسسة 


0 ٌٍْ 
كور تستخدم عشرة عمال أو اكثر البق في 





السسيصييك لسصسم ١‏ 


الووووييي الس س1 > 





محضر الجلسة التاسعة من الدورة الاستخائية الأولى المعقدة في 4 / ٠‏ / 1956 م وفنا 








الحصول على اجازة بدون اجر لمدة لا 
تريد على سنة للتفرغ لتربية اطفالها » 
ويحق لها الرجوع الى عملها بعد انتهاء 
هذه الاجازة » على أن تفقد هذا الحق 
اذا عملت بأجر في أي مؤسسة أخرى 
خلال تلك المدة . 
قرار اللجمة القالولية " 
المادة .12 موافقة بعد اعادة ترقيمها لتصبح برقم 
(55). 

شطب حرف ( الباء ) الوراد في كلمة 
( بدون ) الواردة في امادة لتصبح ( دون ) ٠‏ 

معالي رئيس المجلس : القرار مطروح 
للمجلس الكريم . الاستاذ عبد المنعم تفضل ٠‏ 

السسيد عبد المنعم ابو زلط : شكراً معالي 
الرئيس ٠‏ 

وسط السطر الثاني اؤكد للمرة الثالية 
بغير ( على اجازة بغير اجر ) في عجر المادة 
( على ان تفقد هذا الحق اذا عملت بأجر في 
اي مؤسسة اخخرى خلال تلك المدة ) اقترج 
إغلاقاً لباب التحايل ان تضاف جملة في آخر 
هله للادة أو عملت بغير اجر في مؤصسة 
متلكها الزوج او احذ اراد اهلها » لأله يمكن 
ان يكون هناك نحايل وتأخل اجازة » تجار مدة 

من أجل تربية الأبداء وتعحايل بحت هذه المظلة 

الإنسانية وتعمل في مصنع للزوج او الأهل.. 

معالي رئيس مجلس : أعله لي مكتوب 
اذا سبحت ٠‏ الدكتور : 


الدكتور عبد المجيد الاقطش : شكراً 
سيدي الرئيس . 

الوقت هو ححق للعامل وإذا اخعذت المرأة 
اجازة سنوية بدون اجر لسبب وظرف ثم زال 
هذا السبب ورأت من المصلحة ان تعمل فإذا 
كانت الشركة قد وضعت بديلاً عنها وبصبح 
من الصعب أن تعود الى العمل فبحفت عن 
عمل اخر في أي مؤسسة اخخرى فهل تفرض 
هله الشركة البقاء في البيت؛ وان لا تعمل » 
زال السبب الذي من اجله اعذت الاجازة 
لتربية طفلها او لتربية اطفالها بأن حصلت على 
خادمة ؛ ولذلك أنا اقتراح شطب عبارة على أن 
تفقد هلا المق اذا عملت بأجر في أي 
مؤسسسسة اخرى خلال تلك المدة لأن.هذا من 
حق المرأة وشكرا ٠,‏ 


معالي رئيس انجلس 002 لك » 
رئيس اللجنة القانونية الاسعاذ عبد الكريم 
الدغمي . 1 

السيد رئيس اللجنة : شكرأ معالي 
لان : 

انا اقدر التخوف الذي ابداه الدكتور 
عبد اللجيد الاقطش » ولكن الاجازة.ببون اجر 
لدة لا تريد على السسبة ارجو أن يلاحظ هلا 
النص ( بمدة لا تريد ) بمعنى ان لها الحق ان 
تطلب شهر او شهرين أو ثلاث أو خمسة الى 

ان تصل الى سنة كحد اقصى » فالدة غير 
محددة بسنبة مقطوعة وأثنا لا تريد على سنة » 


٠‏ ولللك اعتقد أن. النص نجيد كما. جام 'في 


.الشروع وكما جاء في قزار اللجنة” 2 كذلك 


: ا بالتسنبة للأقتراح الي ول سس في ليسا . 5 























84 مجلس النواب 











زوجها ومنعاً للتحايل الحقيقة هذا كلام مستبعد 


الاعتبار حتى يكون هناك تعديد مناسب > 





معالي رئيس الجلس : شكراً لك » 


محضر الجلسة التاسعة من الدورة الاستضائية الأولى الحعقدة في 4 / لا / 1458 م 


النص يقول هنا عشر عمال فأكثر » يعني 


و 


















0 ل عبده 0 تشتغل فيها شكراً سيدي الرئيس . السيد ذيب اليس . المؤسسة التي فيها مائة عامل او مائتين عامل 
ذا تشتغل عند الئاس شكرأ . معالي رئيس المجلس : شكراً لك » السيد قيب أبيس + اللقيفة ص جائن ( ٠١‏ ) سيدات طلين اجازة وبعضهن 
معالي رئيس المجلس : شكرا لك » © توجان اقتراحاً ان تضاف هله العبارة ( لمدة لا لمدة سنة سيحضر بديل . ماما كما في وزارة 
الدكتور عويضة . السيدة توجان فيصل : الاقتراح الذي على سنة ) وان تضاف الجملة التالية ولها 0 التربية والتعليم اليوم واحدة تاخحل اجازة أمومه ار 
ألدكترر محمل ء ص : شكراً معالي تفضل فيه الدكتور الاقعلش معقول جداً » قد بتطع هذه الاجازة قبل انتهاء المدة المحددة اذا ولادة 9 شهرين ما ِ 7 
الرئيس . : تاخل المرأة أجازة لسنة انا اريد استيضاح قانوني زالت اسباب الاجازة . حكومية تحضر معلمة وتقول لها انت انت 


عند التطبيق العملي لهذه الاجازة لنفرض ان بديلة لمدة شهرين مكان هله المعلمة وتشغلها 


انا اريد ان استوضح ما الغرض مر 1 ن الاضافة تكون يا استاذ ذيب . شهرين ث ة تفط 
١‏ تحديد رة 0 0 طفلها توفي دشلا لنفرض ان وضع العائلة المادي و ون 0 
١‏ 0 ل 0 0 | ور وريحدت بننيها لفحل القزز لوزن بن مدة لا تريد على سنة كما هو موجود | اجورك عن الشهرين ما ينطبق على الوضع في 


تعمل في مؤسسة تستخدم ( ٠١‏ ) عمال واذا 


في البيت لرعايتهم ؛ ف : الفقرة ونضيف العبارة ( ولها الحق بقطع | كل المؤسسات الرسمية او العادية ؛ لذلك 
' ات الجلوس في البيث لرعايتهم » في هذه الحالة هل في الفقرة ٍ ْ ْ 
0 1 ا ا عند التطبيق القائو ني اذا احذت سنة تستطيع ان هذه الاجازة قبل أنتهاء المدة المحددة اذا زالت معالي الرئيس اجمل من هكذا نص ما في . 


( © ) عمال اولى انسجاماً مع قانون الضمان 





1 تقطع السنة ولها العودة ام أن ساحب العمل اسباب الاجازة ) . معالي رئيس الجلس : شكرا » الزملاء 
لال ل ل اي وا ا ا د - 5 
ا : 00 الى نظام ل 31 يقول لها انت حلت اعد نكي السنة » فاذا : معالي رئيس افلس : معالي رئيس :| هناك تعديلات من الرملاء هناك طلب تعديل 
0 انسامل وبا على جواب تساولي يكون اضطرت الى اي عمل آخر قد يفصلها » اريد | اللجنة , بشطب آخر الفقرة من عند لها هذا الحق الى 
ا وتيت ا ار لي 1 شاح اذا كانت تستطيع ان تقطع الاجازة "| آخر الفقرة » وفي اقتراح مه 3 
0 رجي ب ( 0 ) عمال إن برك شك 0 3 يض افا كانت تستطيع ان تقطع الأجازة لا ١‏ افر الشركة ويا افراع ب ازيل 7013 

































أو اكثر تستطيع الاستفناء ما مقداره ( )2 

من عمالها فلو كانوا خمسة سيدي' الرئيس 

1 أيصبح 2 ٠‏ /) اذا استغنث » كذلك المؤسسة ١‏ 

٠‏ التي تشغل.( .) يكون لها راس مال محدد 
معن . ؤتكون قادرة على إن تسبغتي . عن : 
1 ) :0 !/ ) هذا. بطبيعة الحال الاختيار بحد.ذاته 

5 هد عيارة عن معي والمار لاد ان يؤخذ مين ١‏ 











بأس اذا لم يكن يجب اضافة فقرة الا اذا تم هذا 


تعلمنا ان القانون يسن للوضع الغالب الاعم في 


المجتمع ولا يسن للخالات الدادرة ما تفضلت 
به الزميلة هي بعض الحالات النادرة ومنها . 
حالات القوة القاهرة ».حالات القوة القاهرة 
دائماً تغطى .بقاعدة المبررات تبح المحضورات 6 
لكن الخالات النادرة . الاخرى لآ يعالجها 
القانون ) القانون, . يعاليج الإغلب العم في 
.الجتمعات ار ١‏ 1 . 
































مصلحة معينة وهي مصلحة حق ومصلحة | 
غادلة » هي ظلبت اربعة أشهر يجب أن تكمل _ 
اربعة اشهر طلبت سنة اشهر يجب أن تكمل 
سنة اشهر طابت سنة يجب أن تكمل سنة لأن 
رب العمل سيحضر مكالها واحدة تشتفل ١‏ 

أفرض أثنتان التي طلبن: افرضٍ ثلالة أو عثر 1 


سيداثك ف مجموحع العمال في المع لأ 1 : 


أبو زلط بأن يضاف لها او اذا عملت في أي 


لم يجح الاقتراح .. 


الاقتراح الآخر بشطب أخر الفقرة الها 
من علد الاجارة بطب ( عا أن تقد هلا 
الحق اذا عملت باخز في اي مؤسسة اخرى . 


علا باك للها ) من بع عل القع : 


لم يجح الإقتراح " 550 
ار للج القاوة للمجلس الكرع ٠‏ 0 









0 و ِ له 
معالي رئيس المجلس : شكراً لك ٠‏ | العمل يسبب عدم استعادة صاحب العمل لها ا رب العمل 2 واحد 0 مؤسسة بمتلكها الروج او احد افراد عائاتها » ش 
معالي وزيرٍ العمل , خلال فترة الاجازة . ولعليل الراك ا أطرن الاقتراحون ت » بداب اقترا ١‏ 
: 1 0-0 عندما تاخعل هي اجازة اربعة أشهر يريد أن 5-0 1 0 3 اشر : 
معالي وزير العمل : شكرا معالي معالي رئيس المجلس : معالي رئيس بديله مكانها اذا قالت آنا أريد أن اقطع ٠‏ د 000 : 
الرئيس .. . 1 5 اللجنة , * حمر ( ا وعملت بغير اجر في مؤسسة متلكها الزوج : 
5-1 ا اجازتي بعد شهر او بعد شهرين ابن يضعها : ل لطافلة هلها ) من مع ها ليق ١‏ 
ان الؤسسة :التي 'يعمل بها عشرة عمال . السيد رئيس اللجئة : معالي الرئيس ! فوق تلك ام كيف » ايضاً نريد أن تراعي | كل 1 : 


































لذن مجلس النواب 








موافقة » المادة التي تليها 

السيد المفرر : 

المادة كما وردت في المشروع 

ألمادة 5 - لكل من الروجون العاملين الحصول 
على اجازة لمرة واحد بدون اجر لمدة لا 
تزيد على سنون لحرافقة زوجه اذا انتقل 
الى عمل آخخر يقع نخارج المحافظة التي 
يعمل فيها داخل المملكة او الى عمل 
يقع خارجها . 

قرار اللجية القانولية 


المادة 4" موافقة بعد اعادة ترقيمها لتصبح برقم 
5 ). 

2 شطب حرف ( الباء ) الواردة في كلمة 
١‏ بدون ) لتصبح ( دون ) . 


معالي رئيس المجلس : الاستاذ عبد 
موسى النهار , 
السيد بد موسى النهار : شكرأ معالي 
الرئيس . 


الواقع انا. اقترح شطب ار اللحافظة 
يعني أذا كان واحد عمل في محافظة الررقاء . 


وزوجته في محافظة العاصمة يعني هو يترك 
العمل وبلتحق بروجته » اعتقد هذا الوضوع لا 
| كن تطبوقه وشكراً . 


.أصرات 270 


0٠‏ ' فعال زئيس الجلدن وخلاني لي 


قر ج. 2 الاستاذ 0 


الدكتور ابراهيم زيد الكبلاني : لا 
يمكن ان يطلب اجازة بدون أجر وهو يستطيع 
ان يلتقي مع بيته مثلاً الررقاء وعمان تعتبر 
وكأنها محانظة واحدة وهو الخسران في هذه 
الحالة بيدما يكون في العقبة وهي في عمان او 
في اربد فهذا تقدير الحياة الاسرية يا اخوان 
وتوثيق له شكرا . 

معالي رئيس المجلس : شكرأ » معالي 
الاستاذ عبد الرؤوف الروابدة . 

معالي لائب رئيس الوزراء وزير التربية 
والتعليم : سؤال لمعالي رئيس اللجنة القانونية . 

هل المقصود العاماين في مؤسسة واحدة 
لأنه انا اعتقد ان هذا القصد اثنان يعملوا في 
مؤسسة واحدة واحد انتقل الثاني يريد أن 
يلاحقه اما غذاً ان يكون كل واحد منهم يعمل 
في مؤسسة فيصبح نقل إحدى المؤسسات ظلم 
.ؤسسة اخرى ان يطلب الاجازة » يعني أنا 
فهمت الادة الزوجين العاملين في مؤسسة 
واحدة الاثنين يشتغلوا سوى . نقل بقرار من 
ادارة هذه المؤسسة ثقلوه الى مكان انحر يتحملوا 
الغرم ان يجيروا الروج الآخر. ‏ ' 

أما واحد يشتغل في شركة الفوسفات 
وزوجته في المصفاه » مدير الفرسفات يبقل 
والذي يجيز مدير المصفاه يعني واحد يتمحمل 
وزر الآخجر كما' يحدث في .وزارة التربية 
والتعايم يعني موظف ييقى في احدى وزارات 
الدولة الأخرى والزؤجة في وزارة التربية 
والتعايم ذلك الوزير ينقل ووزير التربية ان 
يلحةّه امرأته: : 
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معالي رئيس المجلس : 
اللجنة . 

السيد رئيس اللجبة : معالي الرئيس انا 
فهمت شخلاف ما فهم معالي تائب رئيس 
الوزراء » انا فهمت لكل من الروجين العاملين 
بغض النظر عن مكان العمل حتى وان كان 
احدهم يعمل في عمل رسمي »؛ يعني ربا 
يكون الروج معلم والرأة عاملة في شركة 
البوتاس ويعملون في محافظة الطفيلة على 
سبيل المثال ثم جاءت وزارة التربية ونقلت 
الروج إلى عمان وهذا مسافة طويلة بعيدة من 
تلك الغافئلة يحق للروجة عددئلٍ العاملة في 
الشركة أن تأخل اجازة لمدة سنتين على أن يحق 
لها الرجوع دون اجر أنا فهمت ألنص هكذا 
وافهمه اله بحق لكل من الزوجين العاملين 
كمطلق والمطلق يجري على اطلاقه ما لم يرد 
الدليل على تقبيده » شكرأ . 


معالي رئيس 


معالي رئيس الجلس : شكراً لك » ؛ 


الاستاذ -حماد ابو جاموس.. 


السيد ماد وجري عابني | 


الرئيس ٠.‏ 
أعتقد أن 5 1 لمادة م صعب وغير 
عملي 0 ولذلك اتترح شطيها كنا لادةء . الألة 


قد يكون انسان في مؤسسة حكومية وزوجتة . 
في شركة هل يعقل إن تطبق هله للادة على : 


هذا الموضوع أقترح .شطبها سنيدي . 


0 ليطا 


: | الرميل. كريشان » وسيقراً. الالتراج .؟ .من امع ذ 





السيد توفيق كريشان : يا سيدي اقتراح 
يحق للزوجة العاملة الحصول على اجازة مرة 
واحدة بدون اجر لمدة لا تريد على سنتين مرافقة 
زوجها اذا أنتقل الى عمل أخر يقع خارج 
الحافظة التي يعمل فيها داخل المملكة او الى 
عمل يقع خارجه وشكراً لك 


معالي رئيس مجلس : شكراً » الدكتور 
شبيكات . 

الدكتور مصطفى شبكات : شكراً 
معالي الرئيس . 


توضيح لهذه المادة اعتقد اضافة 
( لكل من الروجين العاملين في مؤسسية 
واحدة ) . 

اذا ظلت على إطلاقها 1 تبقى 
مبهمة وتطبيقها صعب جداً شكراً . 

معالي رئيس افلس : الاستاذ عبد 
الباقي جمو . 1 

السيد عبد البافي جمر : اللام هنا 
للتخبير والاجازة بدون اجر وللزوجين أن يقدرا 
الظظروف والمسافة وهذا منتهى العدل ويمكن ان 
تضاغ مادة لأكثر. عدل م هله امادة ولذلك 
ارجو النصويت على قزار لجع القالونية . 

معالي رئيس مجلس : شكراً لكء 
زملاتي الافاضل' - هناك" مجهوعة من 
الاقتراحات 2 هداك اقتراح :من “الزميل أبو 
جاموس بشبطب امادة ككل ». وهاك التراح من 
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شطب اللادة ككل ؟ 


لم يدجح الاقتراح 
الاستاذ توفيق اقرأ اقترلحك لو سمحت . 
السيد توفيق كريشان : بحق لازوجة 
الحصول على اجازة .هرة واحدة بدون اجر لمدة 
لا تريد عن سنتين أرافقة زوجها . 
معالي رئيس المجلس : من مع هذا 
الاقتراح ؟ 
لم يدجح الاقتراح » قرار اللجنة مطرووح 
للمجلس الكريم 5 
موالقة , 
01 المادة التي تليها . 
السيد المقرر : 
المادة كما وردت في المشروع 
3 لمادة 7١‏ - تحدد قرا من الوزر بعد امعطلع 
رأي الجهات الرسمية : 
أ - الصناعات والأعمال التي عر تشغيل 
النساو فيها . 
ب + الأوقات الي لا يجوز تشغيل النساء فيا 
. والحالات المسغياة منها . 
قرار: اللجنة الفالرلية 


.)382 


- اضالة. كلمة' , الختصة ) بعد عبارة . ' 


“(: استطلاع ' راني :الجهات الرسفية ) 
٠ ِ‏ الواردة. في مطلع المادة , 


لكادة 07 موائقة بعد أعادة عه لصي رتم ا 


معالي رئيس انجلس : 
القانونية مطروح للمجلس الكريم . 
موافقة . 

السيد اللقرر : 
المادة كما وردت في المشروع 
المادة الا 

للمرأة العاملة الحق في الحصول على 

اجازة امومة بأجر كامل قبل وبعد 

على أن لا تقل المدة التي تقع من هله 
الاجازة بعد الوضع عن ستة اسابيع 

ويحظر تشغيلها قبل انقضاء تلك المدة . 
فرار اللجدة القائولية 


المادة ١/ا‏ موافقة بعد اعادة ترقيمها لتصبح برقم 
(59). 


- اجراء التصحيح اللغوي التالي : شطب 
العبارة التالية ( قبل وبعد الوضع ) 
لتصبح ( قبل الوضع وبعده ) الواردة بعد 
عبارة ( الحصول على اجازة أمومة بأجر 
كامل ) في مطلع المادة , 
معالي رئيس مجلس : قرار اللجدة 
القالونية مطروح للمسجامر الكرم , الاستاذ انور 
الحديد , 
السيد ألوز الحديد' : -شكرا معالي 
الرئيس .. ا 
سيدي الرئيس اعتقد أن حكومة المملكة 
الاردئية الهاشمية موقعة . على ' أتفاقية دولية 


قرار اللجنة 
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بحيث تكون الاجازة أثنى عشرة اسبوعاً وليس 
عشرة اسابيع » اتمنى أن اسمع من معالي وزير 
العمل الاجابة على ذلك . 

معالي رئيس الجلس : 
العمل . 

معالي وزبر العمل : شكرا سيدي 
الرئيس . 

حقيقةٌ الاتفاقية الموقع عليها هي الاتفاقية 
العربية والتي حددت اجازة مدتها سبع اسابيع 
فقط » وهنا مدة الاجازة بطبيعة الحال عشرة 
اسابيع شكراً سيدي الرئيس . 

معالي رئيس المجلس : شكراً لك » 
الاستاذ مدير صوبر ٠‏ 

1 
الذي يقرر تاريخ الوضع ( الحمل ) تاريخ 
الوضع فيجب ان تكون محددة بناءٌ على تقرير 
الطبيب المعتمد من صاحب العمل كبداية 
واحياناً قد يحدث تأر تاريخ الوضع وهذا 


معالي وزير 


يدخل بالنسبة للاسابيع بعد الولادة أو قبل ٠‏ 


الولادة لذلك اقترح إن تصبح المادة على التحو 


التالي ( للمرأة العاملة وبناءٌ على تقرير الطبييب . 


لمعتمد من صاحب العمل » الحق في الحصول 


على اجازة امومة الى ان تصل بعد الوضع ألى | 


ستة اسابيع وان اقتضى ذلك. تمديد الاجازة 
الممنوحة لها ) فقد يكون الوضع. بعد المدة ولا 


يجب أن نتحدد تاريخ الوضع السيادم .٠‏ 





يتبقى ستة أسابيع وهذا يذخل في موضوع ا 
العشرة أسابيع » لذلك اذا حددئا بست أسأبيع 1 : 
الاجازة مدتها ألطويلة هي تكيفها للرأة ٠. ٠‏ 





معالي رئيس اجلس : اعطه لي مكتورب 
الاخ منير اذا سمحت . السهدة توجان . 

السيدة توجان فيصل : الحقيقة كان 
الببد يتهياأ لي ان البند ( على ان لا ترد ) لأله 
لا تستطيع أن تتحكم في تاريخ الوضع » اذأ في 
هذه الحالة الفقرة يجب ان لا تكون ( على ان 
لا تريد ) ؛ ثم لها هي بخيارها أن تأخخل 
خيارات اخرى غير مدفوع الأجر ؛ ان أندها 
اعطيت في امكنه أخرى » فمن هنا أنا اقول 
الخربطة هكذا انا فهمتها ( لا تزيد ) ليس ( لا 


تفل ) . 

معالي رئيس الجلس : شكراً » الاستاذ 
ذيب اليس ٠‏ 

السيد ذيب اليس : شكراً معالي 
الرئيس . 


انا اقتزح شطب ( على أن لا تزيد عن 
ستة اسابيع ) ونحتى تضطر المرأة ان تكيف الدة 
النحددة ان كانت ثلاث شهور او شهرين 
ونصف على الوقت المناسب اما هكذا يصير 
تراخعي حقيقةٌ والاطباء بعضهم عاطفي يمكن ان 
يعطي اجاز لها بالتمديم أكثر.من ست أسابيع 
فأنا اقترح شطب ( على أن لا تزيد عن بع 
اساليع ) شكرأ . ش 
ك0 معالي رئيس مجلس : يا سيدي : الفقرة 
لا تقل للدة إلتي نقع من هله الاجازة بعد 
00 
لتر ؟ ‏ * 

السيد ذيب 5 :. نعم + وتبقى 




















معالي رئيس مجلس : الزملاء هناك 
اقتراحات » هناك اقتراح من الاستلاً منير صوبر 
وهداك أقتراح من الزميل ذيب انيس في ان 
تشطب ( لا تقل المدة التي تقع من هله 
الأجازة بعد الوضع عن ست اسابيع ) سأطرح 
الاقتراحات , 

الاستاذ منير اقرأ اقتراحك اذا سمحت . 

السيد مدير صوبر : اقتراحي كان اضافة 
للمرأة العاملة وبناعٌ على تقرير الطبيب المعتمد 
من صاحب العمل ومن ثم وان اقتضى ذلك 
تمديد بالاجازة الممنوحة حتى تكون الغترة بعد 
الوضع ستة اسابيع كاملة . 

معالي رئيس المجلس : من مع هذا 
الاقتراح ؟ لم يسجح الاقتراح , 

من مع اقتراح الاستاذ ذيب بشطب 
الفقرة ( لا تقل المدة التي تقع من هذه الاجازة 
بعد الوضع عن سبتة اسابيع ) 5 

لم يجح الاقتراح . 

قرار اللجدة القانونية ؟ 

اغلبية واضحة موافقة وتقر المادة . 


السيد القرر: ' 
المادة كما وردت في المشروع 


المادة ٠‏ - للعاملة بعد انتهاء اجازة الأمومة 


.اللبصوص عايها, في المادة ( ؟لإ ) من 


هذا القانون المحق في أن تاخحل خلال سنة 1 
من تاريخ الولادة فترة أو فترات مدفوعة . 
.:الأجر بقصد ارضاح مولودها الجديد لا ' 

' تيا سجموعها عن الساغة في الوم‎ ٠ 





قرار اللجدة القالولية 
المادة ( ؟7 ) موافقة بعد اعادة ترقيمها لتصبح 
برقم ( 0لا ). 





- شطب الرقم ( ؟7 ) الموجود في متن 

المادة ليصبح ( 59 ) » ليتفق التعديل 

وقرار اللجنة باعادة ترقيم المواد . 

معالي رئيس المجلس : الاستاذ انور 
الحديد . 
السيد الور الحديد : اقترح حذدف كلمة 
ساعة في نهاية السطر الاخير والاستعاضة عنها 
بساعة واحدة في أليوم الواحد 5 

معالي رئيس الجلس : لا تزيد مجموعها 
عن الساعة في اليوم الواحد كيف تقترح 
تعديلها ؟ 

السيد الور الهديد : ساعة وابحدة في 
اليوم الواحد . : 

معالي رئيس المجلس : الاستاذ محمد 
داودية . 

السيد محمد داودية : وردت في المادة 
( 58 ) للمرأة ؛ وردت في الادة ار الا ) 
للمرأة العاملة » وردت في المادة ( 078 ) 
للعاملة , : ١‏ 

مرة للمرأة ومرة للمرأة العاملة ومرة ثالثة 
للعاملة » فلدوحد مصطلحاتنا لا اما تقول للمرأة 
العاملة وهو أشمل او للمرأة ما دامة قانون 
عمل » فقط هذه الملاحظة , 1 ْ 

معالي رئيس ابلس .:.شكراً » .السيد 


مقرر اللجنة , 
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السيد المقرر : لا سيدي في عجر المادة 
( 75 ) يبدو انه وقع سهراً الحرف ( في ) 
سقط سهواً . 

في عجر المادة ٠‏ لا تريد مجموعها عن 
الساعة في اليوم الواحد . 

لا تريد في مجموعها عن الساعة في 
اليوم الواحد , 

معالي رئيس المجلس : لا تريد في 
مجموعها ؛ أيضأ الكلام الذي تفضل به زميلنا 
داودية معالي رئيس اللجنة والسيد المقرر منطق 
توحيد المصطلحات ان كان امكن , الاستاذ 
عبد المنعم ابو زئط تفضل ٠‏ 

السيد عبد المنعم ابو زلط : فقط بدل 
( لا تزيد ) ( لا يزيد مجموعها ) مذكر لا يزيد 
مجموعها بدل ( عن الساعة ) ( على الساعة ) 
لأن الريادة تقضي على وليس عن » ( لا يريد 
مجموعها على الساعة في اليوم الواحد ) ٠‏ 

معالي رئيس الجلس : النص ليس لآ 
تزيد مجموعها » النص لا تزيد في مجموعها ٠‏ 

السيد عبد النعم أبو زلط : مكتوب 
عبدنا ( لا يزيد مجموعها )»+ 

معالي رئيس الجلس : صلحنا المقرر بأ 
سيلقي: "... 4 


الساعة ) » ( على المباعة ) ٠‏ . 


معالي رئيس الجلس : بدل ( عن ) ٍْ 


تصبخ ( على الساعة ) » طيب هذه المقتزحاث 


السيد عبد المدعم'ابو زنط : ( بدل عن ٠‏ 


اللغوية نتركها للسيد المقرر للتأكد من سلامة 
اللغة » قرار اللجنة بالموافقة على المادة كما 
وردت في المشروع . 
من مع قرار اللجنة ؟ 
موافقة . 
السيد المقرر : 
المادة كما وردت في المشروع 
المادة ,/ا - على صاحب العمل الذي يستخدم 
ما لا يقل عن عشرين عاملة متروجة 
تهيغة مكان مناسب يكون في عهدة 
مربية مؤهلة لرعاية أطفال العاملات 
الذين تقل اعمارهم عن اربع سئوات » 
على أن لا يقل عددهم عن عشرة 
اطفال . 
قرار اللجدة القانونية ' 
لمادة 77 موافقة بعد أعادة ترقيمها لتصبح برقم 
رالا ). 
معالي رئيس المجلس : الشيخ عبد 
التعم . 0 
السسيد عبك المدعم ابو زلط : شكراً معالي 
رئيس ١‏ 0 
و والذين هم عن اللغو معرضون ؛ 
أولا : ما زال. من تهيفة اب التريوتي للاطفال 
٠‏ مو فرض ساني وهداف يل فأفج اا ميج 
عدد العشرين عأملة الى عشر عاملات بغية 
فيل اوقد اع ا 































0 العمل ؟! الإعراف الموجودة في المملكة على أم 
٠‏ الطفل سواء في التربية أو في غيرها .. . 





عشر عاملات في صدر الادة وفي 
عجزها أن لا يقل عددهم عن سبعة أطفال . 
( عن سبعة أطفال ) بدل ( عن عشرة 
أطفال ) , 

معالي رئيس الجلس : حستأء الشيخ 
ذيب . 

السيد ذيب اليس : اثني على اقتراح 
الشيخ عبد المنعم بدل عشرين عشرة »لكن بدل 
عن عشرة اطفال عن خمس اطفال . 

معالي رئيس مجلس : لا » تريد ان تثني 
يجب أن تتفق معه » او اعطني اقتراح اخخر 
لاطرحه للتصويت , 

السيد ذيب أليس ؛ يعني عبجر الاقتراح 
خمسة بدل عشرة . 

معالي رئيس هلس : طيب هباك 
اقتراح بتخفيض العدد كما ذكر الشييخ عبد 
العم . | 
السيد ذيب اليس : سؤال لرئيس اللجدة 
وهو هله المربية على لفقة من التي ستحتضن 
الاطفال , 


معالي رئيس الهلس : راضح انه على 


' صاحب العمل , 


السيد ثيب" اليش ؛ عا صاعب 


معالي رئيس الس : با شيخ ذيب. 


الحن لشرع قالون جديد ؛ اللحقيقة ما يتم لا 


الباقي . 


علاقة لنا به ؛ نحن لشرع هنا قالون وقد يكون 
هناك مخالفين للقانون ولكن بعد ان نقر هذا 
القانون ستنظر اذا تم تطبيقه او هناك مخالفات 
لتطبيقه . الد كتور عويضة . 


الدكتور محمد عويطه : الحقيقة اذا 
كان الكلام كما ذكر معالي نائب رئيس 
الوزراء المفروض أن ينص على ذلك » يعني آنا 
أفهم من السياق ان المادة اغفلت النفقة على 
من » لأله يهيء مكان ؛ الكلام عن تهيئة مكان 
بادارة مربية . 

أنا فهمت من هذا النص والواقع كذلك 
ان هذا يكون على امهات الاولاد فان كانت 
الحكومة وهذه خخطوة جيدة نشكر الحكومة 
عليها ان كانت الحكومة تريد ان يكون على 
حساب صاحب العمل , 

معالي رئيس المجلس : اعتقد ان النص 
واضح نستمع الى معالي رئيس اللجدة يفيدئا 
في هذا , 

السيد رئيس اللجنة : معالي الرئيس انا 
لا افهم غير أله على صاحب العمل لأن كل 
الس متعلق بصاحب العمل يقول ٠‏ على 
صاحب العمل الذي يستخدم ما لا يقل عن 
عشرين عاملة متروجة » تهيفة مكان مناسب 
يكون في عهدة مربية » اذن هذا المكان المناسب 
يكون في عهدة مزبية على صاحية العمل 
أوضح من هكذا ما لي . 9 1 


معالي رئيس . امجلس ؛ الشيخ عبد 
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السيد عبد الباقي جمو : الواقع لا يمكن 
ان يكون على حساب صاحب العمل اثما على 
صاحب العمل أن يعد مكالاً مناسباً لأيواء 
هؤلاء الاطفال » واما لفقة المربية وما ينفق على 
الاطفال من حليب وغير ذلك فإثما هو على 
لفقة أولياء أمورهم . 

معالي رئيس المجلس : حسيا » نستمع 
لراي الحكومة » الاستاذ عبد الرؤوف الروابدة . 

معالي نائب رئيس الوزراء وزبر التربية 
والتعليم : سيدي الرئيس لو لم يكن على 
حساب رب العمل لما كانت هناك حاجة 
للحديث عن العدد للمتروجات والعدد 
للاطفال حتى لو طفل واحد ما دام الذي 
سيدقع الوالدة فما حاجة للدص » لاذا الكلام 
عن الاعداد » لان صاحب العمل سيتحمل 
كلغة الكلفة فقط المكان والمربية ليس في علاقة 
بحليب الاطفال او' بغذائهم ولا بلوازمهم 
الاخرى لأن هذه مسؤولية الأهل » هنا مكان 
لرعاية ابناء العاملة اثناء عملها حتى يتوفر لها 
الجو النشسي ولذلك مربوطة ايضياً بالمادة التي 
سبقتها انه اوقات تأخل ساعة كحد أقصى 
لارضاع طفلها لانها قد تذهب لارضاعه في 
نفس ذلك المكان المتوفر في داخخل العمل وهي 


مادة واضحة ومداولات المجلس جزء من تفسير 


لمن رمي على حناية رب العبل قط على؛ 


حساب رب العمل لكان والمزبية وليش :اي 
أوامر أخرى وأردة في المادة . 

معالي رفيش انهلس': طيب ء السيدة 
توجان . ش 


الرئيس: , 


السيدة توجان فيصل : الحقيقة كلمة 
لكان هي التى, عملت الخربطة » المكان هو 
جرء من الحضائة والحضالة تعبير اصبح متفق 
عليه تعني المكان التأسيس اللازم يعني الاغراض 
اللازمة تهيئة السلامة العامة حتى تخضع 
تشروط سلامة الحضانة وملحقاتها من دورات 
مياه وغيرها والمربية » وفي كل الحضانات 
معروف أن غذاء ولباس الطفل على الأم تحضره 
مع الطفل هذه معروفة فحتماً لأساءة التفسير 
أنني أوفر المكان وانا مسؤول على أن أراقب ان 
تكون من عينتموها اي العاملات ان تكون 
مؤهلة » هكذا قد يفهم من النص » فاذا 
استبدلنا كلمة مكان بكلمة حضانة الحضالة 
تشمل المكان وضروراته باستفناء غلاء 
الاطفال . 

معالي رئيس امجلس : شكراً » التفسير 
وضح من نائب رئيس الوزراء فاذا كان هناك 
حديث غير هذا الحديث بأن المكان والمربية هي 
مسؤولية تأمينها على صاحب العمل » الشيخ 
عبد العرير. جبر , 
البسيد عبد العزيز جبر : شكراً سيدي 


الحقيقة هي تعني الحضانة فعلاً لأن تفيفة 
مكان وتهيفة مربية تعبي الحضانة لكن أذا أزدلا 
إن نوثق الموضوع فعينا أن لزيد ( علئ نفقته ) 
عيارة ( على لنقعه ) تقطع القبل والقال وتقطع 
".مال زي افلس ان رسك 


تحديدا . 
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السيد عبد العزيز جبر : انا اقول 
زيادة على هذا الكلام الذي هر بعد توفير 
الربية ( على نفقة صاحب العمل ) أن تكون 
واضحة . 

معالي رئيس المجلس : اضافة كامة على 
لفقة صاحب العمل 5 

السيد عبد العزيز جبر : نعم على نفقة 
صاحب العمل والا ان تبقى كما هي الآن » 
الآن الحقيقة كل ام هي الني تدفع النفقة وهلا 
موعجود في الحضانات كلها . 

معالي رئيس المجلس : حسداً القضية 
فقط التي اثارت الشبهة هي على لفقة صاحب 
العمل ام على نفقة العاملات هناك اقتراح من 
الشيخ عبد العزير بأضافة عبارة ( على نفقة 
صاحب العمل ) » دعوني اطرح الاقتراحات 
وننتهي من هذا الموضموع 8 

اطرح اولاً اقتراح الاستاذ عبد العرير بأن 
ينص على لفقة صاحب العمل . 

الشيخ عبد الباقي في هناك اقتراح ؟ 

اليد عبد الباقي جمر : انا ادافع عن 
النص الذي اقر من قبل اللجدة القانونية لأن هذا 
الدص. وضع .لأثرار الواقع 2 الواقع هو حتى 
ترتاح الأم وأن يكون الاطفال في مكان واحد 
تدفع.اجرة امربية والبفقات من الأمهات أو 
أولياء الامور وعلى صاحب: العمل ان يعد 
٠‏ المكان أما اذا اريد التفسير الذي ذهب اليه 
.معالي اب رئيس الوزراء وزير التربية فنحن نقرٌ 
هذا لأن غداً ستثولى وزارة التربية رنوت 


المعلمات » وهذا جيد جداً , 

معالي رئيس المجلس : -حسناً » نقطة 
نظام دكتور الدسور , 

الدكتور عبد الله الدسور : بالاضافة الى 
اني اريد ان آخل من وقت اعضاء اللجئة التي 
عطرا الكلمة سيدي الرئيس ولكن اخشى ما 
تفضل به سماحة الشيخ عبد الباقي جمو يؤخل 
قريدة تفسيرية أن هذا القانون هو قانون عمل 
وليس قانون موظفين وليس قانون معلمات 
وزارة التربية والتعليم » ولذلك التفسير الذي 
اسنده الى المادة غير وارد لأن هذا ليس متعلقاً 
بموظفات الدولة وشكراً , 

معالي رئيس المجلس : شكراً لك » 
الاستاذ داودية , 

السيد محمد داودية : شكراً سيدي 
الرئيس . 1 

اذا صوتنا على عدم اضافة على نفقة 
صاحب العمل وكأننا نرفض ان تكون على 
نفقة صاحب العمل هذا النص كما اوضح 
معالي نائب رئيس الوزراء متضمن ان هذه المادة 
على ثفقة صاحب العمل الاضافة ارى انها مثل 
من يضع لوحة على الحائط ويقول هذا حائط 
يعني ترود لا ضرورة له نحن لا نريذ ان نصوت 
على هذا التصوت شبد هذا الترود محتى لا يقال 
ولا يفهم أن نحن ضد ان تكون على نفقة 
صاحب العمل شكراً.. 0 
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معالي رئيس الجلس : لا يفهم المعنى 
العكسي » الاستاذ ابراهيم زيد . 

الدكتور ابراهيم زيد الكيلاني : تأبيداً 
لا تفضل به الزميل محمد داودية اقول نص 
المادة على صاحب العمل تعني الزامه لماذا نقول 
على نفقته بعد ان قلدا على صاحب العمل ؟! 
معنى الزامه بذلك ثم جملة يكون في عهدة 
مربية هي صفة لكلمة مكان مناسب » فكأننا 
قانا مكان مناسب وهذا المناسب على لفقة 
صاحب العمل يكونوا في عهدة مربية مؤهلة 
فعلى صاحب العمل أن يهيء المكان المناسب 
فيه مربية مؤهلة وهذا واضح ما رأيك بسحب 
الاقتراح يا شيخ عبد العرير , 

السيد عبد العزير جبر : اصر على بقاء 
الاقتراح , 

معالي رئيس المجلس : تصر على بقاء 
الاقتراح » انا خخايف تنسف المادة » معالي رئيس 
اللجبة , 

السيد رئيس اللجبة : معالي الرئيس 
فعلاً الاقتراح ينسف امادة اذا لم يبجح » لذلك 
الاعمال التحضيرية والنقاشات في المجلس هي 


جزء من هذا القانون وعندما تحتاج المحكمة او 


الجهة السفيذية التي تطبق هذا القانون الى تفسير 


ما ذهب إاليه٠‏ المشرع تعود . الى 'الاعمال 


التحضيرية . 3 
معالي رئيس المجلس : سحب الاقتراح » 


قراد اللجنة ا ع لام 


موافقة . 
المادة التي تليها سعادة المقرر . 
السيد المقرر : 


المادة كما وردت في المشروع 
للادة 4/ا - مع مراعة الاحكام المتعلقة 
بالتدريب الهني لا يجوز باي حال 
تشغيل من لم يبلغ الخامسة عشر من 
عمره بأي صورة من الصور . 
قرار اللجدة القانونية 
المادة 8/ موافقة بعد اعادة ترقيمها لتصبح برقم 
(9ا). 
معالي رئيس مجلس : معالي رئيس 
اللجنة . | 
السيد رئيس اللجئة : اسف أن اتدخل 
في قرار اللجدة فقط تصحيح لغوي ؛ لا يجوز 
بأي حال نشغيل من لم يكمل الخامسة عشرة 
حتى نقطع التفسير نهائياً من لم يكمل الخامسة 
ع 0 
اللامسة عشرة . 
'. معالي رئيس امجلس شنا بستني 
ثائب رئيس الوزراة وزير التربية , 
معالي لائب رئيس الوزراء ود التربية 
والتعليم : يا سيذي منل اعداد هذا المشروع 
كان التعليم الالرامي وهو واجب الحكومة 
النستوري لنسعة صفوف فقطٍ والأن اصبح 


ْ التعليم الرامي لعشرة صفوف . فكأندا إن اقررنا‎ ٠ 


لاس رع 0 
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من المدارس قبل انهاء الصف العاشر » الآن 
يدخل الطلبة بعد اتام السادسة وعشر سنوات 
أذن المفروض ان تكون من لم يتم السادسة 
عشرة من عمره انضباطاً مع ميدأ الرامية التعليم 
وان مدة الالترام أصبحت عشر سنوات لأن 
الطفل بسن ال ( ١١‏ ) يكون قد اتم الصف 
التاسع وهذا مجبر اهله مازمون ووزير التربية 
ملزم أن بيقيه في المدارس ؛ شكراً سيدي 
الرقيس :. 

معالي رئيس المجلس : شكراً لك » 
الاستاذ داودية , 

السيد محمد داودية : يا سيدي لا 
ادري كيف مرت على الشيخ جمو اللغوي 
الضايع » من لم ييلغ الخامسة عشر وهي 
النامسة عشرةٌ من عمره , 

معالي رئيس المجلس : الخامسة عشرة 
حسياً ؛ تفضل يا شيخ , 

السيد عبد الباقي جمو : انا عددما اقول 
العام اقول الخامسة عشر بدون ( تاء ) فيكو 
العام قد اكون قصدت العام ولم أقصد السدة » 
نا كلمة ييلغ هذه العبارة صحيحة لأله لا ييلغ 
الانسان الخامس عشر الا في اليوم الاخير من 
تلك الستة أو ذلك العام وليس بمجرد ما يدنحل 


أما لا:يبلغ الا في اليوم الاخير و ولذلك كلمة ' 


ييلغ هي كلمة صحيحة ؛ وفي محلها , 


٠‏ معالي رئيس هلس : شكرأ » معالي 


السيد رئيس اللجنة : شكراً معالي 
الرئيس . 

انا فقط اريد ان اعلق او اعقب على 
أقتراح معالي نائب رئيس الوزراء . 

رغم وجاهة الاقتراح الذي تفضل فيه 
لكن لا اريد ان يتناقض هذا القانون مع اي 
قانون آخحر » في قانون آخر إسمه قانون 
الاحداث الذي هو يتضمن جرائم الاحداث 
وطمع احكام معينة لكل سن من سنين العمر بما 
يتعلق بالحدث » والحدث هو كل من كان دون 
الثامئة عشرة من عمره » يعني الذي لم يتم 
الثامية عشرة فوضع الحدث السبع سنوات ممير 
اقل من سبع سدوات غير بميز ثم وضع أحكام 
بعد ذلك للعشر سنوات ووضع احكام للخمسة 
عشر سنة ما في احكام للستة عشرة في للسابعة 
عشرة فانا ارى أن ال( ١١‏ ) نص مناسب يعني 
المشرع الذي وضع المشروع يمكن كان راعى 
هله العملية بصورة جيدة لذلك احشى من 
تناقض مع قانون الاحداث او قانون تجريم 
الاحداث » لللك انا اقترح أن ييقى النص كما 


هو خمسة عشر . ا 
معالي رئيس الجلس : شكراً » الدكتور 
عبد الله السور . 


الدكتور غبد الله الدسور. : الادة 
( كلا ) لم يبلغ الخامسة عشرة الادة 
( 75 ) التي تمتها الذي لم يبلغ السابعة 
عشرة اللغة في السطرين غيرت الليجنة رايها مرة 
الخامسة شرة:أوئزة. السايعة أعشرة 0 
اللجنة الحكومة الصحيح » ولكن رفعت يدي 
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سيدي. الرئيس لغرض أخر هو يقول في المادة 
( 4 ) من لم يبلغ الخامسة عشرة من عمره 
بأي صورة من الصور » ما مغزى كلمة بأي 
صورة من الصور في القانون يعني يستوي في 
الكلام اذا قانا مع مراعاة الاحكام المتعلقة 
بالعدريب المهني » لا يجوز باي حال تشغيل 
من لم يبلغ الخامسة عشرة من عمره وثم يقول 
بعد ان قال باي حال ثم قال بأي صورة من 
الصور » انا ارى هذه اللغة تريد تهذيب ما فيها 
اقتصار شكراً . 

معالي رئيس مجلس : معالي الاستاذ 
عبد الرؤوف الروابدة . 

معالي لائب رئيس الوزراء : بأي صورة 
من الصور خشية التحايل وان يقال انه يشتغل 
مجالاً وليس توظيفاً ؛ بأي حال لا تتعكس على 
صفة التشغيل . صورة التشغيل الأمر الثاني 
الحقيقة انا يسمح لي معالي رئيس اللجنة 
القانونية أختلف معه عقانون الاحداث يتعلق 
بالعقوبات والحقوق المدنية التي يمارسها » لحن 
نتكلم هدا عن الخامسة عشرة والتي بعدها 
السابعة عشرة. أذن ما انضبط بقانرثٍ الأحداث 
كان الضابط على سن الخنامسة عشرة أخواني 


الكرام الذي يتعلق بالبشغيل ان لا لسمح من . 


كان قيد التعليم الالرامي أن يعمل كان التعلهم 
الالزامي لديدا تسع سدوات يدخل الصف الاول 
من اكمل السادسة من .عمره ويخرج( ١5‏ ) 
الآن عيدما أصبحث الدراسة عشر سنوات 
ويدخل في سعة هنع دستورياً أن يخرج من 
المدرسة وبلاحق أهله وواجب" وزارة التربية 








والتعليم ان توفر له الدراسة ويلاحق قانوناً طبقاً 
للقانون سنداً لاحكام الدستور وهذا مفهوم 
الالرامية » وبالتالي لا يجوز ان تتناقض القوانين 
مع بعضها » لا يجوز التشغيل اصبح الآن من 
كان لم يكمل السادسة عشرة هذه نقطة نقاشي 
ولا اعتراض على بقاء الخامسة عشرة » شكراً . 

معالي رئيس المجلس : شكراً لك » 
السيدة توجان . 

السيدة توجان فيصل : بالاضافة للذي 
تفضل فيه ابو عصام عن عدم تناقض القوانين 
تعريف الدولة ايضاً للطفولة هو السسن الستة 
عشرة وليس سن الخامسة عشرة وأذا كان 
الدولة متقدم عنا نحن عددنا مشكلة خصوبة 
عالية وفقر وبطالة وتشغيل اطفال فاي أجراء 
لرفغ سن تشغيل الاطفال هذا من حقوق الطفل 
يجب أن لتألى جداً قبل أن لفرط فيه لأن 
الاسرة تتردد عندما تعرف اله دون السادسة 
عشرة لن تشغل هذا الولد سوف تنردد عن 
استغلال الطفولة في العمالة فحق الطفل هنا 
بعني اذا قررنا ( 16 أو ١16‏ ) نحن لتنازل أبس 
لعمل ترتيب عامل وصاحب عمل هله النقطة 
بالذات .خارج عن قانون العمل هله حقوق 
طفولة فأنا ايد أن تكون سادسة عشر , 


معالي رئيس مجلس ؛: شكراً » الاستاذ 
السيد محمد الذؤيب ؟ يا سيدي اريذ 
ان اقول. اذا زفعنا المادة الى (11) سن15) 
سنا تظل اسلم لألنا أمنع تسرب الاطفال من 


امدارش نعل ما تفضل الاح ابو عمنام: ؛ يمني 








ا ند 
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وهله مرحلة الرامية وشكراً , 

معاي ونس طلسن + نكر لك + 
دعونا نخرج من القضية اخواني 

ليست هناك اقتراحات محلدة الاقترا اح 


الوحيد هو ان تستبدل كلمة ( ييلغ ) بكلمة' 


( يكمل ) ( لم يبلغ الخامسة عشرة ) استبدالها 
بكلمة ( لم يكمل الخامسة عشرة ) » من مع 
هذا الافتراح , 
السيد الامين العام :55 من 14ه, 
معالي رئيس الجلس : 45 من 4ه .. 
ليست لدي اقتراحات اخرى سوى 
الاقتراح باستبدال ( الخامسة عشرة بالسادسة 
عشرة ) من مع هذا الاقتراح ؟ 
' واضح جح الاقتراح » وتستبدل 
الخامسة عشرة بالسادشة عشرة ) . * 
اقرار اللجنة القانونية بالموافقة بعد 
التعديلات التي القرخت من الزملاء ؛ من مع 
الاقتراح ؟ 
المادة التي تليها . 
السيد القرر : 


: المادة كما وردث لي المشروع 


المادة د - لا يجوز تشغيل المدث الذي لم 


عندما يشعر الأب أن ابنه لما يعمل اذا كان اقل 
من ( 15 ) سلة فيضطر ان يبقيه في المدرسة 


_ الخطرة. او المرهقة او المضرة بالصبحة‎ ٠ 


وتعدد هذه الاعمال بقرارات يصدرها 
الوزير بعد استطلاع آراء الجهات 
الرسمية الختصة . 

قرار اللجدة الفانونية 


المادة 6/ا موافقة بعد اعادة ترقيمها لتصبح برقم 
١‏ ع2 9 


معالي رئيس الجلس : موافقة ؟ 
المادة التي تليها 1 
السيد القرر : 

المادة كما وردت في المشروع 

المادة “7 - يحظر تشغيل الحدث : 

أ - أكثر من ست ساعات في اليوم الواحد 
على ان يعطى فترة للراحة لا تقل عن 
. ساعة واحدة بعد عمل اربع ساعات 
متصلة . 

ب - بين الساعة الثامئة مساء والسادسة 


04 


صباحاً . 

جَ - في ايام الاعياد الديئية والمطل الرسمية 
وأيام الراحة الاسبوعية . 

قرار ار اللجئة القالونية 


المادة "لا موافقة بعد اعادة ترقيمها 5 
برثم (4/ا). ' 
شطب كلمة ( الراحة ) الورادة في 
االنقرة ( ج ) اليد عنها كم 
( الغطلة ) , 








| 
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معالي رئيس المجلس : من مع قرار مرافقة , 
اللجنة القانونية ؟ . السيد المقرر : 
موافقة . : 
امادة التي ثليها المادة كما وردت في المشروع 
السيد المفرر : المادة م97 
المادة كما وردث في المشروع - يعاقب صاحب العمل أو مدير المؤسسة 
ع اي مخالفة لأ , احكا 
59 عن اي ي حكم من احكام 


هذا الفصل أو أي نظام او قرار صادر 
بمقتضاه بغرامة لا تقل عن مثة ديار ولا 
تريد على -خمسمائة ديئار وتضاعف 
العقوبة في حالة التكرار ولا يجوز 
تخفيض العقوبة عن حدها 
الادنى للاسباب التقديرية الخففة . 

قرار اللجنة القانونية 


المادة 8 موافقة بعد اعادة ترقيمها لتصبح برقم 


- على صاحب العمل قبل تشغيل اي 

حدث أن يطلب منه أو من وليه تقديم 

المستددات التالية : 

أ - صورة مصدقة عن شهادة الميلاد . 

ب - شهادة بلياقة الحدث الصحية 
للعمل المطلوب صادرة عن 
طبيب مختص ومصلقة من | 
وزارة الصحة . 


. ج - موافقة ولي امر الحدث الخطية ركا). 
على العمل في المؤسسة ؛ وتحفظ معالي رئيس مجلس : من مع قرار 


هذه المسسدات في ملف خاصض 
للحدث مع بيانات كافية عن , 
محل أقامته وتاريخ استخدامه . 


مما 


والعمل الذي استخدم فيه واجره ا در سا ات ان 
واجازاته . على أي مخالفة لأن على تفيد الاستعلاء 
]أ والفيمنة ( كنب عليكم القصاص ) والسياق 

قرار اللجنة القلونية وألفيمة ( كتب عليكم 
اقيق سال مرا مندي الصور كي 

المادة /ا/ موافقة بعد إعادة يمه البح برقم ش هذه واحدة . 

5 : ٍْ في السلل فاك از لا يد عل 
معالي ريسن اتخؤلس : قرار اللجنة ]| ثلائماثة 00 :حمسمائة ( ولا “تزيد على 
مطروح للمجلس الكرم . | خمسماثة ) » في السطر الرابع: وتضناعف 
نوافقة ؟ ْ أ العقوبة في حالة التكرار (:في ) ظرفتوو (حالة . 





















2 5 3 
اا تت مم اا ااا 
: ل البعقدة ١‏ 
5 بنش ادراب محضر الجلسة التاسعة من الدورة الاسضالية الأولى المعقدة في 4 / ٠١‏ / 194986 م 0 
4 ا المقرو : 
تفيد الظرفية فاقترح شطب ( في ) وتصبح لم ينجح الاقتراح , ا المميد المقرر : السيد اللقرر 
وتضاعف العقوبة حالة التكرار . الجبواهد العم ابوروي السام المادة كما وردت في المشروع المادة كما وردث في المشروع 













معالي رئيس امجلس : في اقتراحات من 
الزمبل عبد المنعم واحد واحد لو سمحت 
اقتراحاتك يا شيخ عبد الملعم , 

السيد عبد الملعم ابو زلط : البدد 
الاول ؛ يعاقب صاحب العمل او مدير على أي 
مخالفة بدل ( عن ). 

معالي رئيس المجلس : من مع هذا 
الاقتراح ؟ : 

غير اجح يا سهدي . 

اليد عبد المنعم ابو زلط : انا اتمدى 
ان يراجع مجمع اللغة في ذلك . 

معالي رئيس امجلس ': يا سيدي على 
عيني هذه الاصرات آنا لست خبير لغة . 
الاقتراح الذي يليه , 

السيد عبد المنعم ابو زئط : السطر 
الثالث : ولا تريد اني غرامة على ( ثلاثمالة ) 
بدل ( خمسمائة ) . ٠‏ 

في خطأ لفوي تكدب خمسمالة وتقرأ 


معالي. رئيس مجلس : اقتراحك : 
استبدالها ( بثلائماثة ) ؟ ْ 


السيد ,عبد الدعم ابو زلط : جمسسمالةي - 


١: 0‏ “معالي رئيس مجلس : من مع الاقتراخ ؟ . 


العقوبة في حالة ٠‏ تشطب ( في ) 
وتصبح ؛ وتضاعف العقوبة حالة التكرار . 
معالي رئيس اغلس : سعادة المقرر 
التصحيح اللغوي , 
السيد المقرر : ( في حالة ) . 
معالي رئيس المجلس : من مع قرار 
اللجنة ؟ 
موائقة . 
المادة التي تليها , 
السيد اللقرر : 
لمادة كما وردث في المشروع 
المادة 8لا س 
أ - يتوجب على صاحب العمل ما يلي ؛ 
١‏ - توفير الاحتياطات والتدابير 
. اللازمة لحماية العمال من 
الاخطار والامراض التي قد 
تدجم عن العمل وعن الالات 
ا مستعملة فيه :, 
قرار اللجمة القالونية " 
موافقة بعد اعادة ترقيمها لتصيح برقم ز ما/ا) , 


معالي رئيس مجلس : هل يوافق مجلس 
الكريم ؟ ١‏ : 





؟ - توفير وسائل الحماية الشخصية والوقاية 
للعاملين من اخعطار العمل وامراض المهنة 
كالملابس 5 والنظارات والقغازات 
والاحذية وغيرها وارشادهم الى طريقة 
| تعمالها والمحافظة عليها على 
نظافتها , 

قرار اللجدة'القالولية 
موائقة , 
معالي رئيس ابمجلس : هل يرافق الجلس 

الكريم ؟ ش 
مرائقة . 
السيد القرر: | 

المادة كما وردث في المشروع 

- احاطة العامل قبل اشتغاله بمخاطر مهنته 


توضح فيها مخاطر المهدة ووسائل الوقاية 


منها وفق الانظمة والقرارات التي نصدر : 


بهذا الشأن , 
قراز اللجدة القالولية 


مزائقة , 


عليها ؟ © ' 


؛ - توفير وسائل واجهرة الاسعاف الطبي 
للعمال في المؤسسة وفقاً للمستويات 
التي تحدد بقرار من الوزير بعد استطلاع 
اراء الجهات الرسمية الختصة , 

لرار اللجبة القالونية 
موافقة , 


معالي رئيس المجلس : الببد ( ؛ ) » 
تفضل.يا شيخ عبد الملعم . 

السسيد عبد المعم ابو زلط : ما زال المقام 
مقام العناية الصحية بالعمال فاقترح اضافة بند 
خامس للفقرة ( أ) » ينص هذا البيد قامس 
لمقترح على ما يلي : ْ 

اذا بلغ عدد العاملين في مؤسسة او أكثر 
( اي اكثر لصاحب العمل ) فعلى صاحب 
العمل توفيرعيادة صحية داخل الؤسمبة لرعاية 
لعاملين فيه صحياً . اذا بلغ طبعاً عدد العاملين 
ل بل عد لان في تؤسة كو 
ثلاث مجموع العمال فيها مثة عامل فاقترح 
الشاء عيادة صحية من طبيب ويمرض :. .بذلك 


نمسي بالعمال.صحياً ومن ثم لعالج جالباً من .. 


البطالة في قطاع الاطباء والتمريض 0 


معالي رئيس الجلس : من بع تراج . 


الشيخ عبد املعم ابو زلط ؟ ‏ : 

















































لم يجح الافتريع . 
الفقرة ( ب ) من الادة , 


السيد اللفرر : 
المادة كما وردت لي المشروع 
ب - لا يجوز تحميل العمال أي نفقات تترتب 


على تنفيذ او توفير ما ورد في الفقرة 
ذأ) من هله المادة , 


قرار اللجمة القانولية 
موائقة . 

معالي رئيس المجلس : هل توافقون 
عليها ؟ 

مرائقة . 

السيد بسام حدادين : ( لا يجوز تحميل 
العمال ) هي بالعادة النفقات تكبد ولا تحمل 
( تكبيد ) . 

معالي رئيس انجلس : ( تكبيد ) 


السيد بسام خدادين : لعم هكذا . 
معالي رئيس الس : لعئايتك سعادة 
المقر, راذا رايت هله اللغة افضل . المادة ككل 
هل توافقون. ؟ 
موافقة. 


ال 


| الادة كما وردت في المشروع . 
للادة 000 الي 0 


- يحدد الوزير بعد استطلاع راي الجهات 
الرسمية الختصة بتعليمات يصدرها ما 

يلي :- 

أ - الاحتياطات والتدابير الني يجب 
اتخاذها او توفيرها في جميع 
المؤسسات او في اي منها للحماية 
العمال والمؤسسات من انخطار 
العمل وامراض المهنة . 

ب - الاجهرة والوسائل التي يجب 
توفيرها في المؤسسات او في أي 
منها لحماية العاملين فيها من 
أخطار العمل وامراض المهدة 
ووقايتهم منها . 

جح الاسس والمعايير التي يجب 
توافرها في المؤسسات الصناعية 
لضبط البيئة غير الملوثة والوقاية 
من الضوضاء والاهتزازات ضمن 
المعايير الدولية المعتمدة والتسمم 
وغيرها » وتحديد طرق الفحص 
والاحتبار الخاصة وضبط هذه 
المعايير , 

قرار اللجدة القالونية 

المادة ١٠م‏ 

موافقة بعد : 

ولا : اعادة ترقيمها لتصبح برقم ( 0/8 ) 

ثالياً : الغاء نص الفقرة ( ج ) والاستعاضة عنه 

بالدص التالي : 

- الاسس والعابير الواجب' توائرها في 
المؤسسات الصباعية لضمان بيرفة خالية 
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من التلوث بجميع اشكاله والوقاية من 
الضوضاء والاهترازات وكل ما يضر 
بصحة العامل ضمن المعايير الدولية 
المعتمدة وتحجديد طرق الفحص والاختبار 
الخاصة لضبط هله المعايهر . 

معالي رئيس اتجلس : قرار اللجنة 
القانونية مطروح للمجلس الكريم » الشيخ عبد 
الباقي جمو تفضل . 

السيد عبد الباقي جمو : موافقة , 

معالي رئيس اتجلس : الشيخ عبد النعم 
ابو زلط تفضل . 

. السيد عبد المنعم ابو زلط ؛ الفقرة 
( ج ) بعد اصلاحها او تعديلها : ( الاسس 
والمعايير الواجب توفرها في المؤسسات الصناعية 
لضمان بيئة خخالية من التلوث ... ) 

1 الحقيقة يعدي هذا اشبه ما يكون باحلام 
اليقظة + يعني ارجو أن لتواضع ما أصبحنا في 
بلد في العمق الاوروبي الغربي لذلك استبدل 
كلمة ( لضمان بيئة خالية من التلوث ) بعبارة 
تقول ( لحماية البيئة من التلوث ) . 

معالي رئيس . انجلس : حسناً » هل 
يوجد غيرها شيخ عبد المنعم , 


السيك عبد النعم انو زلط : هله نقطة 


يرجد عندي لقطة ثانية :.. 


1 اقترح استحداث ( د ) : تخصيص فريق 


تخصصي من قبل الوزارة ليقوم بالرقابة للهدالية ٠.‏ 
لمباشرة شهربا للتأكد من لمقيق ما تضمده المادة: 








١ (‏ ) أما ان يترك الحبل على غاربه هكذا . 


معالي رئيس امجلس : الاستاذ عبد 
موسى النهار , 

السيد عبد موسى النهار : الواقع أن 
توجد بيكة نخالية من الضوضاء والاهتزازات في 
كثير من للعامل مثلاً هذا أمر صعب » أما 
الاحتياطات الواجب اتخاذها الوقاية من هله 
الامور تمكن ان تكون أما أن توجد بيعة خالية 
من الضوضاء والاهتزازات اعتقد أن هذا الشيء 

فلذلك اقترح شطب هله العبارة . 

معالي رئيس المجلس : النص الوقاية أخي 
ابو موسى ؛ النص هو كالتالي : لضمان بيئة 
خالية من التلوث بجميع اشكاله والوقاية من 
الضوضاء والاهترازات . كما اقترحت اللجدة . 
الاستاذ خليل حدادين . 

السيد خليل, حدادين : الحقيقة مع 
احترامي لراي. أبو الس هذه المادة تبحث عن 
الغامل وليس. عن المصدغ ومخرجاته ومدخلاته 
من ناجية البيع . : 

الثانية لا اعتقد ان مكان: ما أو مصدع 

مكن أن يكون خالياً من الدلوث على اطلاقه انا 
اعتقد اله اذا أصبحت المادة : لضمان بيكة 
أما ان تكون بيكة“في: صباعة حالية' من 


وشكراً . 
معا 





العلوث على الاطلاق هلا غير موجود في العالم .. 


ي رئيس الهلس + شكرا لاغ : 





اصملات 5 > 
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معالي رئيس اللجنة . 

السيد عبد الكريم اللاغمي رئيس 
اللجنة القانولية : مكن . 

معالي رئيس امجلس : زملائي الافاضل 
في اقتراح من الشيخ عبد المنعم بأن تستبدل 
كلمة ( بيقة خالية من الدلوث ) ب ( حماية 
الببيعة ) . من مع هذا الاقتراح ؟ 

لم يفر الاقتراح 

هداك فقرة أخرى من الاقتراح أن تقرأها 
با شيخ . 

السيد عبد املعم ابو زنط ؛ تخصيص 
فريق اتخصصي ليقوم بالرقابة المهدالية المباشرة 
شهرياً للتأكد من تحقيق ما تضصمنته امادة 
(4. 

معالي رئيس مجلس : السيد رئيس 
اللجنة . 

السيد عبد الكريم المدغمي رئيس 
اللجدة القانونية : معالي الرئيس الحقيقة لو ان 
الشيخ عبد المنعم يقرأ المواد التي بعدها ريما 
يسحب أقتراحه لأن بالوزارة دائرة اسمها دائرة 
السلامة. والصحة المهدية وتقوم بالتفتيش على 
كافة الصالع والؤوسسات والشركات وترقع 


التقارير للوزير ؛ وكما فهمت هنا يحدد الوزير 


بعد استطلاع ألجهات الرسمية هله 


الاحتياطات. 0 الوقاية فإذا خالف أحد : 

: . المؤسسات يحول ويعاقب بالعقوبات المنصوص 
1 طون ب اباد . 

0 ا ري لفن ؛ لاسب راشع 

1 0 : 


السيد عبد المعم ابو زلط : نعم . 
معالي رئيس اجلس : الدكتور عبد الله 
النسور . 
الدكتور عبد الله السور : اذا سحبه 
خلصت يا سيدي . 
معالي رئيس المجلس ؛: طيب » اذا قرار 
اللجدة القانونية ؟ 
موافقة , 
السيد المقرر : 
المادة كما وردت في المشروع 
الادة 83 


- على صاحب العمل اتخاذ الاسحتياطات 
اللازمة لحماية المؤسسة والعاملين فيها من 
اخخطار الحريق والالفجارات او تخرين او 
نقل او تداول المواد اللنطرة القابلة 
للاشتعال وتوفير الوسائل والاجهزة الهنية 
الكافية وذلك وفقاً لتعليمات السلطات 
الرسمية المختصة . ش 

قرار اللجئة. الفالولية 


المادة 8١‏ : موافقة بعد : 
أولاً : اعادة ترقيمها لتصبح برقم ( ١/9‏ ) 


ثانيا : اجراء التصحيح اللغوي التالي : 
شطب عبارة زأو نقل أو تداول 8 حر 


) القابلة للاشتعال ) . 


والاستعاضمة.عنها بلعبارة الثالية :. 


) مواد الخطرة القابلة للاشتعال. 0 ها لو 
لوا 1 
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معالي رئيس اتجلس : لا يستقيم المعنى 
في معنى يا د كتور تفضل ٠‏ 

الدكتور عبد الله الدسور : في خطأ 
فقط في الطباعة يبدو تحرير الكلمات خطأ 
فأرجو من الأخ المقرر الالتباه لذلك . لألك لو 
الغيت الكلمات التي نحتها خط ووضعت كلمة 
المواد الخطرة لا استقام المعنى » تصبح يقول » 
اريد أن ابد من السطر الثاني : 

والعاملين فيها من انخطار الحريق 
والانفجارات » ماذا تأتي الآن المواد المخطرة 
ولذلك ارجو للمقرر أن ينتبه . مفهوم سيدي 


للاشتعال او نقلها او تداولها فهذه هي وهذا 
نص امادة » تدلت صياغتها . 

معالي رئيس المجلس : معالي الاستاذ 
عبد الرؤوف الروابدة , 

معالي لأئب رئيس الوزراء وزير التربية 
والتعليم : اذا سمحوا الأخوان اقرأ المادة كما 
ستصبح » هو سقط حرف واو فقط لأن 
الانفجارات قد لا تدجم عن المواد الخطرة القابلة 
للاشتعال قد تدجم عن الالات » قد تنجم عن 
سوه التخزين » وذلك امادة : على صاحب 
العمل اتتخاذ الاحتياطات اللازمة لحماية 


الرئيس ٠‏ المؤسسة والعاملين فيها من انخطار الحريق 
36 سعادة والانفجارات والمواد المنطرة القابلة للاشتعال أو 

0 معالي 0 - ١‏ ِ 1 نقلها أو تداولها ( للحماية من المواد الخطرة 

الح ل القابلة للاشتعال ) . فسقط خرف الواو فقط 
السيد عبد النعم ابو زنط : انك | لدكرر. 

التصحيح الدقيق لغزيأ ما يلي : اد 
لحماية المؤسسة وامعاملين فيها من أخطار | اللجنة . 

الخريق اذا قلنا ( والفجارات لمواد ) هلا خطأ : ا 
أنما يقال من اخخطار الحريق والفجار المواد ١‏ 

0 0 التعبير.( | كر 0 
القابلة للاشتعال او نقلها او تداولها 0 

6 7 القابلة للاشتعال , : 

الفسجار الموا 

عه 0 ٠‏ بيدو ان ندرة الفط كانت خطأ على ار 
معالي رئيس المجلس : الشيخ ابراهيم ار ّ 

0 0 000 معالي رئيس المجلس : أريد إن .تعطيبي 
و م 0 راي اللجنة معالي الرئيس ما هو 01 للج ' 

الرئيس » هناك أنفجار بدون مواد قابلة ل 0 


ع لبر 


0 وقانا او تخزين المواد الخطرة القبلة . 


السيد. رئيس اللجبة انوي عبد 0 
]| الكرم الدغمي : سيدي اذا ,تبمحت انا ٠.‏ 1 
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لك امن . رركن امي ليل 
فيها من اخخطار الحريق والانفجارات او تخزين 
المواد الخطرة القابلة للاشتعال او لقلها او تداولها 
وتوفير الوسائل والاجهرة ألغنية الكافية 6 
إلى آخر امادة » اضافة كلمة تخرين لباقي 
الواد , 
معالي رئيس الجلس : حسناً التصحيح 
في محله » هل اقتدعت يا شيخ عبد المنعم ؟ 
السيد عبد املعم أبو زلط : لعم . 
معالي رئيس الجلس : 
مطروح للمجلس الكريم 1 
موافقة . 
اليد المفرر 4 : 
المادة كما وردث في المشروع 
المادة ؟م 


قرار اللجنة 


- لا يجوز لصاحب العمل او العامل ان 
يسمح بادخال أي نوع من الخمور او 
: المخدراث والمؤثرات العقلية او العقاقير 
الخطرة الى اماكن العمل أو أن يعرضها 
فيها كما لا يجوز لأي شخص الدخول 
الى تلك الاماكن او البقاء فيها 2 
سبب من الاسباب وهو تحت تاثير تلك 
. المشروبات أو العقايز .. 
كرا اللجنة الفئرية " '' 
الادة 5م . 
١ 0‏ الافقة” كنما كلما وردث بعد اعادة رمو تصبح 
شي وق 08 : 


هناك مخالفة من السيدة توجان فيصل . 

معالي رئيس المجلس : السيدة توجان 
اقرأي مخالفتك لو سمحتي ٠‏ 

السيدة توجان فيصل : بما أن العامل 
غير مسؤول عما يجري في المؤسسة خارج 
نطاق تكليفه المباشر ولا يملك بالتالي صلاحية 
السماح او عدم السماح بادخال اي شيء الا 
اذا كان حارساً او بواباً او مسؤول عهدة مثلاً 
وفي هله الحالات يحاسب بداهة عما يسمح 
بدخوله بحكم وظيفته المحدودة » أما بقية 
العمال فأن وجودهم على الاغلب في اسفل 
سلّمٍ الوظيفة في المؤسسة سيجعلهم عرضة 
للاتهام بتهم ملفقة » ولا يجوز السماح بمحميل 
احد مسؤولية تفوق سلاحياته , 

لهذا فان صماحب العمل يمكن ان يلزم 
بعدم ادسخال هله المواد أو السماح لادخالها 
بينما يلزم العامل فقط بعدم ادخالها . 

لذا اقترح ان يصبح نص المادة : لا يجوز 
للعامل أن يدل كما لا يجوز لصاحب العمل 
ان يدحل او يسمح بادخخال أي نوع من الخمور 
او المخدرات او المؤثرات العقلية . 

ولاحقاً اعتقد ان كلمة (.يعرضها ) 
تصبح زائدة لان العرض "هي الادخخال ؛ اذا 
منعنا الادخال العرض يصبح غير وارد الا اذا 
كان مكان العمل مصنع خمور عندها لا يمكن 
أن منع لا العرض ولا الادخال , 


معالي رئيس للجلمن : شكراً » 9 


رئيس اللجبة . 





0 5 5 ! 
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السيد رئيس اللجنة القانولية : شكراً 
معالي الرئيس ء هذه الخالفة يرد عليها بان 
العامل هو مطلق العامل هنا جاء في النص : لا 
يجوز له ان يدحل ولا يجوز ان يسمح بادعال 
هله المواد . 

قد يكون مدير المصدع عامل وينطبق عليه 
عد العمل وينطيق عايه قانون العمل وبالتالي 
رئما يكون صاحب العمل أخارج البلاد ربما 
صاحب العمل لا يداوم في هله المؤسسة هناك 
اصحاب عمل لهم مؤسسات » كل الذين 
يعملون بها يعتبروا عمال ويطبق عايهم قانون 
العمل » يعني مثلاً اريد أن افترض ؛ فرع أي 
بنك من البنوك العاملة في المملكة ينطيق عليهم 
قانون العمل وينطبق عليهم عقد العمل يعني 
ا ب و 

يعني لا يكون شخص طبيعي » فلا يجوز 
قن من مدير البنك حتى المراسل 
في البلك هو عامل بمقتضى قانون العمل » اذا 
سمح مدير البنك فهو عامل وإذا سمح 
المراسل هو عامل واذا سمح موظف الصددوق 
فهو عامل ؛ ما الحكم يعني هل رب العمل 


دائماً جالس في مؤسسته ؟ أو في مصلعه » هو ْ 


مسلّم هله المضالح أو هله المؤسسة لعمالٍ 
بغض النظر عن تزتيبهم الوظيفي. احدهم برتبة 


مدير والآخر مساعد مدير وعدد من الموظفين | 


وعدد من العمال. بسوية اقل من-رتبة مدير او 2 مدعل غير ضحيح بالنسبة له . 


رتبة موظن على المنتدوق او موظف على 
ال طهوه او موظف على أي امر آخر . ' 


لذلك النص معوازن جذاً ومسألة التهم | 


والتخوف من التهم الواردة في الخالفة هذه 
مسالة ليس بالسهولة أتهام شتخص ما ليس فيه » 
يعني اذا اتهم بللك ظلماً يستطيع ان يثبت 
لدى الحكمة الختصة بأنه لم يدخل هذه الشمور 
او هذه العقاقير الخنطرة الى المؤسسة أو الى 
المصدع . شكرا معالي الرئيس . 

معالي رئيس مجلس : شكراً » الدكتور 

الدكتور مصطفى شنيكات : اتفق مع 
الرفيقة توجان في مخالفتها لان حقيقة هنا 
وجاهة في اللخالفة : لا يجوز لصاحب العمل او 
المدير أن يسمح أو يدخحل . العامل لا يجوز أن 
يدخل لأنه حقيقة حمل العامل مسؤواية 
السماح بتحميله مسؤولية عدم الادخال » لكن 
السماح لصاحب العمل او المدير حقيقة مكن 
هله ان تكون مدخل للاتهام لاي لحظة من 
صاحب العمل ؛ ممكن ابن صاحب العمل جاء 
في سيارة ومعه زجاجة بيرة ويدخل على 
للصبع ؛ ما هو ذلب العامل ؟ هنا حقيقة 
الاشكال + لكن لا يجوز لصاحب العمل 
ويمكن أضنيف على افتراح الزميله.توجان : لا 
يجوز لصاحب العمل او المدير .ان يسمح. أو 
يدحل أيضاً. بالإضافة لا يتجوز للعامل. ان 
يدخل. . 0 - 1 1 
١‏ اكن ري السماح للغامل حقيقة تشكل 
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السيد خليل حدادين : شكرا معالي 
الرئيس » اعتقد ان المادة ( ”8 ) يجب ان 
تكون من أ ب » لأن لص الادة لا يجوز 
لصاحب العمل أو العامل ان يسمح بادخال اي 
لوخ من الخمور والمخدرات والمؤثرات .. ) ارجو 
ان نفرق بين المؤثرات والخدرات العقاية الخطرة 
لأن هناك فنادق فيها تحمور وفيها عمال » هناك 
سوير ماركت فيها محمور » ارجو أن نفرق بين 
المدمور وبالتالي مادة أخرى يعني للغي المدمور 
من الفقرة (أ) ولضع مادة اخخرى اله لا يجوز 
للعامل أو رب العمل أو اي شخص يتعاطى 
الخمور اثناء الدوام الرسمي وفي مكان العمل » 
اما بهذا الاطلاق معناه كيف لعامل أن يدخل 
وكيف لصاحب عمل يتهمه اذا كان في 
خمور , 
معالي رئيس امجلس : نستمع للدكتور 
عبد الله وبعدها يمكن في اجابات للكل اذا 
كان في . 
الدكتور عبد الله الدسور : سيدي 
الرئيس..احاول أن اطبق المادة (. 45 ). على 
الفيدق لأن هذا القانون يحكم كل الاعمال 
عتدما. اطبقه على الفندق وفن ذهني فندق 
' لقول ؛ لا يجوز لصاحب العمل او العامل أن 
3.٠‏ يسمح بادخال أي لوع من الخمور واكمل 
: المادة : ١‏ 50" ْ 
٠ ٠.‏ مكلا ليست راكبة في عقلي ان المشرع 
:. قصضد عملية .عدم الادخخال , 


: لاني : انا اطيق هله لمادة على المستشفى لاله : 


فيه المخدرات وفيه المؤثرات العقلية واطبقها على 
الصيدلية سيدي الرئيس فاجد انني لا افهم 
سريان هذه المادة على هذه الانواع الثلاثة » 
ولكن المقصود في نص المادة ان لا صاحب 
العمل ولا العامل يسمح او يدخل ما يجعل 
صاحب العمل او العامل ذاته او غيره من 
العمال تحت تأثير تلك الخدرات » هذا هو 
ا ملقصود ولكن هذا الدص لا يؤدي الى ذلك . 

انا اعتقد هله المادة تبس صاحب 
الدمارة الذي يبيع الخمر وبالنسبة للمستشفى 
غير وارد يا سيدي لأنها تجرم من يدل على 
طريق الخطأ وتجرم صاحب الصيدلية فارجر 
علاج هله الفضية , 


معالي رئيس المجلس : شكراً » معالي 
رئيس اللجية , 

السيد رئيس اللجحة القانونية : شكراً 
معالي الرئيس » الحقيقة هذه أمور مرشمصة في 
قانون » يعني أن تدخل عقاقير الى المستشفى 
في قالون خاص يسمح بادخال اللخدرات 
اللازمة لتخدير المرضى او لعلاج المرضى هذا 
موضوع. مرخص في قانون الصحة » وموضوع 
الخمارة أيضاً مرخص برخخصة صصادزة عن 
وزارة المالية في الجمارك » وموضوع السوبر 
ماركت مرخص بنفس الرخصة وموضوع 
الفندق ايضاع مرخص » فهنا خطر على 
العمال او. اصحاب العمل أن يدخلر هذا 
الدوع من العقاقير الى اماكن العمل التي لا تدجر 
ولا تعمل بهذه الامور ؛ اما الذي يعجر فهو لا 
بجر اعتباطاً يعجر برخصه من الحكومة » 
وشكراً . الا 
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معالي رئيس مجلس : شكراً لك ٠‏ | يُحاسب »ء لكن اطلاقها اي عامل هنا يجب أن 
الاستاذ عبد الباقي جمو . لا يحاسب . 

السيد عبد الباقي جمو : ستناقش مواد فالامثلة اوردتها نستطيع أن نضيف لها 
في الفصل التاسع تمت عنوان ( السامة | كالمدير نفس الترئيب أنا اخترت الترتيب الادنى 
والصحة المهنية © لتحدث عن مصالع فيها م ل 
آلات لا يجوز لمخمور أن يتعامل معها ولا ليمت له السلطة لا يجب أن يُحمل المسؤوا 


تتمحدث عن المستشفيات ولا عن الفنادق ولا 
عن الصيدليات . لذلك هله امادة ف 
ومكتملة وارجو طرحها لافصويت شكرا . 
معالي رئيس المجلس ؛ ارجو وضعها 
للتصويت و ساعطي فرصة لصاحبة التحفض 
على القرار لتوضيح وجهة نظرها » لكن بداية 
فقط هل هناك شيء جديد دكتور لزنه ٠‏ 
الدكتور لزيه عمارين : شكراً سيدي ؛ 
اثني على ما ذهب اليه معالي السيد رئيس 
اللجنة القانونية واضيف هنا اقتراح مبنيأ على مأ 
تفضل به في السطر الثالث أن تضاف كلمة 


( إلى اماكن العمل التي لا تتعامل مع هك* ‏ 


المواد ) المغدرات وللشروبات ٠‏ . | 
: تعالن ل المجلس : شكراً 5 المنياة 
توجان فيصل ٠‏ ش 


السيدة توجان فيصل : حقيقة ألا | 
حددث هنا امثلة من العامل المسؤول ما يدخحل | 
مثل المارس مثل البواب مثل صاحب 6 | 


أيضاً تشمل المدير و المذير مطلوت منه في أي 
مركر أداري صغر 


إقانون العمل فهر بحكم عمله مسؤؤل 0 





إو كبر أن ينفلك قوالين وأن : 
ينف أنظمة وتعليمات للؤسسة: التي بنى على 


والعامل : الفرد خخارج الادارة وخارج العمالة 
الصغيرة المسؤولة كالبواب والحارس يجب أن 
لا يُحمل هله التبعة . الغرم بالقُدم . 

معالي رئيس المجلس : شكراً ؛ معالي 
الاستاذ عبد الرؤوف الروابدة ٠‏ 

معالي نائب رئيس الوزراء وزير التربية 
والتعليم : يا سيدي هداك :موضوعان » موضوع 
ميدقت فيه الرميلة توجان وقد حملت ا موضوع 
اكثر ئما يحمل . الت تقول لا يجوز للعامل ان 
يسمح والسماح ليس معنى ذلك خلال 
مسؤوليته خارج مسؤوليته » قد يأني ويُدخحل 
السان آخر يحمل هذه المواد ‏ فبالتالي هو لا 
يمارس صلاحيته هر يارس الاعتداء على 
ملاحيته » يقول لا يجوز للعامل ان يسمح 
حمى لو لم تكن له اي مهمة على الرقابة على 
الحراسة » افرض إله يقف بجالب آلة وسمح 
بادخخال هله المواد وقال فلان جاء ضيف معي 
'وثيت. الاتفاق بينهما على ادخالها.. 


في اللجنة القانوية ٠ ٠.‏ 
:انه لو بلأنا للأدة ؛. مع مراعاة 


القوالين اللخاصة لا يتجوز لصاحب . الغثل 


الموضوع الثاني اعقد زالكلامالأخرائي . 


احكام 































والعامل . يمكن ان تريح واعتقد اله تيد بعد 
هذا الحوار أن نبدأ مع مراعاة احكام القوانين 
الناصة لا يجوز ونكتمل بهذا الامر 7 
معالي رئيس الجلس : سيدة توجان 
دعبني اطرح مخالفتك ونخرج من هذا 
الوضوع ورأيك واضح » سيدة توجان ممكن 
ان تقراي صيغة الاقتراح حتى يكون واضح 
للزملاء . 
السيدة توجان فيصل : اللاقتراح هو 
تحديد النص بحيث تبدا : 
لا يجوز للعامل ان يدخل كما لا يجوز 
لصاحب العمل أن يدخل أو يسمح اي لوع 
من الخمور او الخدرات ... الى آخخره , 
معالي رئيس امجلس : هذا الاقتراح 
للمجلس الكريم ؛ من مع هذا الاقتراح ؟ 
السيد الامين العام : ( ٠١‏ من 48 ) . 
معالي رئيس انجس : ٠١(‏ من 48) » 


انتظرت ان يصاني مكتوب ممكن ان تقرا . 


اقتراحك . 


: اليد خليل حدادين : اسحب اقتراحي 


.بنائ على ما منمعته من رئيس اللجنة القانولية 


ومعالي نائب رئيس الوزراء حيث يسجل هذا 
في المحضر رهذا كاني . 


1 : معالي رئيس امجلس : شكراً لك » قرار 
.اللجعة .القانونية بالموافقة على الاذة كما 
١‏ يرجت » من مع القراز ؟ 
: 30 موافقة:,. 00 


السيد المقرر : 

المادة كما وردت في المشروع 

امادة ٠م‏ 

- يجب على العمال في اي مؤسسة التقيد 

بالاحكام والتعليمات والقرارات الخاصة 
باحتياطات الوقاية والسلامة والصصحة 
المهنية واستعمال الاجهرة الخاصة بها 
وامحافظة عايها والامتناع عن اي فعل 
يحول دون تنفيذ تلك الاحكام 
والقرارات والتعايمات والامتناع عن 
استعمال اجهزة الوقاية والسلامة 
والصحة المهنية او الحاق الضِرر بها او 
اثلانها وذلك حت طائلة التعرض 
للعقربات التاديبية الممصوص عليها ني 
النظام الداخلي للمؤسسة . 

لرار اللجنة القانونية 

المادة "ام 

موافقة بعل : 

أولأ : اعادة ترقيمها لتصبح برقم ( 8١‏ ) . 

ثانيا : شطب كلمة ( استعمال ) الواردة 

بعد عبارة ) والقرارات والتعليمات 

الاتاع عن ) والانعاضة عن 


أن رين لد + شي عبد لدم 
ابر زنط تفضل , 
| 7000 
لوقيس ا العامة اح الي 
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يجب على العمال في اي مؤسسة التقيد 
بالاحكام والتعليمات والقرارات الخاصة 
باحتياطات الوقاية والسلامة . فاقترح بدل 
( باحتياطات ) ( باسباب ) . 


والقرارات الخاصة باسباب الوقاية 
والسلامة » الاخل بالاسباب اشمل » في 
السطر الخامس والقرارات والتعليمات 
والامتناع عن العبث باجهزة الوقاية . هذه 
بحاجة الى ( ب ) . 

معالي رئيس المجلس : الاقتراح باضافة 
حرف ( ب ) . الدكتور همام سعيد . 

الدكتور همام سعيد : الحقيقة انا 
اخالف سماحة الشيخ في قضية اسباب » 
الاسباب كثيرة جداً , عندما مثلاً العامل يريد 
ان يتقي اسباب هذه الامور فالاسباب منها ما 
هو مذكور ومنها ما هو غبر مل كور وهي كثيرة 
جداً ولا يستطيع » لكن الاحتياطات محددة 
وفق التعليمات ولذلك الاحتياطات اولى 
وشكراً . ْ 
معالي رئيس مجلس : الاستاذ ذيب 
انيسن : 

السيد ذيب اليس : 'موجود في المادة 


وعدع). في اعرماة. في بإ للادة 2107 ) 


الطروحة للنقاش حالياً توس على 9ن 
دل في أ نط 


المنصوص عليها في النظام . الداخلي ا 


للمؤسسمة الحقيقة. ليس كل مؤسسة لها نظام 


داخلي فتبقى هله العبارة في غير معنى أو في 
غير مضمون . 

اقترح ان يشطب مؤخر المادة ويستعاض 
عنها بالتالي » أقترح شطب كلمة ( المنخصوص 
عليها في النظام الداخلي للمؤسسة )واستبدالها 
( المنصوص عايها في فقرات المادة ( 86 ) من 
هذا القانون ) لأن المادة ( 5م ) تنص على 
عقوبات لني بعد مادتين . 

اما ان يبقى التأديب والعقوبات التأديبية 
لنظام المؤوسسة » قد لا يكون للمؤسسة نظام . 

معالي رئيس المجلس : الدكتور محمد 

الدكتور محمد عريضة : معلرة للشيخ 
ذيب » القانون نص على ان كل مؤسسة ملرمة 
بوضع نظام داخعلي » مرت معنا مادة بهذا , 

معالي رئيس مجلس : الاستاذ خليل 
حدادين . 

السيد خليل حدادين : اضافة الى ان 
اللدة ( 6.6 ) تفرض عقوية على صاحب 
العمل » لمادة ( 5 ) بتحكي غن العامل التي 
يرفض أن يستعمل مغلا طاقية واقية أو جلاء 
واقي في ألادة 4ه ) سكي عن العو في 
العمل . ٍ 


معالي رئيس الجلس. : هل تصر على. 
. الاقتراح يا شيخ ذيب ؟ 

السيذ ذيب اليس : الاتراح بخيث أن 0 
امل ايض يعاتب . . ش ا 



















































معالي رئيس امجلس : يوجد عقوبات 


السيد ذيب اليس : لكن ليس في 
المؤسسة . 

معالي رئيس المجلس : الاستاذ عبد 
موسى . 

السيد عبد موسى النهار : شكراً معالي 
الرئيس » انا اقترح حدف كلمة العقوبات 
التأديبية » 00 المنصورص عليها في النظام 
الداخلي » يعني تاديبية بشكل محدد اما ما 
ينص عليه في 8 الداخلي قد يكون تأديبية 
وقد يكون مادية وقد يكون اي شيء آخر . 

معالي رئيس المجلس : اقتراحك 
ان تشطب كلمة ( التأدييية ) وتصبح 
( للعقوبات اللمدصوص عليها في النظام 
الداخحلي للمؤسسة ) , 

معالي رئيس امجلس : رئيس اللجنة . 

السيد رئيس اللجنة : معالي الرئيس » 
العقوبات التي يفرضها صاحب العمل على 
العامل او التي تفرضها اللمؤسسة أو نظام 
المؤسسة على العامل هي عقوبات تأدييية حتى 
لفصلها. عن العقوبات الجزائية » العقوبات 
الجرائية توقعها للحاكم فقط » والعقوبات اذا 


.اطلقناها أيضاً هذا موضوح خخطير قد يوقعها ' 
صاحب العمل قد يتجبس يلايل وهذا لا 
ش جرن.. 

:0 العقوبات لوعين : عقويات تأديبية " 
0 عقوبات جزائية »..نللك " ضرورة النص على 
كلما الأميا حتى الخنسم من أجرة العامل أو .٠‏ 


الحسم غايه حتى الحسم من الموظف من نظام 
الخدمة المدنية الذي يمارسه الوزير على موظفه 
هو عقوبة تأدييية ونوع من العقوبة التادييية 
لذلك يجب ان تبقى هله الكلمة وشكراً . 
معالي رئيس المجلس : زملا 
هئاك اقتراح باستبدال كلمة ( احتياطات ) 
( باسباب ) ما زلت مصر عليها شيخ عبد 
المدعم . من مع هذا الاقتراح . لا احد . 
السيد عبد العم ابو زلط : هناك اقتراح 
أضافة الفقرة ( ب ) بعد كلمة العبث الواردة 
من اللجنة . 
رئيس اللجنة والمقرر . 
هناك اقتراح من الشيخ انيس لا. اعرف 
اذا ما زال مصر عليه . 
الاقتراح بان يكون ( المنصوص عليها في 
المادة ( 86 ) الذي اقترحه الشيخ » لكن 
أكتشفنا أن الادة ( 86 ) العقوربات على 
صاحب العمل وليسث على العمال , 
قرار اللجنة مطروح للمجلس الكريم مع 
من قرار اللجئة ؟ 
موائقة . السيد المقرر تفضل ." 
السيد المقرز : 
المادة 'كما وردت في المشروع 
الادة 4م : : 
| - للوزير بعد استطلاع اراء الجهات المعنية 
' أن يصدر تعليمات يحدد بموجبها كل 
عمل لا يجوز تشغيل اي شخص فيه 
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قبل اجراء الفحص الطبي لاتأكد من 








ج - يراعى في حالة اغلاق المؤسسة او ايقاف 


لياقته الصحية للقيام بذلك العمل وتنشر آلات فيها عدم الاخلال بحق العاملين 
التعليمات التي تصدر بمقعضى هله المادة في الؤسسة في تقاضي اجورهم كاملة 
في صحيفتين محليتين يوميتين وفي عن مدة الاغلاق او الايقاف , 
الجريدة الرسمية . د - للوزير احالة الخالف الى الحكمة المختصة 
قرار اللجئة القالونية ويعاقب في هله الحالة بغرامة لا تقل عن 
المادة 44م مفة دينار ولا تريد على خمسمئة ديئار 


وتضاعف الغرامة في حالة الدكرار ولا 


موافقة كما وردت بعد اعادة ترقيمها يجوز تخفيض الغرامة اكوم بها عن 


لضت نوقم 86 عنبها الزن الى سين ين الاباتره 

معالي رئيس مجلس : القراد مدنت | قار اللجنة القالونية 
للمجلس الكريم هل تؤائقون ؟ تا 

افقة الادة هم 

موافقة . 

السيد المقرر : موافقة كما وردت بعد اعادة ترقيمها 
المادة كما وردت في المشروع لتصبح برقم (815) 
لمادة 86 - معالي رئيس امجلس : الشيخ بر ٠‏ 


السيد بدر الرياطي : في الفقرة (]) : 
فللوزير اغلاق المؤسسة كلياً .يخشى أن يتضرر 
كتير من هله المؤسسات ربا يكون هناك 
شكوى كيدية ونحتى يعم اتأكد من الك بعد 
إن ينم أغلاق المؤسسة اسابيع وحنى وأن ف 
للمؤسسة أو صاحب المؤسسة الحق أن يعترض 
وان يقيم'ذعوة لكن رما لحقه ضيرر » ولعل 
الاقتراح برظبة الذي قدمه الشيخ. ذيب البس 
: قبل قايل ورد خير دليل على الك ': 
ولذلك ( فللوزير اغلاق الؤشسة ) هلم 


أ - اذا خالف صاحب العمل اي حكم من 
احكام هذا الفضل فللوزير اغلاق 
الؤسسة كلباً أو جرئياً او ايقاف أي 
آلة فيه اذا كان٠من‏ شأن تلك الخالفة 
تعريض العمال او المؤسشة او الالات 
للخطر وذلك. الى ان يزيل . صاحب 
العمل الخالفة . 

ب - يشترط أن لا- يصدر الوزير . قراره 
المصوص ايه :في إلفقرة (1):من 
هله المادة قبل ,توجيه الذار الى صاحب . 
العمل بازالة -الخالفة خلال المدة لني 
يحددها له في الانذار وذللك :ونا" 


لجسامة الخالفة وخطورتها . اسبوع من تاريخه' . 


أرق ان يهم اسبدالها + ان يعم مزيله الى .. ١‏ 
امك عل اهم لبتي ا 0 ش 































ْ 
ْ 
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معالي رئيس المجلس : معالي رئيس ]| يحدد هذا الخطر ؟ لأن هله الالاث هي آلات الآلات والوزير له دوره وهو اتخاذ القرار . في توفيرها وكيفية انشاء ٠‏ 3 1 0 /, 
اللجنة تفضل . متدحركة رما في مصيع رما .في ::ورضة فيلزم ولذلك هذا القرار كذلك بالايقاف لا يصدر الوحدات اللبية افر بإن 5 /- 
السيد رئيس اللجنة القائوية : >1 [ جهات تحدد مدى خطورة هذه الآلة ومدى الا بعد الانذار فإذا كان الانذار فيه في غير ا 8 من مؤسسة وطريقة تموبلها و 7 
ب انان 5 0000-7 : 3 الاجهرة الفنية الواجب توافرها ١‏ 
من الرئيس » الحقيقةتولة قائدة اعلرى: وى ملالمة فؤلاء العثال. لهلء 301+ يهني تتمل محله لصاحب العمل ان يعترض مسبقاً قبل ان ا وم 1 / 
لويد في اللجنة » البعض قال را يتعييف أ ولو كالت خطرة اذا كان عمال مدربين فهذا لا يصدر الوزير قرار الايقاف كياً او جزثياً . 4 00 ص 
الوزير » الفقرة ( ب ) من هده الادة ترط إن أ يعني خخطورة على العمال . ولذلك ارى أن هله المادة وصيغتها في ج - الوقاية والسلامة من الآلات ١‏ 
1 يدر الوزير . لا يغلق قبل أن ينذر ؛ وهذه فهذا الموضوع الصحيح اله موضيوع محلها وارجو التصويت على قرار اللجنة والماكدات الصناعية ومواقع ١‏ 
ا صلاحيات مخولة للادارة وفي كل القوانين | مبطاط وواسع ممكن ان يساء فهمه وشكراً . القانونية وألهاء النقاش وشكراً . العمل . | 
1 هداك صلاحيات تخول للادراة حق وقف معالي رئيس المجلس : ما يقصده النص معالي رئيس المجلس * شكراً , اذن يا | قرا اللجدة القانونية 0 
الخطر واعطاء المتضرر حق الطعن للك | إن هناك بعض الخالفات النى لا يمكن التغاط 975 اقتدعت بالعرض الذي تقد ا 
القضاء » فإذا كان الوزير متعسفاً بقراره عض لني لا ؛ حي شيخ بدر هل أقسعت بالعرض الذي تقدم به | مرافقة بعد : اعادة ترقيمها لتصبح برقم ( 84 ) : 
0 عنها لخطورتها » فالوزير يريد ان يتصرف في الأحوان . 1 1 
1 فلصاحب المؤسسة أن يعود على الخزيية وعلى | ما الوض ع فى إذا تعسة : ثانيا : اجراء التصحيح اللغوي التالي على ا 
١ 51 2 :‏ الموضوع ثم اذا تعسف الوزير في محاكم السيد بد الريا : ' 8 0 ا 
0 الوزير بالتعويضات اللازمة , 20 - يد بدر الرباطي : نعم العبارة التالية : 1 
! وفي قضاء . قد يكون هذا المقصود فيه في هذا ا : 
لذلك اي غضاضة في هله امادة » رما | الموضوع . معاني وزير العمل معالي رئيس مجلس : شكرأ و قراد 1 ( رواجبات تلك اللجان والمشرفين ) ٍْ 
| تكون الخالفة جسيمة ربما تعرض حياة العمال معالي وزير العمل : سمدي الرئيس » يد كاري لعجي كيم الواردة في الفقزة ( أ ) لتصبح بالنص التالي | 
١ 1000 ١ 0‏ الادة تلك اللجان والمشرفين وواجباتها ) . 
10 0 الآعرين للخطر» رما تق للرذ على هذا اساؤل هنال لذى قوزارة موافقة . الادة ( 6م ) ٠‏ ( تلك اللجان والمشرفين وواجباتها ) | 
1 0 0 اجهرة مختصة يعمل بها الاطباء ؛ يعمل بها السيد المقرر : معالي رئيس مجلس : قرار اللجنة ْ 
0 يجب ان تعطى هذه المكنة للادارة ويجب أن : : للمجلس 9 
8 32> | لابشيرة يعلد متتو غيل لصي انون لمادة كما ورذث في الشروع حم ب وا ا 
| حنى يمحن “من | يلهبون الى هذه الماكنات أو الآلات ويقررون ش موائقة . للادة التي تليها . ٠‏ ٍ 
ا استعمالها في حدودها وهي سلطة خاضعة ا ع 7 المادة كم أ 
0 5 0 مدى خخطورتها او مدى لياقة هذه الآلة ان 2 ( السد المقد * ش 
1 لرقابة ١‏ كم ولرقابة القضاء فإذا اساء ٠.‏ 5 04 1 001 2 الفرر: ْ 0 
ا 1 0 تكون شغالة او غير شغالة وشكراً . - يصدر مجلس الوزراء بداء على تنسيب 1 1 1 
١‏ حوري هه ا ارمع ركاه سامت ات ال ارود أ - تشكيل لجان السلامة والصحة الفصل. العا 1 
!| كل حق وانجاه كل متضرر » شكراً , عبد الباقي 3 1 0 5 1 0 50 هُ ١ 5 3 ١‏ 
1 ْ 00 الهدية وتعيين الشرفين في ' اصاباث العمل وافراض المهدة 
ا معالي: رئيس املس : شكراً لك » السيد عبد الباقي جمو : الحقيقة بعض الؤسسات العامة ولخاصة | 0 201 
٠ ٠.‏ الاستاذ عبد موسى , ما اردت أن أقوله » المادة تقول : اذا شالف ٠‏ “وتحديد اختصاص 'وواجبات | الادة 0 ا 1 
ا 5# ك2 صاحب العمل اي حكم من احكام هذا تلك اللجان ولمشرفين . ٠‏ ' | . -. تطبق. إحكام هذا الفصل المتعلقة 
ين 1 1 ١‏ 1 : ا ١‏ ل ا 0 د« 
ارت اا لاي ب - العناية الطبية الوقئة والعلاجمة | ... باصايات العمل..وأمراض ,مهن على 







٠‏ .0" الرئيس » الواقغ جميع الآلإت في المضائع وغير 
ْ 0 للسالع نكن أن تكون -خطرة » ممن اللي 


الفصل . الذي يقرر الخالفة هم اصحاب 


الاختصاص ؛ الذين يفتشون المصانع وبراقبوت 


٠ ٠‏ . للعمال وواجيات اصحاب العمل 





لال اللين لا تسري _علهم سكام ٠.‏ 
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قانون الضمان الاجتماعي المعمول به , 
قرار اللجدة القانونية 


موافقة بعد اعادة ترقيمها لتصبح برقم ( 86 ) . 


معالي رئيس مجلس ؛ الد كتور عضوب 
الرين . 

الدكتور محمد عضوب الزبن : الصيغة 
معالي الرئيس والكلام لجميع الزملاء هذا 
المهدة من اهم مواد القانون كم أتمنى سن معالي 
الرئيس والزملاء الافاضل ان يؤجل إلى الجلسة 
القادمة لأنه حقيقة مهم جداً . وشكراً معالي 
الرئيس . 

معالي رئيس مجلس : شكراً » لكن 
امامنا فرصة أن مشي دكتور قليل في الفصل , 
لاان انهيه ونمشي في بعض المواد . المادة (410) 
قرار اللجئة مطروح للمجلس الكريم , 

موافقة . 

السيد المفرر : 
المادة كما وردت في المشروع 
الادة 6م - ش 
أ - اذا اصيب عامل باصابة عمل ادت الى 

وفاته او الحقت به ضرراً جسمانياً حال 

دون أستمراره في العمل فعلي صاحبي 


. العمل لقل المصاب إلى مستشفى إو ااي .. 


مركر طبي وتبليغ الجهات الامية الختصة 
بالحادث وان يرسل اشعاراً الى الوزارة 
السطارس ودين ره ( 





ساعة من وقوع الحادث . ويتحمل 
صباحب العمل نفقات نقل المصاب الى 
المستشفى أو المركز الطبي لمعالجته . 

ب - يعاقب صاحب العمل او مدير المؤسسة 
او من يمثلها في حالة مخالفته لاحكام 
النقرة ( أ) من هذه المادة بغرامة لا تقل 
عن مائة ديئار ولا تريد على تحمسمائة 
دينار عن كل مخالفة وتضاعف العقوبة 
في حالة التكرار . 

قرار اللجة القائونية 

المادى 88 


موائقة كما وردت بعد اعادة ترقيمها 

لتصبح برقم ( 85 ) 

معالي رئيس اجلس : الاستاذ ذيب 
اين . 

السسيد ذيب اليس : يعني في في آخر فقرة 
يلزم صاحب العمل نفقات نقل المصاب الى 
المستشفى والمركز الطبي ٠‏ اجور المعالجة على 
من ؟ اجور المعالجة على صاحب العمل ام على 
العامل ؟ الفقرة تفيد اجور نقل فقط . 

ويتحمل صاحب العمل ثفقات نقل 


الركر ( 


معالي رئيس. الجلس : الاسعاذ رئيس 
اللجنة , 


السيد رئيس اللجنة القالونية :يا سيدي 


نا اقول دائماً اننا نحن نزيد ان تحرم 








العامل من بعض حقوقه » اذا وضعنا نفقات 
نقل المصاب يقول له صاحب العمل موت وانا 
أدفع اجرة التاكسي التي ستيقلك اما هو يتحمل 
صاحب العمل لا ؛ فعلى صاحب العمل لقل 
المصاب واضحه » واضح على صاحب العمل 
أن ينقل العامل المصاب ويتحمل صاحب العمل 
نفقات نقل المصاب » واضحة جداً . 

معالي رئيس المجلس : واضح ؛ السيد 
مقرر اللجدة . 

السيد المقرر : يمحدث عن لفقات 
العلاج معالي رئيس" اللجنة القائرنية » عن 
نفقات العلاج | 


السيد رئيس اللجنة القالونية : لا » عن ش 


اقتراح الدكتور ذيب اليس عندما قال على 


صاحب العمل لفقات لقل المصاب نفقات ' 
المعالجة لها انظمة أخرى » اذا كان العامل في ٠‏ 


مؤسسة تعتمد تامين صحي فيؤين صحياً » اذا 


كان العامل مصاب اصابة عمل واجب على . 
المؤسسة أن تدفع له » هذا في قالون محكوم فيه _ 


صاحب العمل ؛ لا يجوز أن لحن لقول في 


كل نصٍ ولقول إن على صاحب العمل ان : 
يدفع النفقات ؛ على صاحب العمل أن يتن . 
اي ا 


انص كما هو جهذ 5 0 عليه . 
وشكراً. ٠0 1! 1١‏ 


مالي ريس الل » ١‏ الاماة ابم 


شعواطة , 


السيد صالح شعواطة : اقترح اضافة اذا 
اصيب العامل اصابة عمل او ادت الى وفاته او 
توفي أو أصيب اثناء عمله » بحيث أن هلا 
التعديل يشمل اعمال مكمله للعمل بمعنى ان 
اصابة العمل والوفاه تكون وكأله يقع العامل 
وهو يعمل على السطح ويموت . 

لكن اسأل هل العامل الذي يتعثر في 
الورشة قبل أن يبدا عمله هل أصابته أصابة 
عمل ام لا ؟ والاقتراح بالاضافة يعطي ذلك . 

معالي رئيس املس : نقطة النظام سيدة 
توجان هل يوجد مخالفة قلتي لي ؟ 

السيدة توجان فيصل : هداك مخالفة 


والمالفة جرء من قرار اللجنة يجب أن تقرأ اولاً 


بعد قرار اللجنة ثم تطرح انخالفة , 

معالي رئيس الجلس : لم ينبهنا احد ان 
هناك مخالفة ؛ السيد المقرر أذا في مخالفة لو 

السيدة توجان فيصل :.في مخالفة لي 
وللدكتور مصطلى شنيكات . : 

السيد الفزر : س ل توجان 

والذكوز” شيكاث . ' ا 

معالي . رئيس افلبن 0 2 
مخالفتك ٠‏ . 1 


لك لشن رمن ف بها نر ع 


0 ل شراط ان توديا الإضاية 
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المستشفى وهما ؛ ١‏ - الوفاه ؟ - الاصابة 
الجسمالية التي تحول دون استمراره في العمل » 
هذا الاشتراط فيه مجازفة لسلامة العامل اذ اله 
قد يصاب باصابة لا تعلق بعضو من اعضاء 
الجسم المستعملة في العمل . 

المطلوب منه ان يصاب في رجله وعمله 
يتم بيديه وهو جالس ؛ اذن هنا لم يتعوق عن 
عمله أو أن يصاب اصابة غير ظاهرة السائج 
ولكن طبيأ لها احياناً نتائج خطرة من مثل 
أصابات التي قد تبدو سليمة في البداية لم 
ينضح وجود نزيف داخلي او سحالة صدمة 
وهله المالات لا تنفع فيها وحدة الاسعاف 
التوفرة في العمل » هذا ان توفرت ومن هنا 
افترح أن يصبح النص كما بلي : اذا اصيب 


عامل باصابة عمل ادث الى وفائه او الحقت به . 


ضرراً جسمالياً حال دون اسدمراره ذ في العمل ار 
استلزم علاجه الفوري فعلى صاحب العمل لقل 
المصاب الى المستشفى . : 


معالي رئيس المجلس : شكراً , الاسياة © 


خليل حدادين , 


١ اليد خلبل. ححدادين .: شكرا معالي‎ <٠ 


الرئيس ؛ أرجو أن البه الرملام اننا نحكي الآن 
عن العمال الغير , مشمولين بالضمان الاجتماعي 


وبالتالي هي المؤسسة الني تشغل أقل من خحمس ' 
عمال . ونا اعتقد ان اماد (8) يجب : 
| يضاف عليها لفقات العلاج : هنا تنص امادة ٠‏ 
- افقط على قل العامل الى 'المستشفى او المركر 
1 ألطبي » من يعاليه ». من يصنرف. عليه ؟ لأله 
' 07 إطهر .مشمول 3 الزبمان. الإجماعي ؛ .آنا 





اعتقد انه يجب على صاحب العمل أن يتحمل 
نفقات العلاج ايضأً وشكراً . 

معالي رئيس المجلس : برغم التوضيح 
الذي وضحه رئيس اللجنة ان هناك تنص على 
العلاج وانظلمة ! 


السيد خليل حدادين : سيدي الرئيس » 
المؤسسات التي لديها تأمن صصحي معروفة في 
الاردث وهي اللؤسسات الكبيرة جداً . الني 
لديها نامين صحي » أما المشتركين في الضمان 
الاجتماعي وهي المؤسسات التي يزيد عمالها 
عن خمسة يطبق عليها نظام الضمان 
الاجتماعي الذي مشمول به اصابة العمل . 

معالي رليس انجلس : ححدد لي الاتراح 
لو سمحت . 

السيد خليل حدادين ؛ اضافة لفقات 

معالي رئيس أجلس : الشيخ عبد المنعم 
ابو زلط , 

معالي رليس الجلس : شكراً معالي 
الرئيس ؛ عندما يقال هناك قرائين اعرى تؤمن 
معالية العامل المصاب اصابة عمل هذا يتدانى 


مع شمولية 6 الذي يضمن الح للعامل 
المصاب . 


٠‏ انا مع الاستاة عليل بأن يضم في ذيل 


الفقرة ( ونفقات معالجته ) يكون اضمن للغامل 


واشمل رادق من ناحية قانونية . 


فعالي رئيس هلس السيل 0 
اللجية . 
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السيد رئيس اللجنة القائنية : شكرً 
معالي الرئيس ؛ مصييتنا اننا نحن نعالج النص 
الذي بين يدينا فقط » نحن لو اننا قارثين 
القانون بمجمله معالي ربما نوفر الكثير من هذا 
النقاش » يعني لو برجعوا الاخوان الذين 
يطالبون بتحميل النفقات وهله الامور عندما 
قلت انا يعالج في قوالين اخرى انا قصدت في 
لصوصه من هذا القانون نفسه ؛ ارجع للمادة 
( 5 ) وامادة ( 1١‏ ) يا شيخ عبد المنعم 
والمادة ١ه‏ , 5و "98ؤ ؛ 54 ؛ 550 والادة 
015 » والفصل كله يتحدث عن كيفية دفع 
هله التعويضات الناجمة عن اصابات العمل . 


شكراً سيدي الرئيس . 

معالي رئيس المجلس :. معالي لائب ١‏ 
رئيس الوزراء . ا 

معالي نالب رئيس الوزراء وزير التربية 


والتعليم : .يسمحوا لي اخواني يقرأوا المادة 
( 85 ) التي اقروها قبل قايل : يصدر مجلس 


الوزراء بناءٌ على تسيب الوزير الانظمة اللازمة. | 


في الامور التالية : 


بس يقرأوا ( ب ) 


: العناية الطبية الوقائية والعلاجية للعمال | 
ات اصنحاب العمل في توفيرها وكيفية | .عبد الملعم , 


الشاء الوحدات الطبية المشترئمة وطرق تمويلها .' 


والاجهرة الفنهة الواجب توفرها . هذا موضبوع 
المعالجة الطبية. ل ص بمقتضي هذا القالون * 
اقررنا مندورة قبل ماد ا قط 
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معالي رئيس المجلس : معالي وزير 
العمل . 

معالي وزير العمل : شكراً سيدي 
الرئيس : الحقيقة فقط للتوضيح » قانون العمل 
النافل حدد ان تكون هناك مؤسسات منتظمة 
اي المؤسسات التي تشغل خمسة عمال فما 
فوق يجب ان تنظم الى قانون الضمان 
الاجتماعي ٠‏ في مشروع هذا القانون هذا 
التحديد غير موجود على الاطلاق » لذلك اي 
عامل سواء كان في مؤسسة منتظمة أو غير 
منتظمة يجوز له أن ينتسب الى الضمان 
الاجتماعي وشكراً . 


معالي رئيس النجلس ؛ الدكتور محمد 
عريضه , ٠‏ 

ألدكتور محمد عريطه : سهدي عفواً 
لوزير العمل » المادة ( 807 ) تقول نطبق احكام 
هذا الفصل المتعلقة باصابات العمل وأمراض 
المهنة على العمال اللين لا تسري عليهم أحكام 
قالون الضمان الاجتماعي , لحن لا لتكلم عن 
المشمولين في الضمان لتكلم فصل خاص عن 
حالات اصابات العمل لغير المشمولين . 


معالي رئيس مجلس : شكراً ‏ الشيخ 


السيد عبد العم ابو زلط البق 
الرئيس » الذي اشار اليه الج ابي فيصل المواد 
التأعرة نص على التعويض ٠‏ وشتان بين 


التعويض :وين تكاليف لعلاج غشية الغين 0 
: : والغرر 7 م 00-0 


بن اوضع ون . 0 

































و مجلس النواب 





خصائص القوانين العادلة ان تكون واضحة 
الدلالة وشكراً . 


معالي رئيس امجلس : حسناً ؛ الدكتور 
الدكتور مصطفى شببكات : معالي 
الرئيس لي توضيح ؛ نحن نتحدث الحقيقة ليس 
بالتعريضات والى آخره ؛ لتحدث بالنقل لأله 
حدد هله المادة حددت حالتين الوفاه ؛ الاضرار 
الجسمالية التي يتضح أن يعمل » هناك اصابات 
عمل لتاجها متأخرة او موضحة في الخالفة مثل 
ضربات الرأس او ضربات البطن الحقيقة هله 
متأخرة جداً ربالتالي اضافة استارام العلاج 
الفوري ضرورة في هله الملاة . 
معالي رئيس المجلس : شكراً » بداية 
أطرح الخالفة ؛ السيدة توجان اقرأي الاقتراح 
الذي في الخالفة اذا سمحت . 
السيدة ترجان فيصل : يصبح الدص : 
اذا أصيب عامل باصابة عمل ادت الى وفاته او 
الحقت به ضرا جسمالياً حال دون استمراره 
في العمل او ( استلرم علاجه ) الفوري 
فعلى صاحب العمل نقل المصاب الى 
المستشفى ... ) . . 
معالي رئيس المجلس : من" مع هذا 
الاقتراح ؟ : 
الدي. اقتراح, آخر أباضافة ( ولفقات ‏ 
. الفلاج ) من مغ هلا الأقراخ ؟ .. 





لم يدجح الاقتراح . 
هناك اقتراح من الاستاذ صالح شعواطة 
يقترح أن تصبح صدر المادة كالتالي : 
ذا ايب العامل اصابة عمل ادت الى 
وفاته أو اصيب أثناء عمله . 





هذا اقتراح الاستاذ صالح . 
من مع هذا الاقتراح ؟ 
لم يسع الاتراع + 


قرار اللجنة القانونية » من مع قرار 
اللجنة ؟ 


موائقة , 
المادة التي تليها , 
السمد المقرر ؛ 
المادة كما وردت لي المشروع 
المادة 6م 
- يكون صاحب العمل مسؤولاً عن دفع 
التعريض المنصوص عليه في هذا القائرن 
للعامل الذي يصاب بمرض من أامراض 
المهئة ناشيء عن عمله وذلك بالاستناد 
الى تقرير من المرجع الطبي . 


لرار اللجدة القانوتية . 
موائقة بعد اعادة ترقيمها لتصبح برقم ( 219 ) . 


معالي رئيس الس : قرار اللجنة 


موافقة , 
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للادة ( )9+١‏ 
المادة كما وردت في المشروع 
المادة 8٠‏ 
- مع مراعاة ما ورد في أي قانون او تشريع 
آخر لا يحق للمصاب او للمستحق عنه 
مطالبة صاحب العمل بأي تعويضات 
غير واردة في هلأ القانون وذلك فيما 
يتعلق باصابات العمل ألا اذا كانت 
الاصابة ناشعة عن خطأ صاحب 
العمل . 00 
قرار اللجدة القالولية 
موافقة بعد اعادة ترقيمها لتصبح 
برقم ( 84 ) 
معالي رئيس المجلس : هل يوافق مجلس 
الكريم على قرار اللجنة ؟ 
موافقة . 
للادة ( 9١‏ ) 
السيد المقرر : 
المادة كما وردث في المشروع 
المادة 41 
- اذا نشأ عن اصابة العمل وفاة العامل أو 
عجزه الكلي فيستحق على صاخب 


العمل تعويض يساوي اجر الف ومنتي | 


يوم عمل :على أن لا يتجاوز التعريض 


ديئار . 


.خممسة. لاف دينار .ولا. يقل عن ألفي. ' 


ب - اذا نشأ عن اصابة العمل عجر مؤقت 
للعامل فيستحق بدلاً يومياً يعادل 
( هام ) من معدل أجره اليومي 
اعتباراً من اليوم الذي وقعت فيه الاصابة 
وذلك خلال مدة المعالجة بناء على تقرير 
من المرجع الطبي اذا كانت معاجته 
خارج المستشفى ويخفض ذلك البدل 
الى (55// ) من ذلك الاجراء اذا 
كان المصاب يعالج لدى احد مراكز 
العلاج العتمدة . 


اذا لتج عن اصابة العمل عجز جرئي 
دائم بناء على تقرير من المرجع الطبي 
فيدفع للعامل تعويض على اساس لسبة 
ذلك العجر الى التعويض المقرر للعجر 
الكلي بموجب الجدول رقم ( ” ) 
الملحق بهذا القانون . 

د - اذا نتج عن أصابة العمل الواحدة أكثر 
من ضرر جسمالي واحد فيستحق 
العامل المصاب التعويض عن كل ضرر 
٠ن‏ هله الاضرار وفقاً للأسس الملصوص 
عليها في. هذا القانون على ان لا يتجاوز 

. بجموع المبلغ الواجب دفعة في هله 

الحالة مقدار التعويض الواجب دفعه في 
حالة العجر الكلي. .. 1 

قزار اللجبة القالولية . 


موافقة بعد اعادة ترقيمها لتضبح برقم (84) 0 
تألي “رئيس الجلس + اليد بل .. 


لرناطي .. : 









































نف مجلس الراب 








السيد بدر الرياطي : الفقرة الاولى 
:)١‏ 

اذا نشأ عن اصابة العمل وفاة العامل او 
عجره الكلي فيستحق على صاحب العمل 
تعويض يساوي أجر الف ومنتي يوم عمل على 
ان يتجاوز التعويض خمسة الاف دينار .. ) 
الآن في شركات التامين رفعت البلغ هذا 
خخمسة الاف الى سبعة الاف ونصف فأَرى ان 
يتم رفعه الى سبعة آلاف ونصف على الاقل 
حتى يدساوى مع شركات التأمين او ما تقدمه 
شركات التامين عن طريق الحوادث . 

معالي رئيس المجلس ؛ ما هو اقتراحك ؟ 

السيد بدر الرباطي : الدمسة آلاف ان 
ترتفع الى سبعة آلاف ونصف فارى أن يتم 
رفعه الى سبعة آلاف ونصف على الاقل حتى 
يتساوى مع شركات التأبين وما تقدمه شركات 
التأمين في حالة الوفاه عن طريق الحوادث , 

معالي رئيس الجلس : اتتراحك لو 
السيد بدر الرياطي ؛ الخمسة الآف ان 
ترتفع الى سبعة الآأف ولصف , . 
معالي رئيس مجلس : نعم » الشيخ 
ذيب ,. 

السيد ذيب اليس : أنا رفعت يدي من 
اجل أن اناقش في المادة ( ٠‏ ) لاله في تناقض 


0 انا وبين المادة الرابعة من هذ القائرن , 


معالي رئيس انجلس : التهيدا من المادة 


000 (58)» مد نهاية انون يمكن هذا إظهاره ‏ 
تك دنار فع زئيس اللجنة ؛ الشيخ عبد التعم . 


السيد عبد المدعم ابو زنط : شكراً معالي 
الرئيس . 

اذا افترضنا ان صاحب العمل كلف 
العامل بعمل ما في المصنع وتبين عند فتحه 
اللصنع أن هناك خدلأ في احد الاجهزة او احد 
الالات سبيه رب العمل » يعني مثلاً كان 
صماحب العمل غير مؤين تلك الآلة كيربائي 
والعامل مطمأن انها مؤمنة وادث الى وفاته 
وهذا حدث كثيراً في المصانع فهنا اقترح اضافة 
ثقرة ( ه ) أن يازم صاحب العمل في مثل هله 
الحالة بالدية لورثة العامل وشكراً , 

معالي رئيس المجلس : شكراً لك » 
معالي الاستاذ عبد الرؤوف الروابدة . 

معالي الب رئيس الوزراء وزير التربية 
والتعليم : يا سيدي المادة ( 4٠‏ ) تكلمت عن 
حق التعويض الا اذا كان خعطا ناجماً عن 
صاحب العمل فيستطيع الذهاب للمحاكم 
للمطالبة بالتعريض عن العطل والضرر بالأضافة 
الى هذا المادة ( 4٠١‏ ) التي قرأناها قبل قايل 
واقريناها ليس دائماً نساها , 

معالي زئيس امجلس : معالي رئيس 
اللجئة , 1 
السيد رئيس اللجية : شكرأً معالي 
اللشىء 2ل ءال 

أيضناً يجب أن لا نسمى: بأن هذه المواد أو 
هذا الفصل يطيق على العاملين غير المخاضعين 
للضمان الاجتماعي 2١‏ ولحن ثعلم ان 
الؤسسات الصناعية التي تحدث عنها نضيلة 





الشيخ ابو زنط هي مؤسسات خاضعة للضمان 
الاجتماعي هنا يتحدث عن عامل غير خاضع 
للضمان الاجتماعي مثل اجير الدكانة او اجير 
فرن قرية صغيرة أنا شايف أل( 506٠١‏ ) كثير؛ 
ما دام قرار اللجئة ( ٠٠‏ ) ماشي الحال 
شكراً . 
معالي رئيس الجلس : الاستاذ صالح 
شعواطة , 

السيد صالح شعواطة : اقترح في الفقرة 
( ب ) اضافة ( ويستمر رب العمل ) ملزماً 
بدفع هذه النسبة الى حين شفاء العامل شفاءٌ 
تامأ بموجب تقرير طبي من مرجع مختص 
وشكراً , 

معالي رئيس المجلس : هناك اقتراحات ») 
هنا اقتراح برفع ال( 0ه ) الى ( 17900) 
دينار والاقتراح الذي تقدم فيه الاستاذ صالح 
شعواطة اعتقد هذه هي مجمل الاقتراحات التي 
تقدم بها الرملاء . 

اطرح بداية الاتتراحات ٠‏ | 

هناك اقتراح باسنتبدال مبلغ ( 5005 ) 
ديار ب ( ..ه0 ) دينار » من مع هذا 
الاتراح ؟ .لم يسجح الافراع ١‏ .... 

هناك اقتراح لو سمحت الاستاذ صالح 
إقرأ إقتراحك على اللقرة ( 04 16  ,‏ , 

السيد صالح شعواطة + 'ويشدمر راب 
العمل ملزماً بدفع هلم السبة الى جين شفاء 
العامل شفاء قاماً بموجحب تقرير علبي من مرجع 





ظ 
ظ 


مححضر الجلسة الناسعة من الدورة الاستثائية الأولى امنعقدة في 4 / ٠7‏ / 1966 م وف 


معالي رئيس مجلس : من مع هذا 
الاقتراح ؟ 
لم يجح الاقتراح , 
قرار اللجنة القانونية للمجلس الكريم . 
موافقة ؟ 3 
موافقة . المادة ( 915 ) . 
السيد المقرر : 77 
المادة كما وردت في المشروع 
المادة 5 
- يحسب التعويض المنصوص عليه في هذا 
القانون .على أساس الاجر الاخير الذي 
ينقاضاه العامل اذا كان العامل عاملاً 
بالقطعة فيحسب على أساس متوسط 
الإجر خلال الاشهر الستة الاخيرة من 
عمله. 0 
قرار اللجدة القانولية 
الادة ؟8 . . 
موافقة بعد اعادة ترقيمها' لتصبح برقم 
١ 1‏ ظ 
معالني رئيس اجلس : مرافقة ؟ 
مرائقة , 1 1 
المادة الني تليها 
السيد المقرر : 
: المادة كما وردث في المششروع 


اللا" جل 1 شرا 


لج يتم. تقدير ,الععويض. الواجب دفعه ' 
: بمقعضى هلا القانون ينام على طلب . 






































74 : ا مجلس البواب 





صاحب العمل او العامل او المستحقين 
عنه » وفي حالة عدم الاتفاق على 
التعويض فيتم تقديره من قبل الامين العام 
باعتباره المفوض بتقدير التعويض » 
ويكون خصماً في الدعوي المتعلق 
بتقدير التعريض » ويكون خصماً في 
الدعاري المتعلقة به » وللوزير تعيين 
مفوضين أخرين من موظفي الوزارة 
لممارسة صلاحيات المفوض في أي 
منطقة في المملكة ؛ ويدفع التعويض 
دفعة واحدة خلال ثلاثون يوماً من تاريخ 
تبليغ قرار المفوض: بتقديره الى ذوي 
العلاقة , 

بد ان دفع التعويض المنصوص عليه في هذا 
القالون لايحول دون حصول العامل او 
المستحقين عده على مكافأة لهاية اللخدمة 
أذا توافرت شروط استحفاقها , 

ج - لا تسمع أي دعوى امام أي نحكمة 
تتعلق بالتعويض المنصوص عليه في هذا 
القانون اذا كان الطلب قد قدم بشأنه 
الى المفوض وكان لا زال .قيد النظر 
لديه . 

قرار اللجدة القانونية 

المادة "5 

موافقة 05 0101 


ارلا "اعادة ترقيمها اصح برقم ١‏ ع 


27 .يي ار 


ام 


( فيتم تقديره من قبل ) والاستعاضة 
عنها بكلمة ( يقدره ) 
: شطب كلمة ( ان ) الواردة في 
الففرة ( ب ) والاستعاضة عنها 
بعبارة ( لا يحول ) وشطب عبارة 
( لا يحول ) الواردة في الفقرة . 
معالي رئيس مجلس : 


قرار اللمجدة 


للمجلس الكريم , 


موافقة ؟ 
موافقة , 
الادة ر( :5 ) 
السسيد المقرر : 


المادة كما وردت في المشروع 
المادة 54 


- لا يقبل. الطلب بالتعويض عن اي 
اصابة عمل ما لم يقدم الى المفوض 
خلال سنن من تاريخ وقوعها او من 
تاريخ وفاة العامل المصاب على أنه يجوز 
للمفوض قبول الطلب بغد مرور سنتين 
من تاريخ وقوع الاصابة او الوفاة اذا 
كان التاخر في تقديمه .اشعاً عن عذر 
النهائي لنتائج. الاصابة. . 


قرار اللجمة القالولية . 
الادة وى - 


مر ب أن زهميا لض رقم ل 


١ 





من الحالات التالية على أن تثبت بنتيجة 
التحقيق الذي تجريه الجهات الختصة بعد 
سماع اقوال صاحب العمل او من يعثله 
واقوال المصاب عندما تسمح حالته 
الصحية بذلك : 


١‏ - اذا نشأت الاصابة هن فمل 
متعمد او عن خطأ أو اهمال. 


جسيمين من المصاب . 


؟ - اذا كانت الاصابة نأتجة عن تأثير 
المدمر . الخدرات ٠‏ او. الؤثرات 


العقلية . 


م - إذ1 شالف المصاب . التعليمات 
المقررة بشأن علاجه من الاصابة 
أو بشأن الوقاية زالأمن الصناعي 
المعلن عدها والواجب. اتباعها 
وكان لياه المخالفة. أثر في وقوع 

0 الباق جمر ٠.‏ 


الاصابة . ع 


ب - لا لين احكام الترة راع من عله 
الما أي حالة من الات الاصابة , . 
ار "|" “انانبقى كما كنبت عنه وليش له 
ومتها الحالات المنصوص عليها في تللكا. “انا تبقى ت عله وأ ش 

الفقرة- اذا نشأت. هيا ؤفاة المصاب أو : 


أصيبٍ د 


ل 
محضر الجلسة التاسعة من الدورة الاستغائية الأولى الممعقدة في 4 / /] / 1958 م ول 
معالي رئيس المجلس : موافقة ؟ عن ( 10/ ) ويصرف للمصاب فيها أو 
موافقة ٠‏ المادة (56ت) ' المسد لمستحقين عنه البدل اليوبي أو التعريض 
قدي خسب مقتضى الخال . 
المادة كما وردت في المشروع القدي 5 مقتضى الخال 
٠‏ قرار اللجدة القا 

المادة 96 - : قرار , نولية 

, المادة 56 

أ- مع مراعاة ما نص عايه في الفقرة (ب) 5 
من هله المادة يسقط حق المصاب في | موافقة بعد اعادة ترقيمها.لتصبح برقم ( 91 ). 
البدل اليومي والتعويض النقدي في أي معالي رئيس امجلس : الدكتور عويضة , 


الدكتور محمد عريضة. : سيدي فقط 
الصياغة ؛ اقترح تاخير جملة ر في أي من 
الحالات الثالية ) لتكون في آخر الجملة (]) ٠‏ 


علي رئيس المجلس : 0 


ٍ دكتور ؟. 


الدكتور 58 : في خر 
السطر الثاني [ أني أي من الحالات الثالية ) 

تضبح آغر (أ) . 3 

ملي رفس ال : بعد كلمة 


1 ات ا ؟ م 


ألدكتور محمد عويضة : لعم | 
ال رئيس الجلس : -'الاستأذ عبد 


ش فر 57 التي 
ته ساح اشع لوط في خط بيب 


نعلي رئيان خلس : مزينا عنها والشيخ 


اقمع » معالي الامتاف عبد لوف الزوايلة ٠١ ٠‏ :.: 










































